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Katalog vzdélavani zafi 2014 - unor 2015

Radi bychom Vam timto predstavili nas novy katalog seminar( na obdobi
zafi 2014 - iinor 2015. Skoleni a seminafe uréené pro odbornou vefejnost
organizujeme jiz od roku 2003. Nabizime Siroké spektrum vzdélavacich akei,
Z nichz si jisté kazdy vybere téma, které bude odpovidat jeho predstavam.

Nase nakladatelstvi pisobi na ¢eském trhu jiZ od roku 1992. Nasim hlavnim cilem
je vysoka profesionalita a kvalita poskytovanych sluZzeb ke spokojenosti vSech
klient(.

Prednasejicimi jsou vyznacni odbornici z praxe, ktefi zarucuji kvalitni a aktualni
informace, jez Vam zajisti potfebny naskok pred konkurenci. Témata seminari
prizplsobujeme Vam - nasim zakaznikdim - tak abyste byli pfipraveni na zmény
v legislativé a rovnéz se zdokonalili v oblastech, které Vam mohou zplsobovat
Vv praxi problémy.

Kromé seminarll pro verejnost pripravujeme také skoleni usita na miru konkrétni
firmé - tzv. in-house seminare. Nasim cilem je poskytnout Vasi spoleénosti veskeré
potfebné informace pro kvalifikovana obchodni rozhodnuti.

Vedle klasickych prezencnich seminari a in-house seminarl organizujeme
také konference, certifikované vzdélavaci kurzy, on-line seminare, on-line videa
a videoseminare. Vice informaci a veskeré podrobnosti najdete pravé v nasem
katalogu.

Seminarovy tym

Ing. Eva Hanova

Project manager pro seminare v oblasti dané a Gcetnictvi, prace, mzdy
a personalistika
hanova@dashofer.cz

Ing. Sanda Brabcova

Project manager pro seminare v oblasti pravo, fizeni, neziskova sféra,
zdravotnictvi, technika a stavebnictvi
brabcova@dashofer.cz

tel: + 420222 539 301
fax: + 420 222 539 400
e-mail: info@kursy.cz
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Typy produktu

Prezenc¢ni seminare poradame s dirazem na Vase pohodli. V&tSina z nich se kona
ve Gtyrhvézdickovém hotelu v centru Prahy, vZdy je pro vas pfipraveno obcerstveni,
u celodennich seminard také obéd. VSechny kurzy jsou zaméreny na praxi.

Pfi volbé tématu in-house seminare neni tfeba se orientovat pouze podle nasi
aktualni nabidky, radi pro Vas pripravime seminar pfimo ,usity na miru“ Vasi
firmé. Disponujeme rozsahlou databazi lektor(l a Skoliteld, diky éemuZ dokdZzeme
pripravit seminar nebo Skoleni takika na jakékoliv téma. In-house seminar maze
probihat v prostorach zakaznika nebo se mu o celé organizacni zabezpeceni
muzZeme postarat my (Skolici prostory, catering, potfebna technika).

Pokud davate prednost osobnimu pristupu, miiZete vedle prezenéniho seminare
navstivit jednu z nasich konferenci. Na odborné konferenci se dozvite veSkeré
novinky ze svého oboru a budete mit vice prostoru pro diskuzi s odborniky, ktefi
radi zodpovédi VasSe dotazy.

Nasi novinkou jsou certifikované vzdélavaci kurzy. Naucite se novym dudleZitym
znalostem a nasledné si je procvicite. Po dobu 6 mésicl mizete bez omezeni
studovat jednotlivé lekce kurzu ve formé videa. Za lekci nasleduje vZdy cviény
test, kde si ovérite nabyté znalosti. Kazdy mésic se také mUzete zlcastnit on-line
konzultace s lektorem kurzu. Po dokon&eni kurzu prejdete k zavérecné zkousce.
Po jejim zdarném absolvovani obdrzite certifikat, ktery Vam otevre cestu k dalSimu

profesnimu rozvoji.

Rovnéz by Vas mohla zajimat naSe jedine¢na databaze odbornych Skoleni ve formé
e-learningu - Videocampus. Firemni vzdélavani na portale videocampus je
snadné - po dobu jednoho roku mate pristupnou celou databazi videoseminard
vedenych tymem nasich odbornych lektord. K tématu videoseminare mizete
zdarma polozit dotaz, odpovéd obdrzite do 3 tydni. Soucasti predplatného

jsou pravidelna setkani s lektory formou on-line seminarll. VSechna témata jsou
navic pribézné aktualizovana a samoziejmé jsou v pribéhu roku pfidavana nova
témata.

Pevné véfime, Ze si z nasi nabidky v tomto katalogu vyberete.

Presvédcte se o kvalité nasich seminaru ¢i dalSich sluzeb na vlastni kiizi!
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Dané a ucetnictvi

Novela zakona o DPH 2015, problematické okruhy

DPH 2014

Komu je seminar urcen:

« icetnim, ekonomtim, dafiovym poradclim, auditoriim, podnikatelim
Udasti ziskate:

« informace o vSech zméndach v zdkoné o DPH s (i€innosti od 1. 1. 2015
+» analyza problematickych okruhi zakona o DPH 2014

«» bonus 2 vstupenky do kina Cinestar

Z obsahu vybirame:

«% vyznam komunitamiho prava v zakoné o DPH

«» dlivody novely ZDPH pro rok 2014 - novy ob¢ansky zakonik, zdkon o korporacich

« prehled zmén pro rok 2015 - dopad do praxe, divody zmén dle diivodové zpravy

«» vymezeni zakladnich pojm0 dle § 4

+» osoba povinna k dani v postaveni spolecnika spoleénosti (odliSeni od spolku)

«» dodani vybranych nemovitych véci - ustanoveni § 56 - zasadni problémy - Dotkne se i novela 2015
tohoto ustanoveni?

+** ndjem vybranych nemovitych véci - ustanoveni § 56a - Dotkne se i novela 2015 tohoto ustanoveni?

« zru$eni registrace v diisledku smrti platce § 79b, vazba na § 6e, postup do ukonéeni dédického Fizent,
feSeni dle dafiového Fadu

«* povinna elektronickd forma podani (§ 101a)

« ruéeni prijemce zdanitelného pinéni - poskytnuti Gplaty na jiny Ucet nez zvetejnény spravcem dané
- upfesnéni (informace GFR)

Lektor:

+*Ing. Jana Ledvinkova

7.11.2014 9:00 - 14:00 Praha 2 970K + DPH
12.11. 2014 9:00 - 14:00 Plzen 2 490 K¢ + DPH
26.11.2014 9:00 - 14:00 Praha 2 970K + DPH
2.2.2015 9:00 - 14:00 Praha 2 970K¢ + DPH
3.2.2015 9:00 - 14:00 Plzen 2 490 K¢ + DPH
18.2.2015 9:00 - 14:00 Praha 2 970K + DPH

www.kursy.cz/dphp
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Uvodni slovo, seminarovy tym, kontakt

Typy produktt

DANE A UGETNICTVI

Novela zakona o DPH 2015, problematické okruhy DPH 2014
Novela zakona o DPH od 1. 1. 2015

Nemovitosti z pohledu dani s vyhledem na rok 2015

Dariové a tcetni novinky 2015

Danové a Gcetni novinky 2014/2015

CASH FLOW - jak fidit tok penéz

Uétovani dlouhodobého majetku v prikladech

Ugetni dariové doklady - fakturace 2014

Majetek a jeho odpisy v roce 2015

Uplatiiovani DPH ve stavebnictvi a u nemovitosti

DPH pro pokro€ilé - nejcastéjsi problémy

Zatfidovani majetku a sluZeb z pohledu danovych

zakonl 2014/2015 8
DPH v praxi - vykladové problémy, nejcastéjsi chyby a upozornéni
na nejvyznamnéjsi zmény v roce 2015 8
MZDY A PRACOVNI PRAVO 9
Aktudlni otazky pracovniho prava v roce 2015 9
Nové pracovnépravni predpisy a judikatura od 1. 1. 2015

- hlavni zmény 9
Srazky ze mzdy 2014/2015 - aktualné 10
Zmény ve mzdové GCtarné a personalni oblasti od 1. 1. 2015 10
Novinky a aktuality v pracovnépravni praxi pro rok 2015 10
Praktické uplatiovani zakoniku prace v roce 2014 a 2015

s pfiklady jeho aplikace 11
Zaméstnavani cizincli v Ceské republice 11
Zakonik prace se zamérenim na pravni minimum pro personalisty 12
Mzdové aktuality a pracovni rezimy 2014/2015 12
Dopady nového obcanského zakoniku na pracovni pravo —
zkuenosti z praxe 12
Zaméstnavani cizincu a vysilani zaméstnancd do zahranici -
vyklad z pohledu zékona o dani z pfijmu a smluv o zamezeni
dvojiho zdanéni 13
Vykon statutarni funkce (soubéh funkcei) podle nového zédkona

o obchodnich korporacich 13
Kontrola a postihy zaméstnavatel(l - jak se vyvarovat pokut 14
Ochrana zajm0 zaméstnavatele - konkurenéni dolozky, dohody

NNV A BRWO®W NP

o (hmotné) odpovédnosti, nahrada $kody v praxi 14
Matefska a rodicovska dovolend, prevody zaméstnancli
a propousténi z organiza¢nich divodu 14

Pfipadové studie - zdanéni cizinci v CR a zaméstnanc(i vyslanych
do zahranici z pohledu zdravotniho a socialniho pojisténi, dané

z pfijm0 a mezinarodnich smluv 15
Pracovni doba, prekazky v praci a dovolena v praxi 15
Zakonik prace pro personalisty a management 16
Jak na problematického zaméstnance - pfedchazeni a feseni
problému 16
Nekalé praktiky zaméstnancl - odhalte je a naucte se jim predchézet 16
PERSONALISTIKA A 0SOBNi ROZVOJ 17
Ochrana osobnich Gdaju v personalistice 17
Personalni agenda krok za krokem 17
Pracovni doba, dovolena a prekazky v praci 17
Stres management - uméni odhalit a odstranit Vas stres! 18
Komunikaéni zvladani konfliktnich situaci 18
Vyjednavani a asertivita - naucte se zvladat krizové situace 18
Rozvoj tymové spoluprace 19
Ridici dovednosti pro personalni manazery a specialisty 19
BOZP pro personalisty 19
Jak zabranit ztraté firemniho know-how odchodem kli¢ovych
zaméstnancl 20
Proc lidé v praci nedélaji, co jejich nadfizeni o¢ekavaji, a co s tim
délat 20
Asertivita v pracovni praxi 21
Timemanagement aneb osobni planovani a stanoveni priorit 21
Efektivni asistentka - prava ruka kaZzdého manaZera 21
PRAVO, NEMOVITOSTI 22
Novy obcansky zakonik v kazdodenni praxi 22
Zakon o obchodnich korporacich pro nepravniky 22
Katastr nemovitosti a novy ob&ansky zakonik 23

Nakup a prodej zbozi mezi podnikateli podle NOZ a povinnosti pfi
prodeji koncovym zakaznikim 23

Smluvni vztahy podle nového ob¢anského zakoniku 23
Vybrané otazky ze zavazkového prava dle NOZ, reklamace 24
Prevence a obrana spole¢nosti pfi kontrolach inspekce prace 24
Byty a nebytové prostory - vlastnictvi, najem a sprava podle

nového ob&anského zakoniku 24
Co nového v Ceském pravu prinesl rok 2014 a vyhled do roku
2015 - stru¢ny prehled zmén pro podnikatele 25
Mediace - alternativni zpUsob feSeni sportl 25
Vlastnictvi bytl a nebytovych prostor dle nového ob&anského
zakoniku 25
Ugetnictvi SVJ pro zacateéniky 26
Ugetnictvi SVJ a BD pro pokrogilé - vybrané otazky 26
Ugetni zavérka SVJ v roce 2014 26
NEZISKOVA SFERA 27
Verejné zakazky pro zaCateCniky 27
Verejné zakazky pro pokrocilé 27
Verejné zakazky ve stavebnictvi 27
Zaklady ucetnictvi vybranych Gcetnich jednotek 28
Zmény v danich a Gcetnictvi nestatnich nevydélecnych organizaci
v roce 2014 28
Zaklady ucetnictvi nevydélecnych organizaci 28
Jak nepfijit o dotaci z vefejnych rozpoCtd a kontrola dotaci 29
Radna acetni uzavérka 2014 a pripravované zmény vybranych
Gcetnich jednotek od 1. 1. 2015 29
STAVEBNICTVi 30
Smlouvy ve vystavbé dle nového obcanského zakoniku a ve vztahu
k vefejnym zakazkam 30
Ocenovani nemovitosti a tvorba cenovych map 30
Investorska a inZenyrska cinnost ve vystavbé - realizace staveb,
katastr nemovitosti a NOZ 30
TECHNIKA A BOZP 31
Posuzovani rizik stroji podle EN ISO 12100 il
Uzavirani smluv v IT v ndvaznosti na novy obéansky zakonik 31
Strojni zafizeni - aktualni pozadavky roku 2014 32
PFesnost strojnich sou¢asti - rozmérova a geometricka 32
Zmény ve svété norem a ISO 9001:2015 32
Zakon o odpadech - aktudlni legislativa roku 2014 a 2015 33
Pracovnélékarskeé sluzby - prakticky a s workshopem 33
Poskytovani informaci o potravinach 33
Poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostredki 34
Pracovnélékarskeé sluzby - rok a pul poté - vyhlaska 79/2013 34
Jak Skolit zaméstnance o predpisech k zajisténi BOZP 34
EIA v praxi B85
Silni¢ni kontroly - teoretické a praktické zkuSenosti 35
KONFERENCE 36
Mzdova agenda 2014 36
Bezproblémové SVJ - pravné, ucetné i danové 37
Legislativni zmény v danich a Gcetnictvi od 1. 1. 2015

ve spolupréci s PROXY a.s. 38
CERTIFIKOVANE VZDELAVACI KURZY 39
DPH v rdmci obchodovani v EU a se tfetimi zemémi 39
Srazky ze mzdy, nemocenské a diichodové pojisténi v roce 2014 40
Dotace v projektu OPPI a jeho Gspésna realizace 41
VIDEOCAMPUS 42
Ugetni a dariové doklady, fakturace 2014 43
Novy ob&ansky zakonik 43

Nahrady mzdy pfi doCasné pracovni neschopnosti, zdkon
0 nemocenském pojisténi a zasilani tiskopisu elektronickou

formou 43
PowerPoint 2010 - propojeni prezentace s dal$imi prvky 43
Zadani, delegovani a kontrola pracovnich Gkol0 43
ON-LINE VIDEA 44
IN-HOUSE SEMINARE a4
KOKTEJLY - VICEDENNi SEMINARE 45
PLATEBNI A DODACI PODMINKY 46
OBJEDNAVKOVY FORMULAR 47

Novela zakona o DPH od 1. 1. 20

Komu je seminar urcen:

« icetnim a dariovym poradcim podnikatelskych i neziskovych subjektl
Udasti ziskate:

« informace 0 zméndch s ti¢innosti od ledna 2015

«» bonus 2 vstupenky do kina Cinestar
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Z obsahu vybirame:

+* bude zaveden rezim pfeneseni dafiové povinnosti na nékolik dalSich druhil dodavek (napf. nékteré
elektronické vyrobky a nahradni dily do nich, mobilni telefony, kovy, zemédélské plodiny)

+» méni se misto pInéni u elektronickych a telekomunikaénich sluZeb a také u sluzeb rozhlasového
a televizniho vysilani, jsou-li poskytnuty osobé nepovinné k dani z EU

« v této souvislosti dojde i ke zméné prislusnych procesnich ustanoveni, nebot poskytovatelé téchto sluzeb
budou daf, ktera naleZi jinym Elenskym statdm, pfiznavat a platitv CR

+» zménf se uplatfiovani DPH u dodéni vybranych nemovitych véci a u nékterych stavebnich praci

+ bude zavedena nové sazba dané

Lektor:
+ Olga Holubova

13.11. 2014 9:00 - 14:00 Praha 2 970K¢ + DPH
20.11.2014 9:00 - 14:00 Praha 2 970K + DPH
5.12.2014 9:00 - 14:00 Praha 2 970K¢ + DPH
12.12.2014 9:00 - 14:00 Praha 2 970KE + DPH
19.12. 2014 9:00 - 14:00 Praha 2 970K + DPH
8.1.2015 9:00 - 14:00 Praha 2 970K¢ + DPH
22.1.2015 9:00 - 14:00 Praha 2 970KE + DPH
5.2.2015 9:00 - 14:00 Praha 2 970K + DPH

www.kursy.cz/dph2015

z pohledu dani s vyhledem na rok 20

Komu je seminar urcen:

« vlastnikiim nemovitosti, pracovnikiim oddéleni spravy majetku, Gcetnim, ekonomim

Uéasti ziskate:

+» aktudlni pohled na Gcetni a dafiovou problematiku nemovitosti z hlediska dané z pfijmu, DPH i dané
znemovitych véci, a to rovnéz s vyhledem na rok 2015

« prehled novych danovych vazeb na postupy a povinnosti platné od roku 2014 v souvislosti s novym
obéanskym zakonikem a zakonem ¢. 67/2013 Sh.

+» bonus 2 vstupenky do kina Cinestar

Lektor:

+“» RNDr. Ivan Brychta

17.9. 2014 9:00 - 14:00 Praha 2 970K + DPH

www.kursy.cz/nemovitosti



http://www.kursy.cz/dph2015/?wa=KATSMPDF14
http://www.kursy.cz/nemovitosti/?wa=KATSMPDF14

Obsah katalogu

Uvodni slovo, seminarovy tym, kontakt

Typy produktt

DANE A UGETNICTVI

Novela zakona o DPH 2015, problematické okruhy DPH 2014
Novela zakona o DPH od 1. 1. 2015

Nemovitosti z pohledu dani s vyhledem na rok 2015

Dariové a tcetni novinky 2015

Danové a Gcetni novinky 2014/2015

CASH FLOW - jak fidit tok penéz

Uétovani dlouhodobého majetku v prikladech

Ugetni dariové doklady - fakturace 2014

Majetek a jeho odpisy v roce 2015

Uplatiiovani DPH ve stavebnictvi a u nemovitosti

DPH pro pokro€ilé - nejcastéjsi problémy

Zatfidovani majetku a sluZeb z pohledu danovych

zakonl 2014/2015 8
DPH v praxi - vykladové problémy, nejcastéjsi chyby a upozornéni
na nejvyznamnéjsi zmény v roce 2015 8
MZDY A PRACOVNI PRAVO 9
Aktudlni otazky pracovniho prava v roce 2015 9
Nové pracovnépravni predpisy a judikatura od 1. 1. 2015

- hlavni zmény 9
Srazky ze mzdy 2014/2015 - aktualné 10
Zmény ve mzdové GCtarné a personalni oblasti od 1. 1. 2015 10
Novinky a aktuality v pracovnépravni praxi pro rok 2015 10
Praktické uplatiovani zakoniku prace v roce 2014 a 2015

s pfiklady jeho aplikace 11
Zaméstnavani cizincli v Ceské republice 11
Zakonik prace se zamérenim na pravni minimum pro personalisty 12
Mzdové aktuality a pracovni rezimy 2014/2015 12
Dopady nového obcanského zakoniku na pracovni pravo —
zkuenosti z praxe 12
Zaméstnavani cizincu a vysilani zaméstnancd do zahranici -
vyklad z pohledu zékona o dani z pfijmu a smluv o zamezeni
dvojiho zdanéni 13
Vykon statutarni funkce (soubéh funkcei) podle nového zédkona

o obchodnich korporacich 13
Kontrola a postihy zaméstnavatel(l - jak se vyvarovat pokut 14
Ochrana zajm0 zaméstnavatele - konkurenéni dolozky, dohody

NNV A BRWO®W NP

o (hmotné) odpovédnosti, nahrada $kody v praxi 14
Matefska a rodicovska dovolend, prevody zaméstnancli
a propousténi z organiza¢nich divodu 14

Pfipadové studie - zdanéni cizinci v CR a zaméstnanc(i vyslanych
do zahranici z pohledu zdravotniho a socialniho pojisténi, dané

z pfijm0 a mezinarodnich smluv 15
Pracovni doba, prekazky v praci a dovolena v praxi 15
Zakonik prace pro personalisty a management 16
Jak na problematického zaméstnance - pfedchazeni a feseni
problému 16
Nekalé praktiky zaméstnancl - odhalte je a naucte se jim predchézet 16
PERSONALISTIKA A 0SOBNi ROZVOJ 17
Ochrana osobnich Gdaju v personalistice 17
Personalni agenda krok za krokem 17
Pracovni doba, dovolena a prekazky v praci 17
Stres management - uméni odhalit a odstranit Vas stres! 18
Komunikaéni zvladani konfliktnich situaci 18
Vyjednavani a asertivita - naucte se zvladat krizové situace 18
Rozvoj tymové spoluprace 19
Ridici dovednosti pro personalni manazery a specialisty 19
BOZP pro personalisty 19
Jak zabranit ztraté firemniho know-how odchodem kli¢ovych
zaméstnancl 20
Proc lidé v praci nedélaji, co jejich nadfizeni o¢ekavaji, a co s tim
délat 20
Asertivita v pracovni praxi 21
Timemanagement aneb osobni planovani a stanoveni priorit 21
Efektivni asistentka - prava ruka kaZzdého manaZera 21
PRAVO, NEMOVITOSTI 22
Novy obcansky zakonik v kazdodenni praxi 22
Zakon o obchodnich korporacich pro nepravniky 22
Katastr nemovitosti a novy ob&ansky zakonik 23

Nakup a prodej zbozi mezi podnikateli podle NOZ a povinnosti pfi
prodeji koncovym zakaznikim 23

Smluvni vztahy podle nového ob¢anského zakoniku 23
Vybrané otazky ze zavazkového prava dle NOZ, reklamace 24
Prevence a obrana spole¢nosti pfi kontrolach inspekce prace 24
Byty a nebytové prostory - vlastnictvi, najem a sprava podle

nového ob&anského zakoniku 24
Co nového v Ceském pravu prinesl rok 2014 a vyhled do roku
2015 - stru¢ny prehled zmén pro podnikatele 25
Mediace - alternativni zpUsob feSeni sportl 25
Vlastnictvi bytl a nebytovych prostor dle nového ob&anského
zakoniku 25
Ugetnictvi SVJ pro zacateéniky 26
Ugetnictvi SVJ a BD pro pokrogilé - vybrané otazky 26
Ugetni zavérka SVJ v roce 2014 26
NEZISKOVA SFERA 27
Verejné zakazky pro zaCateCniky 27
Verejné zakazky pro pokrocilé 27
Verejné zakazky ve stavebnictvi 27
Zaklady ucetnictvi vybranych Gcetnich jednotek 28
Zmény v danich a Gcetnictvi nestatnich nevydélecnych organizaci
v roce 2014 28
Zaklady ucetnictvi nevydélecnych organizaci 28
Jak nepfijit o dotaci z vefejnych rozpoCtd a kontrola dotaci 29
Radna acetni uzavérka 2014 a pripravované zmény vybranych
Gcetnich jednotek od 1. 1. 2015 29
STAVEBNICTVi 30
Smlouvy ve vystavbé dle nového obcanského zakoniku a ve vztahu
k vefejnym zakazkam 30
Ocenovani nemovitosti a tvorba cenovych map 30
Investorska a inZenyrska cinnost ve vystavbé - realizace staveb,
katastr nemovitosti a NOZ 30
TECHNIKA A BOZP 31
Posuzovani rizik stroji podle EN ISO 12100 il
Uzavirani smluv v IT v ndvaznosti na novy obéansky zakonik 31
Strojni zafizeni - aktualni pozadavky roku 2014 32
PFesnost strojnich sou¢asti - rozmérova a geometricka 32
Zmény ve svété norem a ISO 9001:2015 32
Zakon o odpadech - aktudlni legislativa roku 2014 a 2015 33
Pracovnélékarskeé sluzby - prakticky a s workshopem 33
Poskytovani informaci o potravinach 33
Poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostredki 34
Pracovnélékarskeé sluzby - rok a pul poté - vyhlaska 79/2013 34
Jak Skolit zaméstnance o predpisech k zajisténi BOZP 34
EIA v praxi B85
Silni¢ni kontroly - teoretické a praktické zkuSenosti 35
KONFERENCE 36
Mzdova agenda 2014 36
Bezproblémové SVJ - pravné, ucetné i danové 37
Legislativni zmény v danich a Gcetnictvi od 1. 1. 2015

ve spolupréci s PROXY a.s. 38
CERTIFIKOVANE VZDELAVACI KURZY 39
DPH v rdmci obchodovani v EU a se tfetimi zemémi 39
Srazky ze mzdy, nemocenské a diichodové pojisténi v roce 2014 40
Dotace v projektu OPPI a jeho Gspésna realizace 41
VIDEOCAMPUS 42
Ugetni a dariové doklady, fakturace 2014 43
Novy ob&ansky zakonik 43

Nahrady mzdy pfi doCasné pracovni neschopnosti, zdkon
0 nemocenském pojisténi a zasilani tiskopisu elektronickou

formou 43
PowerPoint 2010 - propojeni prezentace s dal$imi prvky 43
Zadani, delegovani a kontrola pracovnich Gkol0 43
ON-LINE VIDEA 44
IN-HOUSE SEMINARE a4
KOKTEJLY - VICEDENNi SEMINARE 45
PLATEBNI A DODACI PODMINKY 46
OBJEDNAVKOVY FORMULAR 47

Danové a ucetni novinky 2015

Komu je seminar urcen:

« dafiovym poradcdm, ekonom{m, Géetnim, podnikatel(im a dal$im osobam, které se ve firmach zabyvaji
danovou a Gcetni problematikou

«» vem, kdo potfebuji byt informovani o novinkach v dariové a Gicetni oblasti, aby si mohli v pfedstihu
optimalizovat své danové povinnosti

Uéasti ziskate:

« informace 0 zméndch v danové a (icetni oblasti pro rok 2015, a to zejména v souvislosti s oéekdvanymi
novelami zakona o danich z pfijma ¢i zékona o DPH

+ aktudlIni vyklady, stanoviska a upozoméni na problémy z praxe za prvni mésice fungovani nové Gpravy

++ilustrace vykladu na pfikladech

+% doplnéni vjkladu aktuaInimi stanovisky GFR a MF k dané problematice

« zdiraznéni novych postupd od roku 2015 ve srovnéni s rokem 2014

+» bonus 2 vstupenky do kina Cinestar

Z obsahu vybirame:

«» zmény v zékoné o danich z prijm0 pro rok 2015 (odstranéni superhrubé mzdy, zmény v pausélech pro
fyzické osoby a dalSi podle vyvoje legislativy)

+» novela DPH a dalSich dafiovych zakonli

+ nejdleZitéjsi zmény v pojistnych zakonech pro rok 2015 ve vztahu k danim a Gcetnictvi

+» oCekavané zmény v éetnictvi (zakoné, provadécich vyhlaskach ¢i Geskych Gcetnich standardech)

+%» vyklad nékterych spormych postupl v roce 2014 na zakladé stanovisek GFR

Lektor:

+“» RNDr. Ivan Brychta

12.11. 2014
10. 12. 2014

9:00 - 14:00 Praha
9:00 - 14:00 Praha

2 970K + DPH
2 970K¢ + DPH

www.kursy.cz/dane2015

Danové a ucetni novinky 2014/201

Komu je seminar urcen:

« dafovym poradcdm, ekonom(m, Gicetnim, podnikateliim

Uéasti ziskate:

« informace o oekavanych novinkach v dafiové a Getni oblasti v roce 2015

« prehled zasadnich zmén pro rok 2014 v dariové a Géetni oblasti na piikladech
« informace o aktualnich vykladech, stanoviscich i prvni poznatky z praxe

+» bonus 2 vstupenky do kina Cinestar

Lektor:

> RNDr. lvan Brychta

15. 10. 2014 9:00 - 14:00 Praha 2 970K¢ + DPH

www.kursy.cz/dan
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http://www.kursy.cz/dane2015/?wa=KATSMPDF14
http://www.kursy.cz/dan/?wa=KATSMPDF14

Obsah katalogu

Uvodni slovo, seminarovy tym, kontakt

Typy produktt

DANE A UGETNICTVI

Novela zakona o DPH 2015, problematické okruhy DPH 2014
Novela zakona o DPH od 1. 1. 2015

Nemovitosti z pohledu dani s vyhledem na rok 2015

Danové a Gcetni novinky 2015

Danové a Gcetni novinky 2014/2015

CASH FLOW - jak fidit tok penéz

Uétovani dlouhodobého majetku v prikladech

Ugetni dariové doklady - fakturace 2014

Majetek a jeho odpisy v roce 2015

Uplatiiovani DPH ve stavebnictvi a u nemovitosti

DPH pro pokro€ilé - nejcastéjsi problémy

Zatfidovani majetku a sluZeb z pohledu danovych

zakonl 2014/2015 8
DPH v praxi - vykladové problémy, nejcastéjsi chyby a upozornéni
na nejvyznamnéjsi zmény v roce 2015 8
MZDY A PRACOVNI PRAVO 9
Aktualni otazky pracovniho prava v roce 2015 9
Nové pracovnépravni predpisy a judikatura od 1. 1. 2015

- hlavni zmény 9
Srazky ze mzdy 2014/2015 - aktualné 10
Zmény ve mzdové GCtarné a personalni oblasti od 1. 1. 2015 10
Novinky a aktuality v pracovnépravni praxi pro rok 2015 10
Praktické uplatiovani zakoniku prace v roce 2014 a 2015

s priklady jeho aplikace 11
Zaméstnavani cizincli v Ceské republice 11
Zakonik prace se zamérenim na pravni minimum pro personalisty 12
Mzdové aktuality a pracovni rezimy 2014/2015 12
Dopady nového ob¢anského zakoniku na pracovni pravo -
zkuSenosti z praxe 12
Zaméstnavani cizincu a vysilani zaméstnancd do zahranici -
vyklad z pohledu zékona o dani z pfijmu a smluv o zamezeni
dvojiho zdanéni 13
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CASH FLOW - jak ridit tok penéz

Komu je seminar urcen:

«* majitelm a fediteldm firem, G¢etnim, finanénim analytik(im, finanénim manazeriim

Ugasti ziskate:

« informace o podstaté cash flow a o faktorech, které do jeho pribéhu zasahuiji a ovliviiuji ho, a které je
tfeba pfi fizeni CF respektovat a ovliviiovat

+ sezndmeni s metodami a postupy strategického a operativniho planovani a fizeni cash flow

Lektor:

+* Ing. Dana Kubickova
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30.9.2014
20.11.2014

9:00 - 17:00 Praha
9:00 - 17:00 Praha

3 290K¢ + DPH
3 290Ke + DPH

www.kursy.cz/cashflow

Uétovani dlouhodobého majetku v piikladech

Komu je seminar urcen:

« podnikatelim, G€etnim, studentdm i ostatnim zajemclim o danou problematiku

Ugasti ziskate:

+informace o zakladnich technikdch G¢tovani v oblasti diouhodobého hmotného majetku od pofizeni
po vyfazeni majetku

+ bonus darkova poukazka do parfumerie FAnn v hodnoté 500 Ké

Lektor:

+* Ing. Lenka Kdnigova

21.10. 2014 9:00 - 16:00 Praha 3 290K¢ + DPH

www.kursy.cz/uctovani

Uéetni danové doklady - fakturace 2014

Komu je seminar urcen:

+ pracovnikdm finanénich Gétaren, fakturantdm

« informace 0 zméndch, které nastaly pfi vystavovani, zpracovani a tischové dariovych doklad(i u DPH
vroce 2014

+ bonus 14denni bezplatny pristup do pIné verze nasi on-line knihovny DU aktuality profi

Lektor:

+» Tomas Libal

3. 10. 2014 9:00 - 14:00 Praha 2 790K¢ + DPH

www.kursy.cz/doklady



http://www.kursy.cz/uctovani/?wa=KATSMPDF14
http://www.kursy.cz/cashflow/?wa=KATSMPDF14
http://www.kursy.cz/doklady/?wa=KATSMPDF14
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Komu je seminar urcen:

« ekonom(im, G€etnim, darfiovym poradcim, podnikateliim

Ugasti ziskate:

+ komplexni rozbor problematiky hmotného a nehmotného majetku z pohledu danf a Géetnictvi

«» zaméreni se zejména na spravné uréeni vstupni ceny a souvisejicich odpist, a to se zdiraznénim novinek
jak pro rok 2014, tak pro rok 2015

++ bonus darkova karta IKEA v hodnoté 500 K¢

Lektor:

+» RNDr. Ivan Brychta

26.11.2014 9:00 - 16:00 Praha 2 970K + DPH

www.kursy.cz/odpisy

Uplatinovani DPH ve stavebnictvi a u nemovitosti

Komu je seminar urcen:

+ (ietnim a danaflim stavebnich firem

Ugasti ziskate:

«» zmapovani problematické oblasti ve svétle novely zdkona

+» informace o €astych chybach vysvétlené na konkrétnich pfikladech
+ bonus darkova poukazka do parfumerie FAnn v hodnoté 500 K¢
Lektor:

+ Olga Holubova

9. 10. 2014 9:00 - 14:00 Praha 2 970K + DPH

www.kursy.cz/dphsp

DPH pro pokrocilé - nejcastéjsi problémy

Komu je seminar urcen:

+% platcdm, ktefi denné zdkon o DPH aplikuji v praxi - Giéetnim, ekonomdm, podnikatelim
« informace, jak si poradit s tzv. ofiSky v DPH, které délaji platciim nejvétsi potize

« vyuZiti na praktickych pfikladech - kalkulacku s sebou!

+ bonus darkova karta IKEA v hodnoté 500 K¢

Lektor:

+ Ing. Jana Ledvinkova

8. 10. 2014 9:00 - 14:00 Praha 2 970K + DPH

www.kursy.cz/dphpo



http://www.kursy.cz/dphsp/?wa=KATSMPDF14
http://www.kursy.cz/dphpo/?wa=KATSMPDF14
http://www.kursy.cz/odpisy/?wa=KATSMPDF14

Obsah katalogu

Uvodni slovo, seminarovy tym, kontakt

Typy produktt

DANE A UGETNICTVI

Novela zakona o DPH 2015, problematické okruhy DPH 2014
Novela zakona o DPH od 1. 1. 2015

Nemovitosti z pohledu dani s vyhledem na rok 2015

Danové a Gcetni novinky 2015

Danové a Gcetni novinky 2014/2015

CASH FLOW - jak fidit tok penéz

Uétovani dlouhodobého majetku v prikladech

Ugetni dariové doklady - fakturace 2014

Majetek a jeho odpisy v roce 2015

Uplatiiovani DPH ve stavebnictvi a u nemovitosti

DPH pro pokro€ilé - nejcastéjsi problémy

Zatfidovani majetku a sluZeb z pohledu danovych

zakonl 2014/2015 8
DPH v praxi - vykladové problémy, nejcastéjsi chyby a upozornéni
na nejvyznamnéjsi zmény v roce 2015 8
MZDY A PRACOVNI PRAVO 9
Aktualni otazky pracovniho prava v roce 2015 9
Nové pracovnépravni predpisy a judikatura od 1. 1. 2015

- hlavni zmény 9
Srazky ze mzdy 2014/2015 - aktualné 10
Zmény ve mzdové GCtarné a personalni oblasti od 1. 1. 2015 10
Novinky a aktuality v pracovnépravni praxi pro rok 2015 10
Praktické uplatiovani zakoniku prace v roce 2014 a 2015

s priklady jeho aplikace 11
Zaméstnavani cizincli v Ceské republice 11
Zakonik prace se zamérenim na pravni minimum pro personalisty 12
Mzdové aktuality a pracovni rezimy 2014/2015 12
Dopady nového ob¢anského zakoniku na pracovni pravo -
zkuSenosti z praxe 12
Zaméstnavani cizincu a vysilani zaméstnancd do zahranici -
vyklad z pohledu zékona o dani z pfijmu a smluv o zamezeni
dvojiho zdanéni 13
Vykon statutarni funkce (soubéh funkci) podle nového zékona

0 obchodnich korporacich 13
Kontrola a postihy zaméstnavatel(l - jak se vyvarovat pokut 14
Ochrana zajm0 zaméstnavatele - konkurenéni dolozky, dohody

NNV A BRWO®W NP

o (hmotné) odpovédnosti, nahrada Skody v praxi 14
Matefska a rodicovska dovolend, prevody zaméstnancli
a propousténi z organizacnich divodi 14

Pfipadové studie - zdanéni cizinci v CR a zaméstnanc(i vyslanych
do zahranici z pohledu zdravotniho a socialniho pojisténi, dané

z pfijm0 a mezinarodnich smluv 15
Pracovni doba, prekazky v praci a dovolena v praxi 15
Zakonik prace pro personalisty a management 16
Jak na problematického zaméstnance - pfedchazeni a feseni
problému 16
Nekalé praktiky zaméstnanct - odhalte je a naucte se jim predchazet 16
PERSONALISTIKA A 0SOBNi ROZVOJ 17
Ochrana osobnich Gdaju v personalistice 17
Personalni agenda krok za krokem 17
Pracovni doba, dovolena a prekazky v praci 17
Stres management - uméni odhalit a odstranit Vas stres! 18
Komunikaéni zvladani konfliktnich situaci 18
Vyjednavani a asertivita - naucte se zvladat krizové situace 18
Rozvoj tymové spoluprace 19
Ridici dovednosti pro personalni manazery a specialisty 19
BOZP pro personalisty 19
Jak zabranit ztraté firemniho know-how odchodem kli¢ovych
zaméstnancl 20
Proc lidé v praci nedélaji, co jejich nadfizeni o¢ekavaji, a co s tim
délat 20
Asertivita v pracovni praxi 21
Timemanagement aneb osobni planovani a stanoveni priorit 21
Efektivni asistentka - prava ruka kaZzdého manaZera 21
PRAVO, NEMOVITOSTI 22
Novy ob¢ansky zékonik v kazdodenni praxi 22
Zakon o obchodnich korporacich pro nepravniky 22
Katastr nemovitosti a novy ob&ansky zakonik 23

Nakup a prodej zbozi mezi podnikateli podle NOZ a povinnosti pfi
prodeji koncovym zakaznikim 23

Smluvni vztahy podle nového ob¢anského zakoniku 23
Vybrané otazky ze zavazkového prava dle NOZ, reklamace 24
Prevence a obrana spole¢nosti pfi kontrolach inspekce prace 24
Byty a nebytové prostory - vlastnictvi, najem a sprava podle

nového ob&anského zakoniku 24
Co nového v Ceském pravu prinesl rok 2014 a vyhled do roku
2015 - stru¢ny prehled zmén pro podnikatele 25
Mediace - alternativni zpUsob feSeni sportl 25
Vlastnictvi bytl a nebytovych prostor dle nového ob&anského
zakoniku 25
Ugetnictvi SVJ pro zacateéniky 26
Ugetnictvi SVJ a BD pro pokrogilé - vybrané otazky 26
Ugetni zavérka SVJ v roce 2014 26
NEZISKOVA SFERA 27
Verejné zakazky pro zaCateCniky 27
Verejné zakazky pro pokrocilé 27
Verejné zakazky ve stavebnictvi 27
Zaklady ucetnictvi vybranych Gcetnich jednotek 28
Zmény v danich a Gcetnictvi nestatnich nevydélecnych organizaci
v roce 2014 28
Zaklady ucetnictvi nevydélecnych organizaci 28
Jak nepfijit o dotaci z vefejnych rozpoCtd a kontrola dotaci 29
Radna acetni uzavérka 2014 a pripravované zmény vybranych
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STAVEBNICTVi 30
Smlouvy ve vystavbé dle nového obcanského zakoniku a ve vztahu
k vefejnym zakazkam 30
Ocenovani nemovitosti a tvorba cenovych map 30
Investorska a inZenyrska cinnost ve vystavbé - realizace staveb,
katastr nemovitosti a NOZ 30
TECHNIKA A BOZP 31
Posuzovani rizik stroji podle EN ISO 12100 il
Uzavirani smluv v IT v ndvaznosti na novy obéansky zakonik 31
Strojni zafizeni - aktualni pozadavky roku 2014 32
PFesnost strojnich sou¢asti - rozmérova a geometricka 32
Zmény ve svété norem a ISO 9001:2015 32
Zakon o odpadech - aktudlni legislativa roku 2014 a 2015 33
Pracovnélékarskeé sluzby - prakticky a s workshopem 33
Poskytovani informaci o potravinach 33
Poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostredku 34
Pracovnélékarskeé sluzby - rok a pul poté - vyhlaska 79/2013 34
Jak Skolit zaméstnance o predpisech k zajisténi BOZP 34
EIA v praxi B85
Silni¢ni kontroly - teoretické a praktické zkuSenosti 35
KONFERENCE 36
Mzdova agenda 2014 36
Bezproblémové SVJ - pravné, ucetné i danové 37
Legislativni zmény v danich a Gcetnictvi od 1. 1. 2015

ve spolupréci s PROXY a.s. 38
CERTIFIKOVANE VZDELAVACI KURZY 39
DPH v rdmci obchodovani v EU a se tfetimi zemémi 39
Srazky ze mzdy, nemocenské a diichodové pojisténi v roce 2014 40
Dotace v projektu OPPI a jeho Gspésna realizace 41
VIDEOCAMPUS 42
Ugetni a dafové doklady, fakturace 2014 43
Novy ob&ansky zakonik 43

Nahrady mzdy pfi doCasné pracovni neschopnosti, zdkon
0 nemocenském pojisténi a zasilani tiskopisu elektronickou

formou 43
PowerPoint 2010 - propojeni prezentace s dal$imi prvky 43
Zadani, delegovani a kontrola pracovnich Gkol0 43
ON-LINE VIDEA 44
IN-HOUSE SEMINARE a4
KOKTEJLY - VICEDENNi SEMINARE 45
PLATEBNI A DODACI PODMINKY 46
OBJEDNAVKOVY FORMULAR 47

Zatridovani majetku a sluzeb z pohledu danovych

zakonu 2014/2015

Komu je seminar urcen:

« pracovnikdm a referentim ekonomickych a investicnich ttvard, Gcetnim podnikatelskych

i nepodnikatelskych subjekt(
Ugasti ziskate:

«* uceleny rozbor problematiky aplikace klasifikaci a ¢iselnik(i v danich a Géetnictvi, zejména s ohledem
na zatfidovani majetku a sluZeb pro Gcely dani (dané z pfijm(i a DPH)
+ prehled aktudlnich postupl od roku 2014 ve srovnani s predchozim stavem a vyhled na rok 2015 podle

aktuélniho stavu legislativy

«» bonus 2 vstupenky do kina Cinestar

Lektor:
+» RNDr. Ivan Brychta

1. 10. 2014

9:00 - 14:00

Praha 2 970K + DPH

www.kursy.cz/majetek

DPH v praxi - vykladové problémy, nejcastéjsi chyby

a upozornéni na nejvyznamneéjsi zmeény v roce 2015

Komu je seminar urcen:
«* icetnim a danovym poradciim
Uéasti ziskate:

«* poznatky o praktickych problémech pfi uplatfiovani DPH
+ bonus darkova poukazka do parfumerie FAnn v hodnoté 500 K¢

Lektor:
+ 0lga Holubova

23.10. 2014

9:00 - 14:00

Praha 2 970KE + DPH
www.kursy.cz/dphpraxe

Nové poradame

KOKTEJLY

vicedenni seminare

Vice na str. 45
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http://www.kursy.cz/majetek/?wa=KATSMPDF14
http://www.kursy.cz/dphpraxe/?wa=KATSMPDF14

Obsah katalogu

Uvodni slovo, seminarovy tym, kontakt

Typy produktt

DANE A UGETNICTVI

Novela zakona o DPH 2015, problematické okruhy DPH 2014
Novela zakona o DPH od 1. 1. 2015

Nemovitosti z pohledu dani s vyhledem na rok 2015

Danové a Gcetni novinky 2015

Danové a Gcetni novinky 2014/2015

CASH FLOW - jak fidit tok penéz

Uétovani dlouhodobého majetku v prikladech

Ugetni dariové doklady - fakturace 2014

Majetek a jeho odpisy v roce 2015

Uplatriovani DPH ve stavebnictvi a u nemovitosti

DPH pro pokro€ilé - nejcastéjsi problémy

Zatfidovani majetku a sluZeb z pohledu danovych

zakonl 2014/2015 8
DPH v praxi - vykladové problémy, nejcastéjsi chyby a upozornéni
na nejvyznamnéjsi zmény v roce 2015 8
MZDY A PRACOVNI PRAVO 9
Aktualni otazky pracovniho prava v roce 2015 9
Nové pracovnépravni predpisy a judikatura od 1. 1. 2015

- hlavni zmény 9
Srazky ze mzdy 2014/2015 - aktualné 10
Zmény ve mzdové GCtarné a personalni oblasti od 1. 1. 2015 10
Novinky a aktuality v pracovnépravni praxi pro rok 2015 10
Praktické uplatiovani zakoniku prace v roce 2014 a 2015

s priklady jeho aplikace 11
Zaméstnavani cizincli v Ceské republice 11
Zakonik prace se zamérenim na pravni minimum pro personalisty 12
Mzdové aktuality a pracovni rezimy 2014/2015 12
Dopady nového ob¢anského zakoniku na pracovni pravo -
zkuSenosti z praxe 12
Zaméstnavani cizincu a vysilani zaméstnancd do zahranici -
vyklad z pohledu zékona o dani z pfijmu a smluv o zamezeni
dvojiho zdanéni 13
Vykon statutarni funkce (soubéh funkci) podle nového zékona

0 obchodnich korporacich 13
Kontrola a postihy zaméstnavatel(l - jak se vyvarovat pokut 14
Ochrana zajm0 zaméstnavatele - konkurenéni dolozky, dohody
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o (hmotné) odpovédnosti, nahrada Skody v praxi 14
Matefska a rodicovska dovolend, prevody zaméstnancli
a propousténi z organizacnich divodi 14

Pfipadové studie - zdanéni cizinci v CR a zaméstnanc(i vyslanych
do zahranici z pohledu zdravotniho a socialniho pojisténi, dané

z pfijm0 a mezinarodnich smluv 15
Pracovni doba, prekazky v praci a dovolena v praxi 15
Zakonik prace pro personalisty a management 16
Jak na problematického zaméstnance - pfedchazeni a feseni
problému 16
Nekalé praktiky zaméstnanct - odhalte je a naucte se jim predchazet 16
PERSONALISTIKA A 0SOBNi ROZVOJ 17
Ochrana osobnich Gdaju v personalistice 17
Personalni agenda krok za krokem 17
Pracovni doba, dovolena a prekazky v praci 17
Stres management - uméni odhalit a odstranit Vas stres! 18
Komunikaéni zvladani konfliktnich situaci 18
Vyjednavani a asertivita - naucte se zvladat krizové situace 18
Rozvoj tymové spoluprace 19
Ridici dovednosti pro personalni manazery a specialisty 19
BOZP pro personalisty 19
Jak zabranit ztraté firemniho know-how odchodem kli¢ovych
zaméstnancl 20
Proc lidé v praci nedélaji, co jejich nadfizeni o¢ekavaji, a co s tim
délat 20
Asertivita v pracovni praxi 21
Timemanagement aneb osobni planovani a stanoveni priorit 21
Efektivni asistentka - prava ruka kaZzdého manaZera 21
PRAVO, NEMOVITOSTI 22
Novy ob¢ansky zékonik v kazdodenni praxi 22
Zakon o obchodnich korporacich pro nepravniky 22
Katastr nemovitosti a novy ob&ansky zakonik 23

Nakup a prodej zbozi mezi podnikateli podle NOZ a povinnosti pfi
prodeji koncovym zékaznikim 23

Smluvni vztahy podle nového ob¢anského zakoniku 23
Vybrané otazky ze zavazkového prava dle NOZ, reklamace 24
Prevence a obrana spole¢nosti pfi kontrolach inspekce prace 24
Byty a nebytové prostory - vlastnictvi, najem a sprava podle

nového ob&anského zakoniku 24
Co nového v Ceském pravu prinesl rok 2014 a vyhled do roku
2015 - stru¢ny prehled zmén pro podnikatele 25
Mediace - alternativni zpUsob feSeni sportl 25
Vlastnictvi bytl a nebytovych prostor dle nového ob&anského
zékoniku 25
Ugetnictvi SVJ pro zacateéniky 26
Ugetnictvi SVJ a BD pro pokrogilé - vybrané otazky 26
Ugetni zavérka SVJ v roce 2014 26
NEZISKOVA SFERA 27
Verejné zakazky pro zaCateCniky 27
Verejné zakazky pro pokrocilé 27
Verejné zakazky ve stavebnictvi 27
Zaklady ucetnictvi vybranych Gcetnich jednotek 28
Zmény v danich a Gcetnictvi nestatnich nevydélecnych organizaci
v roce 2014 28
Zaklady ucetnictvi nevydélecnych organizaci 28
Jak nepfijit o dotaci z vefejnych rozpoCtd a kontrola dotaci 29
Radna acetni uzavérka 2014 a pripravované zmény vybranych
Gcetnich jednotek od 1. 1. 2015 29
STAVEBNICTVi 30
Smlouvy ve vystavbé dle nového obcanského zakoniku a ve vztahu
k vefejnym zakazkam 30
Ocenovani nemovitosti a tvorba cenovych map 30
Investorska a inZenyrska ¢innost ve vystavbé - realizace staveb,
katastr nemovitosti a NOZ 30
TECHNIKA A BOZP 31
Posuzovani rizik stroji podle EN ISO 12100 il
Uzavirani smluv v IT v ndvaznosti na novy obcéansky zakonik 31
Strojni zafizeni - aktualni pozadavky roku 2014 32
PFesnost strojnich sou¢asti - rozmérova a geometricka 32
Zmény ve svété norem a ISO 9001:2015 32
Zakon o odpadech - aktualni legislativa roku 2014 a 2015 33
Pracovnélékarskeé sluzby - prakticky a s workshopem 33
Poskytovani informaci o potravinach 33
Poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostredku 34
Pracovnélékarskeé sluzby - rok a pul poté - vyhlaska 79/2013 34
Jak Skolit zaméstnance o predpisech k zajisténi BOZP 34
EIA v praxi B85
Silni¢ni kontroly - teoretické a praktické zkuSenosti 35
KONFERENCE 36
Mzdova agenda 2014 36
Bezproblémové SVJ - pravné, ucetné i danové 37
Legislativni zmény v danich a Gcetnictvi od 1. 1. 2015

ve spolupréci s PROXY a.s. 38
CERTIFIKOVANE VZDELAVACI KURZY 39
DPH v rdmci obchodovani v EU a se tfetimi zemémi 39
Srazky ze mzdy, nemocenské a diichodové pojisténi v roce 2014 40
Dotace v projektu OPPI a jeho Uspésna realizace 41
VIDEOCAMPUS 42
Ugetni a dafové doklady, fakturace 2014 43
Novy ob&ansky zakonik 43

Nahrady mzdy pfi doCasné pracovni neschopnosti, zdkon
0 nemocenském pojisténi a zasilani tiskopisu elektronickou

formou 43
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Aktualni otazky pracovniho prava v roce 20

Komu je seminar urcen:

« personalistim, mzdovym Géetnim, vedoucim zaméstnancdm, majitel(im firem

Ucasti ziskate:

<« prehled témat pracovniho prava, kterd jsou momentalné nejaktuainéjsi- novela zakoniku préce, novely
zakona o zaméstnanosti, novely zékona o inspekci prace, obsluha mzdy, sporné otazky pracovni doby

+ bonus darkova karta IKEA v hodnoté 500 K¢

Lektor:

<% JUDr. Bofivoj Subrt

18.12.2014 9:00 - 14:00 Praha 2 970K + DPH
12.1.2015 9:00 - 14:00 Praha 2 970K¢ + DPH
13. 1. 2015 9:00 - 14:00 Brno 2 290K¢ + DPH
27.1.2015 9:00 - 14:00 Praha 2 970K + DPH
12.2.2015 9:00 - 14:00 Praha 2 970K¢ + DPH

www.kursy.cz/prace

Nové pracovnépravni predpisy a judikatura od 1. 1. 2015

- hlavni zmény

Komu je seminar urcen:
» HR Feditellim a dalS$im pracovnikiim HR oddélent, firemnim pravnikim

«» shruti aktudlnich problematickych okruhi pravni Gpravy

+» predstaveni zmén pracovnépravnich predpist, které nabyly G¢innosti v priibéhu roku 2014

«» upozornéni na chystané zmény planované pro rok 2015

< informace o zajimavych soudnich rozhodnutich Nejvy$§iho soudu, napfiklad pokud jde o propousténi,
Sikanu nebo nahradu Skody

+» bonus 2 vstupenky do kina Cinestar

Lektor:
+% JUDr. Jaroslav Skubal

14.11. 2014 9:00 - 13:00 Praha 2 690 K¢ + DPH
3.12.2014 9:00 - 13:00 Praha 2 690K¢ + DPH
16.12. 2014 9:00 - 13:00 Praha 2 690K¢E + DPH

www.kursy.cz/pracovnepravni

i pravo



http://www.kursy.cz/prace/?wa=KATSMPDF14
http://www.kursy.cz/pracovnepravni/?wa=KATSMPDF14
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Novela zakona o DPH 2015, problematické okruhy DPH 2014
Novela zakona o DPH od 1. 1. 2015

Nemovitosti z pohledu dani s vyhledem na rok 2015

Danové a Gcetni novinky 2015

Danové a Gcetni novinky 2014/2015

CASH FLOW - jak fidit tok penéz

Uétovani dlouhodobého majetku v prikladech

Ugetni dariové doklady - fakturace 2014

Majetek a jeho odpisy v roce 2015

Uplatriovani DPH ve stavebnictvi a u nemovitosti

DPH pro pokroCilé - nejcastéjsi problémy

Zatfidovani majetku a sluZeb z pohledu danovych

zakonl 2014/2015 8
DPH v praxi - vykladové problémy, nejcastéjsi chyby a upozornéni
na nejvyznamnéjsi zmény v roce 2015 8
MZDY A PRACOVNI PRAVO 9
Aktualni otazky pracovniho prava v roce 2015 9
Nové pracovnépravni predpisy a judikatura od 1. 1. 2015

- hlavni zmény 9
Srazky ze mzdy 2014/2015 - aktualné 10
Zmény ve mzdové GCtarné a personalni oblasti od 1. 1. 2015 10
Novinky a aktuality v pracovnépravni praxi pro rok 2015 10
Praktické uplatiovani zakoniku prace v roce 2014 a 2015

s priklady jeho aplikace 11
Zaméstnavani cizincli v Ceské republice 11
Zakonik prace se zamérenim na pravni minimum pro personalisty 12
Mzdové aktuality a pracovni rezimy 2014/2015 12
Dopady nového ob¢anského zakoniku na pracovni pravo -
zkuSenosti z praxe 12
Zaméstnavani cizincu a vysilani zaméstnancd do zahranici -
vyklad z pohledu zékona o dani z pfijmu a smluv o zamezeni
dvojiho zdanéni 13
Vykon statutarni funkce (soubéh funkci) podle nového zékona

0 obchodnich korporacich 13
Kontrola a postihy zaméstnavatel(l - jak se vyvarovat pokut 14
Ochrana zajm0 zaméstnavatele - konkurenéni dolozky, dohody
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o (hmotné) odpovédnosti, nahrada Skody v praxi 14
Matefska a rodicovska dovolend, prevody zaméstnancli
a propousténi z organizacnich divodi 14

Pfipadové studie - zdanéni cizinci v CR a zaméstnanc(i vyslanych
do zahranici z pohledu zdravotniho a socialniho pojisténi, dané

z pFijm0 a mezinarodnich smluv 15
Pracovni doba, prekazky v praci a dovolena v praxi 15
Zakonik prace pro personalisty a management 16
Jak na problematického zaméstnance - pfedchazeni a feseni
problému 16
Nekalé praktiky zaméstnancti - odhalte je a naucte se jim predchazet 16
PERSONALISTIKA A 0SOBNi ROZVOJ 17
Ochrana osobnich Gdaju v personalistice 17
Personalni agenda krok za krokem 17
Pracovni doba, dovolena a prekazky v praci 17
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délat 20
Asertivita v pracovni praxi 21
Timemanagement aneb osobni planovani a stanoveni priorit 21
Efektivni asistentka - prava ruka kaZzdého manaZera 21
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Novy ob¢ansky zékonik v kazdodenni praxi 22
Zakon o obchodnich korporacich pro nepravniky 22
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Nakup a prodej zbozi mezi podnikateli podle NOZ a povinnosti pfi
prodeji koncovym zékaznikim 23

Smluvni vztahy podle nového ob¢anského zakoniku 23
Vybrané otazky ze zavazkového prava dle NOZ, reklamace 24
Prevence a obrana spole¢nosti pfi kontrolach inspekce prace 24
Byty a nebytové prostory - vlastnictvi, najem a sprava podle

nového ob&anského zakoniku 24
Co nového v Ceském pravu prinesl rok 2014 a vyhled do roku
2015 - stru¢ny prehled zmén pro podnikatele 25
Mediace - alternativni zpUsob feSeni sportl 25
Vlastnictvi bytl a nebytovych prostor dle nového ob¢anského
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Zmény v danich a G&etnictvi nestatnich nevydéleénych organizaci
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Uzavirani smluv v IT v ndvaznosti na novy obcéansky zakonik 31
Strojni zafizeni - aktualni pozadavky roku 2014 32
PFesnost strojnich sou¢asti - rozmérova a geometricka 32
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Srazky ze mzdy 2014/2015 - aktualné

Komu je seminar urcéen:

« personalistim, mzdovym Gcetnim

Ugasti ziskate:

« informace o soucasné pravni Gipravé dané problematiky, a to nejen formou podrobného vykladu, ale
predevsim pomoci ndzornych piiklad( provadéni srazek

«» bonus darkova karta IKEA v hodnoté 500 K¢

Lektor:

+» JUDr. Bofivoj Subrt

8. 10. 2014 9:00 - 14:00 Praha 2 970K¢E + DPH
9.2.2015 9:00 - 14:00 Praha 2 970Ke¢ + DPH

www.kursy.cz/srazky

Zmeény ve mzdové uctarné a personalni oblasti od 1. 1. 2015

Komu je seminar urcen:

+» mzdovym Gcetnim, personalistiim

Ucasti ziskate:

« informace o novinkdch ve mzdové Gctamé pro rok 2015
«» procviceni problematiky na praktickych prikladech

¢ bonus 2 vstupenky do kina Cinestar

Lektor:

+* Ing. RGiZena Klimova

31. 10. 2014 9:00 - 14:00 Praha 2 970K¢E + DPH
3.12.2014 9:00 - 14:00 Praha 2 970K + DPH

www.kursy.cz/uctarna

Novinky a aktuality v pracovnépravni praxi pro rok 2015

Komu je seminar urcen:

< personalistim, manazer(im lidskych zdrojd, specialistlim v oblasti prace a mezd

< informace o0 aktualnich a pfipravovanych zménéch v pracovnépravni oblasti (zdkon o zaméstnanosti,
zékonik prace, ob&ansky zakonik)

<+ prehled feSeni nejcastéjSich problémd, které se objevuji v pracovnépravni praxi

< bonus 2 vstupenky do kina Cinestar

Lektor:

< JUDr. Jaroslav Stransky

15. 1. 2015 9:00 - 14:00 Praha 2 970K¢E + DPH

www.kursy.cz/praxe
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http://www.kursy.cz/uctarna/?wa=KATSMPDF14
http://www.kursy.cz/praxe/?wa=KATSMPDF14
http://www.kursy.cz/srazky/?wa=KATSMPDF14

Obsah katalogu

Uvodni slovo, seminarovy tym, kontakt

Typy produktt

DANE A UGETNICTVI

Novela zakona o DPH 2015, problematické okruhy DPH 2014
Novela zakona o DPH od 1. 1. 2015

Nemovitosti z pohledu dani s vyhledem na rok 2015

Danové a Gcetni novinky 2015

Danové a Gcetni novinky 2014/2015

CASH FLOW - jak fidit tok penéz

Uétovani dlouhodobého majetku v prikladech

Ugetni dariové doklady - fakturace 2014

Majetek a jeho odpisy v roce 2015

Uplatriovani DPH ve stavebnictvi a u nemovitosti

DPH pro pokro€ilé - nejcastéjsi problémy

Zatfidovani majetku a sluZeb z pohledu danovych

zakonl 2014/2015 8
DPH v praxi - vykladové problémy, nejcastéjsi chyby a upozornéni
na nejvyznamnéjsi zmény v roce 2015 8
MZDY A PRACOVNI PRAVO 9
Aktualni otazky pracovniho prava v roce 2015 9
Nové pracovnépravni predpisy a judikatura od 1. 1. 2015

- hlavni zmény 9
Srazky ze mzdy 2014/2015 - aktualné 10
Zmény ve mzdové GCtarné a personalni oblasti od 1. 1. 2015 10
Novinky a aktuality v pracovnépravni praxi pro rok 2015 10
Praktické uplatiovani zakoniku prace v roce 2014 a 2015

s priklady jeho aplikace 11
Zaméstnavani cizincli v Ceské republice 11
Zakonik prace se zamérenim na pravni minimum pro personalisty 12
Mzdové aktuality a pracovni rezimy 2014/2015 12
Dopady nového ob¢anského zakoniku na pracovni pravo -
zkuSenosti z praxe 12
Zaméstnavani cizincu a vysilani zaméstnancd do zahranici -
vyklad z pohledu zékona o dani z pfijmu a smluv o zamezeni
dvojiho zdanéni 13
Vykon statutarni funkce (soubéh funkci) podle nového zékona

0 obchodnich korporacich 13
Kontrola a postihy zaméstnavatel(l - jak se vyvarovat pokut 14
Ochrana zajm0 zaméstnavatele - konkurenéni dolozky, dohody

NNV A BRWO®W NP

o (hmotné) odpovédnosti, nahrada Skody v praxi 14
Matefska a rodicovska dovolend, prevody zaméstnancli
a propousténi z organizacnich divodi 14

Pfipadové studie - zdanéni cizinci v CR a zaméstnanc(i vyslanych
do zahranici z pohledu zdravotniho a socialniho pojisténi, dané

z pfijm0 a mezinarodnich smluv 15
Pracovni doba, prekazky v praci a dovolena v praxi 15
Zakonik prace pro personalisty a management 16
Jak na problematického zaméstnance - pfedchazeni a feseni
problému 16
Nekalé praktiky zaméstnanct - odhalte je a naucte se jim predchazet 16
PERSONALISTIKA A 0SOBNi ROZVOJ 17
Ochrana osobnich Gdaju v personalistice 17
Personalni agenda krok za krokem 17
Pracovni doba, dovolena a prekazky v praci 17
Stres management - uméni odhalit a odstranit Vas stres! 18
Komunikaéni zvladani konfliktnich situaci 18
Vyjednavani a asertivita - naucte se zvladat krizové situace 18
Rozvoj tymové spoluprace 19
Ridici dovednosti pro personalni manazery a specialisty 19
BOZP pro personalisty 19
Jak zabranit ztraté firemniho know-how odchodem kli¢ovych
zaméstnancl 20
Proc lidé v praci nedélaji, co jejich nadfizeni o¢ekavaji, a co s tim
délat 20
Asertivita v pracovni praxi 21
Timemanagement aneb osobni planovani a stanoveni priorit 21
Efektivni asistentka - prava ruka kaZzdého manaZera 21
PRAVO, NEMOVITOSTI 22
Novy ob¢ansky zékonik v kazdodenni praxi 22
Zakon o obchodnich korporacich pro nepravniky 22
Katastr nemovitosti a novy ob&ansky zakonik 23

Nakup a prodej zbozi mezi podnikateli podle NOZ a povinnosti pfi
prodeji koncovym zékaznikim 23

Smluvni vztahy podle nového ob¢anského zakoniku 23
Vybrané otazky ze zavazkového prava dle NOZ, reklamace 24
Prevence a obrana spole¢nosti pfi kontrolach inspekce prace 24
Byty a nebytové prostory - vlastnictvi, najem a sprava podle

nového ob&anského zakoniku 24
Co nového v Ceském pravu prinesl rok 2014 a vyhled do roku
2015 - stru¢ny prehled zmén pro podnikatele 25
Mediace - alternativni zpUsob feSeni sportl 25
Vlastnictvi bytl a nebytovych prostor dle nového ob&anského
zékoniku 25
Ugetnictvi SVJ pro zacateéniky 26
Ugetnictvi SVJ a BD pro pokrogilé - vybrané otazky 26
Ugetni zavérka SVJ v roce 2014 26
NEZISKOVA SFERA 27
Verejné zakazky pro zaCateCniky 27
Verejné zakazky pro pokrocilé 27
Verejné zakazky ve stavebnictvi 27
Zaklady ucetnictvi vybranych Gcetnich jednotek 28
Zmény v danich a Gcetnictvi nestatnich nevydélecnych organizaci
v roce 2014 28
Zaklady ucetnictvi nevydélecnych organizaci 28
Jak nepfijit o dotaci z vefejnych rozpoCtd a kontrola dotaci 29
Radna acetni uzavérka 2014 a pripravované zmény vybranych
Gcetnich jednotek od 1. 1. 2015 29
STAVEBNICTVi 30
Smlouvy ve vystavbé dle nového obcanského zakoniku a ve vztahu
k vefejnym zakazkam 30
Ocenovani nemovitosti a tvorba cenovych map 30
Investorska a inZenyrska ¢innost ve vystavbé - realizace staveb,
katastr nemovitosti a NOZ 30
TECHNIKA A BOZP 31
Posuzovani rizik stroji podle EN ISO 12100 il
Uzavirani smluv v IT v ndvaznosti na novy obcéansky zakonik 31
Strojni zafizeni - aktualni pozadavky roku 2014 32
PFesnost strojnich sou¢asti - rozmérova a geometricka 32
Zmény ve svété norem a ISO 9001:2015 32
Zakon o odpadech - aktualni legislativa roku 2014 a 2015 33
Pracovnélékarskeé sluzby - prakticky a s workshopem 33
Poskytovani informaci o potravinach 33
Poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostredku 34
Pracovnélékarskeé sluzby - rok a pul poté - vyhlaska 79/2013 34
Jak Skolit zaméstnance o predpisech k zajisténi BOZP 34
EIA v praxi B85
Silni¢ni kontroly - teoretické a praktické zkuSenosti 35
KONFERENCE 36
Mzdova agenda 2014 36
Bezproblémové SVJ - pravné, ucetné i danové 37
Legislativni zmény v danich a Gcetnictvi od 1. 1. 2015

ve spolupréci s PROXY a.s. 38
CERTIFIKOVANE VZDELAVACI KURZY 39
DPH v rdmci obchodovani v EU a se tfetimi zemémi 39
Srazky ze mzdy, nemocenské a diichodové pojisténi v roce 2014 40
Dotace v projektu OPPI a jeho Uspésna realizace 41
VIDEOCAMPUS 42
Ugetni a dafové doklady, fakturace 2014 43
Novy ob&ansky zakonik 43

Nahrady mzdy pfi doCasné pracovni neschopnosti, zdkon
0 nemocenském pojisténi a zasilani tiskopisu elektronickou

formou 43
PowerPoint 2010 - propojeni prezentace s dal$imi prvky 43
Zadani, delegovani a kontrola pracovnich Gkol0 43
ON-LINE VIDEA 44
IN-HOUSE SEMINARE a4
KOKTEJLY - VICEDENNI SEMINARE 45
PLATEBNI A DODACI PODMINKY 46
OBJEDNAVKOVY FORMULAR 47

Praktické uplatinovani zakoniku prace v roce 2014

a 2015 s priklady jeho aplikace

Komu je seminar urcen:

< personalistiim a pracovnikiim odpovédnym za mzdovou politiku, mzdovym tGéetnim, manazer(im firem

a vefejnych instituci, funkcionafim odborovych organizaci

Udasti ziskate:

«» objasnéni souvislosti mezi novym ob¢anskym zakonikem a pracovnépravnimi predpisy, zejména

zékonikem prace

< konkrétni pfiklady uplatfiovani jednotlivych ustanoveni zakoniku prace v personaini a mzdové praxi

s pfihlédnutim k potfebam této agendy
+» bonus 2 vstupenky do kina Cinestar
Lektor:

«» Mgr. Zdenék Schmied

20.11.2014
22.1.2015

9:00 - 13:00
9:00 - 13:00

Zameéstnava

Komu je seminar urcen:

Praha
Praha

2 790K¢ + DPH
2 790K¢ + DPH

www.kursy.cz/zakonikprace

incii v Ceské republice

<+ personalistiim a podnikovym pravnikim, ktefi se zabyvaji problematikou v oblasti lidskych zdrojG

a zaméstnavani zaméstnanct ze zahranici
Ugasti ziskate:

+% prehled zakladnich principd zaméstnavani cizincd na tizemi Ceské republiky vEetné rozdil{ pfi

zameéstnavani obcan(i EU a cizincd z tzv. tietich statt

«» poznatky o problematice ziskavani povoleni k zaméstnani, pobytovych viz a dlouhodobych pobytii €i

zvlastnich povoleni
+» bonus 2 vstupenky do kina Cinestar
Lektor:
+» Mgr. Matéj Danék

30.9. 2014
21.11.2 014

9:00 - 14:00
9:00 - 14:00

Praha
Praha

2 970Ke + DPH
2 970K¢ + DPH

www.kursy.cz/cizinci
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http://www.kursy.cz/zakonikprace/?wa=KATSMPDF14
http://www.kursy.cz/cizinci/?wa=KATSMPDF14

Obsah katalogu

Uvodni slovo, seminarovy tym, kontakt

Typy produktt

DANE A UCETNICTVI

Novela zakona o DPH 2015, problematické okruhy DPH 2014
Novela zakona o DPH od 1. 1. 2015

Nemovitosti z pohledu dani s vyhledem na rok 2015

Danové a Gcetni novinky 2015

Danové a Gcetni novinky 2014/2015

CASH FLOW - jak fidit tok penéz

Uétovani dlouhodobého majetku v prikladech

Ugetni dariové doklady - fakturace 2014

Majetek a jeho odpisy v roce 2015

Uplatriovani DPH ve stavebnictvi a u nemovitosti

DPH pro pokroCilé - nejcastéjsi problémy

Zatfidovani majetku a sluZeb z pohledu danovych

zakonl 2014/2015 8
DPH v praxi - vykladové problémy, nejcastéjsi chyby a upozornéni
na nejvyznamnéjsi zmény v roce 2015 8
MZDY A PRACOVNI PRAVO 9
Aktualni otazky pracovniho prava v roce 2015 9
Nové pracovnépravni predpisy a judikatura od 1. 1. 2015

- hlavni zmény 9
Srazky ze mzdy 2014/2015 - aktualné 10
Zmény ve mzdové GCtarné a personalni oblasti od 1. 1. 2015 10
Novinky a aktuality v pracovnépravni praxi pro rok 2015 10
Praktické uplatiovani zakoniku prace v roce 2014 a 2015

s priklady jeho aplikace 11
Zaméstnavani cizincli v Ceské republice 11
Zakonik prace se zamérenim na pravni minimum pro personalisty 12
Mzdové aktuality a pracovni rezimy 2014/2015 12
Dopady nového ob¢anského zakoniku na pracovni pravo -
zkuSenosti z praxe 12
Zaméstnavani cizincu a vysilani zaméstnancd do zahranici -
vyklad z pohledu zékona o dani z pfijmu a smluv o zamezeni
dvojiho zdanéni 13
Vykon statutarni funkce (soubéh funkci) podle nového zékona

0 obchodnich korporacich 13
Kontrola a postihy zaméstnavatel(l - jak se vyvarovat pokut 14
Ochrana zajm0 zaméstnavatele - konkurenéni dolozky, dohody

NNV A BRWO®W NP

o (hmotné) odpovédnosti, nahrada Skody v praxi 14
Matefska a rodicovska dovolend, prevody zaméstnancli
a propousténi z organizacnich divodi 14

Pfipadové studie - zdanéni cizinci v CR a zaméstnanc(i vyslanych
do zahranici z pohledu zdravotniho a socialniho pojisténi, dané

z pFijm0 a mezinarodnich smluv 15
Pracovni doba, prekazky v praci a dovolena v praxi 15
Zakonik prace pro personalisty a management 16
Jak na problematického zaméstnance - pfedchazeni a feseni
problému 16
Nekalé praktiky zaméstnancti - odhalte je a naucte se jim predchazet 16
PERSONALISTIKA A 0SOBNi ROZVO)J 17
Ochrana osobnich Gdaju v personalistice 17
Personalni agenda krok za krokem 17
Pracovni doba, dovolena a prekazky v praci 17
Stres management - uméni odhalit a odstranit Vas stres! 18
Komunikaéni zvladani konfliktnich situaci 18
Vyjednavani a asertivita - naucte se zvladat krizové situace 18
Rozvoj tymové spoluprace 19
Ridici dovednosti pro personalni manazery a specialisty 19
BOZP pro personalisty 19
Jak zabranit ztraté firemniho know-how odchodem klicovych
zaméstnancl 20
Proc lidé v praci nedélaji, co jejich nadfizeni o¢ekavaji, a co s tim
délat 20
Asertivita v pracovni praxi 21
Timemanagement aneb osobni planovani a stanoveni priorit 21
Efektivni asistentka - prava ruka kaZzdého manaZera 21
PRAVO, NEMOVITOSTI 22
Novy ob¢ansky zékonik v kazdodenni praxi 22
Zakon o obchodnich korporacich pro nepravniky 22
Katastr nemovitosti a novy ob&ansky zakonik 23
Nakup a prodej zbozi mezi podnikateli podle NOZ a povinnosti pfi
prodeji koncovym zékaznikim 23

Smluvni vztahy podle nového ob¢anského zakoniku 23
Vybrané otazky ze zavazkového prava dle NOZ, reklamace 24
Prevence a obrana spole¢nosti pfi kontrolach inspekce prace 24
Byty a nebytové prostory - vlastnictvi, najem a sprava podle

nového ob&anského zakoniku 24
Co nového v Ceském pravu prinesl rok 2014 a vyhled do roku
2015 - stru¢ny prehled zmén pro podnikatele 25
Mediace - alternativni zpUsob feSeni sportl 25
Vlastnictvi bytl a nebytovych prostor dle nového ob¢anského
zékoniku 25
Ugetnictvi SVJ pro zagatecniky 26
Ugetnictvi SVJ a BD pro pokrogilé - vybrané otazky 26
Ugetni zavérka SVJ v roce 2014 26
NEZISKOVA SFERA 27
Verejné zakazky pro zaCateCniky 27
Verejné zakazky pro pokrocilé 27
Verejné zakazky ve stavebnictvi 27
Zaklady UGcetnictvi vybranych Gcetnich jednotek 28
Zmény v danich a G&etnictvi nestatnich nevydéleénych organizaci
v roce 2014 28
Zaklady Gcetnictvi nevydélecnych organizaci 28
Jak nepfijit o dotaci z vefejnych rozpoCtd a kontrola dotaci 29
Radna Gcetni uzavérka 2014 a piipravované zmény vybranych
Gcetnich jednotek od 1. 1. 2015 29
STAVEBNICTVi 30
Smlouvy ve vystavbé dle nového obcanského zakoniku a ve vztahu
k vefejnym zakazkam 30
Ocenovani nemovitosti a tvorba cenovych map 30
Investorska a inZenyrska ¢innost ve vystavbé - realizace staveb,
katastr nemovitosti a NOZ 30
TECHNIKA A BOZP 31
Posuzovani rizik stroji podle EN ISO 12100 il
Uzavirani smluv v IT v ndvaznosti na novy obcéansky zakonik 31
Strojni zafizeni - aktualni pozadavky roku 2014 32
PFesnost strojnich sou¢asti - rozmérova a geometricka 32
Zmény ve svété norem a ISO 9001:2015 32
Zakon o odpadech - aktualni legislativa roku 2014 a 2015 33
Pracovnélékarskeé sluzby - prakticky a s workshopem 33
Poskytovani informaci o potravinach 33
Poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostredku 34
Pracovnélékarskeé sluzby - rok a pul poté - vyhlaska 79/2013 34
Jak Skolit zaméstnance o predpisech k zajisténi BOZP 34
EIA v praxi B85
Silni¢ni kontroly - teoretické a praktické zkuSenosti 35
KONFERENCE 36
Mzdova agenda 2014 36
Bezproblémové SVJ - pravné, ucetné i danové 37
Legislativni zmény v danich a Gcetnictvi od 1. 1. 2015

ve spolupraci s PROXY a.s. 38
CERTIFIKOVANE VZDELAVACI KURZY 39
DPH v rdmci obchodovani v EU a se tfetimi zemémi 39
Srazky ze mzdy, nemocenské a diichodové pojisténi v roce 2014 40
Dotace v projektu OPPI a jeho Uspésna realizace 41
VIDEOCAMPUS 42
Ugetni a dafové doklady, fakturace 2014 43
Novy ob¢ansky zakonik 43

Nahrady mzdy pfi do¢asné pracovni neschopnosti, zakon
0 nemocenském pojisténi a zasilani tiskopisu elektronickou

formou 43
PowerPoint 2010 - propojeni prezentace s dalSimi prvky 43
Zadani, delegovani a kontrola pracovnich kol 43
ON-LINE VIDEA 44
IN-HOUSE SEMINARE a4
KOKTEJLY - VICEDENNI SEMINARE 45
PLATEBNi A DODACi PODMINKY 46
OBJEDNAVKOVY FORMULAR 47

Zakonik prace se zamérenim na pravni minimum

pro personalisty

Komu je seminar urcen:

< personalistiim i kazdému, kdo se chce obeznamit se zakonikem prace a problémy z praxe, které pfi jeho
aplikaci mohou nastat

Udasti ziskate:

< informace o0 zakladnich pojmech pracovniho prava

« prehled nékterych problémi vznikajicich v praxi

«» zohlednéni vazby na novy obcansky zakonik

«» bonus 14denni bezplatny pFistup do pIné verze on-line knihovny Zakonik prace profi PLUS

Lektor:

«» Mgr. Klara Gottwaldova

23.9.2014 9:00 - 13:30 Praha 2 690K¢e + DPH

www.kursy.cz/pravniminimum

Komu je seminar urcen:

< mzdovym Géetnim, vedoucim zaméstnanciim, personalistim, majiteldm firem
«» prehled ve mzdové tematice - mzda, plat, zGétovani mzdy (platu), pracovni reZimy, splatnost a vyplata

<+ prehled novinek pro rok 2015
«» bonus darkova karta IKEA v hodnoté 500 K¢

Lektor:
+% JUDr. Bofivoj Subrt

17.10. 2014 9:00 - 14:00 Praha 2 970K¢E + DPH

www.kursy.cz/mzdove

Dopady nového obéanského zakoniku na pracovni pravo

- zkusenosti z praxe

Komu je seminar urcen:

< pracovnikim personélnich oddéleni spolecnosti, internim pravnikiim

<+ infromace 0 zméndch, které do pracovniho préva pfinesl novy ob€ansky zakonik, a to s ohledem na prvni
zkuSenosti z praxe zaméstnavatel(

«» bonus 2 vstupenky do kina Cinestar

Lektor:

+ JUDr. Jaroslav Skubal

25.9.2014 9:00 - 13:00 Praha 2 690 K¢ + DPH

www.kursy.cz/dopadynoz
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http://www.kursy.cz/pravniminimum/?wa=KATSMPDF14
http://www.kursy.cz/dopadynoz/?wa=KATSMPDF14
http://www.kursy.cz/mzdove/?wa=KATSMPDF14

Obsah katalogu

Uvodni slovo, seminarovy tym, kontakt

Typy produktt

DANE A UGETNICTVI

Novela zakona o DPH 2015, problematické okruhy DPH 2014
Novela zakona o DPH od 1. 1. 2015

Nemovitosti z pohledu dani s vyhledem na rok 2015

Danové a Gcetni novinky 2015

Danové a Gcetni novinky 2014/2015

CASH FLOW - jak fidit tok penéz

Uétovani dlouhodobého majetku v prikladech

Ugetni dariové doklady - fakturace 2014

Majetek a jeho odpisy v roce 2015

Uplatriovani DPH ve stavebnictvi a u nemovitosti

DPH pro pokroCilé - nejcastéjsi problémy

Zatfidovani majetku a sluZeb z pohledu danovych

zakonl 2014/2015 8
DPH v praxi - vykladové problémy, nejcastéjsi chyby a upozornéni
na nejvyznamnéjsi zmény v roce 2015 8
MZDY A PRACOVNI PRAVO 9
Aktualni otazky pracovniho prava v roce 2015 9
Nové pracovnépravni predpisy a judikatura od 1. 1. 2015

- hlavni zmény 9
Srazky ze mzdy 2014/2015 - aktualné 10
Zmény ve mzdové GCtarné a personalni oblasti od 1. 1. 2015 10
Novinky a aktuality v pracovnépravni praxi pro rok 2015 10
Praktické uplatiovani zakoniku prace v roce 2014 a 2015

s priklady jeho aplikace 11
Zaméstnavani cizincli v Ceské republice 11
Zakonik prace se zamérenim na pravni minimum pro personalisty 12
Mzdové aktuality a pracovni rezimy 2014/2015 12
Dopady nového ob¢anského zakoniku na pracovni pravo -
zkuSenosti z praxe 12
Zaméstnavani cizincu a vysilani zaméstnancd do zahranici -
vyklad z pohledu zékona o dani z pfijmu a smluv o zamezeni
dvojiho zdanéni 13
Vykon statutarni funkce (soubéh funkci) podle nového zékona

0 obchodnich korporacich 13
Kontrola a postihy zaméstnavatel(l - jak se vyvarovat pokut 14
Ochrana zajm0 zaméstnavatele - konkurenéni dolozky, dohody

NNV A BRWO®W NP

o (hmotné) odpovédnosti, nahrada Skody v praxi 14
Matefska a rodicovska dovolend, prevody zaméstnancli
a propousténi z organizacnich divodi 14

Pfipadové studie - zdanéni cizinci v CR a zaméstnanc(i vyslanych
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z pFijm0 a mezinarodnich smluv 15
Pracovni doba, prekazky v praci a dovolena v praxi 15
Zakonik prace pro personalisty a management 16
Jak na problematického zaméstnance - pfedchazeni a feseni
problému 16
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Mediace - alternativni zpUsob feSeni sportl 25
Vlastnictvi bytl a nebytovych prostor dle nového ob¢anského
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STAVEBNICTVi 30
Smlouvy ve vystavbé dle nového obcanského zakoniku a ve vztahu
k vefejnym zakazkam 30
Ocenovani nemovitosti a tvorba cenovych map 30
Investorska a inZenyrska ¢innost ve vystavbé - realizace staveb,
katastr nemovitosti a NOZ 30
TECHNIKA A BOZP 31
Posuzovani rizik stroji podle EN ISO 12100 il
Uzavirani smluv v IT v ndvaznosti na novy obcéansky zakonik 31
Strojni zafizeni - aktualni pozadavky roku 2014 32
PFesnost strojnich sou¢asti - rozmérova a geometricka 32
Zmény ve svété norem a ISO 9001:2015 32
Zakon o odpadech - aktualni legislativa roku 2014 a 2015 33
Pracovnélékarskeé sluzby - prakticky a s workshopem 33
Poskytovani informaci o potravinach 33
Poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostredku 34
Pracovnélékarskeé sluzby - rok a pul poté - vyhlaska 79/2013 34
Jak Skolit zaméstnance o predpisech k zajisténi BOZP 34
EIA v praxi B85
Silni¢ni kontroly - teoretické a praktické zkuSenosti 35
KONFERENCE 36
Mzdova agenda 2014 36
Bezproblémové SVJ - pravné, ucetné i danové 37
Legislativni zmény v danich a Gcetnictvi od 1. 1. 2015

ve spolupraci s PROXY a.s. 38
CERTIFIKOVANE VZDELAVACI KURZY 39
DPH v rdmci obchodovani v EU a se tfetimi zemémi 39
Srazky ze mzdy, nemocenské a diichodové pojisténi v roce 2014 40
Dotace v projektu OPPI a jeho Uspésna realizace 41
VIDEOCAMPUS 42
Ugetni a dafové doklady, fakturace 2014 43
Novy ob¢ansky zakonik 43

Nahrady mzdy pfi do¢asné pracovni neschopnosti, zakon
0 nemocenském pojisténi a zasilani tiskopisu elektronickou

formou 43
PowerPoint 2010 - propojeni prezentace s dalSimi prvky 43
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ON-LINE VIDEA 44
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KOKTEJLY - VICEDENNI SEMINARE 45
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Zameéstnavani cizincu a vysilani zameéstnancu

do zahranici - vyklad z pohledu zakona o dani z pfijmu
a smluv o zamezeni dvojiho zdanéni

Komu je seminar urcen:

« pracovnikdm personalnich oddéleni, mzdovym Gcetnim, danovym poradcim, auditordm

Ucasti ziskate:

+ prehled konkrétnich dafiovych dopad(i pfi zaméstnavani cizincli v CR a vysilani zaméstnanci do zahraniéi
z pohledu smluv o zamezeni dvojiho zdanéni a zakona o DPH

«» uvedeni do problematiky sociélniho a zdravotniho pojisténi v EU a uréeni, do kterého systému ma byt
za zaméstnance hrazeno pojistné

< bonus darkova karta IKEA v hodnoté 500 K¢

Lektor:

«» Mgr. Magdaléna VySkovska

26.9.2014 9:00 - 14:00 Praha 2 970K¢E + DPH

www.kursy.cz/vysilani

Vykon statutarni funkce (soubéh funkci) podle nového

zakona o obchodnich korporacich

Komu je seminar urcen:

«» manazeriim, ktefi vykonavaji funkce jednateld nebo cleni predstavenstva, pfipadné pisobi v dozorci
radé, majitelim a SirSimu managementu spolecnosti

Udasti ziskate:

« infromace 0 zméndch, které do ¢innosti statutarnich organ(i pfinaseji novy zakon o obchodnich
korporacich a ob&ansky zakonik, oba G¢inné od 1. 1. 2014

**» prehled aktualnich probléma vyplyvajicich z nové pravni Gpravy a souCasné judikatury Nejvy$siho
soudu CR, které mohou postihnout manaZery pfi vykonu jejich funkce

+» bonus 2 vstupenky do kina Cinestar

Lektor:

+%+ JUDr. Jaroslav Skubal

2.10.2014 9:00 - 13:00 Praha 2 690 K¢ + DPH

www.kursy.cz/soubehfunkci
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problému 16
Nekalé praktiky zaméstnancti - odhalte je a naucte se jim predchazet 16
PERSONALISTIKA A 0SOBNi ROZVO)J 17
Ochrana osobnich Gdaju v personalistice 17
Personalni agenda krok za krokem 17
Pracovni doba, dovolena a prekazky v praci 17
Stres management - uméni odhalit a odstranit Vas stres! 18
Komunikaéni zvladani konfliktnich situaci 18
Vyjednavani a asertivita - naucte se zvladat krizové situace 18
Rozvoj tymové spoluprace 19
Ridici dovednosti pro personalni manazery a specialisty 19
BOZP pro personalisty 19
Jak zabranit ztraté firemniho know-how odchodem klicovych
zaméstnancl 20
Proc lidé v praci nedélaji, co jejich nadfizeni o¢ekavaji, a co s tim
délat 20
Asertivita v pracovni praxi 21
Timemanagement aneb osobni planovani a stanoveni priorit 21
Efektivni asistentka - prava ruka kaZzdého manaZera 21
PRAVO, NEMOVITOSTI 22
Novy ob¢ansky zékonik v kazdodenni praxi 22
Zakon o obchodnich korporacich pro nepravniky 22
Katastr nemovitosti a novy ob&ansky zakonik 23
Nakup a prodej zbozi mezi podnikateli podle NOZ a povinnosti pfi
prodeji koncovym zékaznikim 23

Smluvni vztahy podle nového ob¢anského zakoniku 23
Vybrané otazky ze zavazkového prava dle NOZ, reklamace 24
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CERTIFIKOVANE VZDELAVACI KURZY 39
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Kontrola a postihy zaméstnavatelu - jak se vyvarovat pokut

Komu je seminar urcen:

< personalistim, mzdovym Gcetnim, vedoucim zaméstnancdm, majitellim a jednatelGm firem
Ugasti ziskate:

« prehled delikt(i za néZ hrozi zaméstnavatellim pokuty od inspekce préace a dalSich statnich Gradd
«» bonus darkova karta IKEA v hodnoté 500 K¢

Lektor:
+ JUDr. Bofivoj Subrt

23.9.2014 9:00 - 14:00 Praha 2 970K¢E + DPH

www.kursy.cz/kontrola

Ochrana zajmu zameéstnavatele - konkurenéni dolozky,

dohody o (hmotné) odpovédnosti, nahrada skody v praxi

Komu je seminar urcen:

» HR Feditellim a dalSim pracovnikiim HR oddélent, firemnim pravnikim

Udasti ziskate:

< infromace 0 moZnostech, které zakonik prace a soudni judikatura davaji zaméstnavateliim na ochranu
jejich majetku, zejména pred Skodou zplisobenou zaméstnanci pfi vykonu jejich prace

< prehled, jak postupovat v typickych situacich a eliminovat mozna rizika

< bonus 2 vstupenky do kina Cinestar

Lektor:

+»JUDr. Jaroslav Skubal

10. 10. 2014 9:00 - 14:00 Praha 2 690K¢e + DPH

www.kursy.cz/ochranazajmu

Materska a rodicovska dovolena, prevody zaméstnancu

a propousteéni z organizacnich divodu

Komu je seminar urcen:

+» HR Teditel(im a dalSim pracovnikiim HR oddélenti, firemnim pravnikiim

Udasti ziskate:

<« prehled aktudlnich probléma ¢eské pravni lpravy materské a rodiovské dovolené, prevodii
zaméstnancl a propousténi z organizaénich dlvodi, zejména s ohledem na €asté chyby zaméstnavatelli
a jejich mozné dusledky, at jiz ze strany samotnych zaméstnancl nebo kontrolnich organ(

« prehled, jak postupovat v typickych situacich a eliminovat mozna rizika

«» bonus 2 vstupenky do kina Cinestar

Lektor:

+%+ JUDr. Jaroslav Skubal

15. 10. 2014 9:00 - 14:00 Praha 2 690 K¢ + DPH

www.kursy.cz/materska
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Zaklady UGcetnictvi vybranych Gcetnich jednotek 28
Zmény v danich a G&etnictvi nestatnich nevydéleénych organizaci
v roce 2014 28
Zaklady Gcetnictvi nevydélecnych organizaci 28
Jak nepfijit o dotaci z vefejnych rozpoCtd a kontrola dotaci 29
Radna Gcetni uzavérka 2014 a piipravované zmény vybranych
Gcetnich jednotek od 1. 1. 2015 29
STAVEBNICTVi 30
Smlouvy ve vystavbé dle nového obcanského zakoniku a ve vztahu
k vefejnym zakazkam 30
Ocenovani nemovitosti a tvorba cenovych map 30
Investorska a inZenyrska ¢innost ve vystavbé - realizace staveb,
katastr nemovitosti a NOZ 30
TECHNIKA A BOZP 31
Posuzovani rizik stroji podle EN ISO 12100 il
Uzavirani smluv v IT v ndvaznosti na novy obcéansky zakonik 31
Strojni zafizeni - aktualni pozadavky roku 2014 32
PFesnost strojnich sou¢asti - rozmérova a geometricka 32
Zmény ve svété norem a ISO 9001:2015 32
Zakon o odpadech - aktualni legislativa roku 2014 a 2015 33
Pracovnélékarskeé sluzby - prakticky a s workshopem 33
Poskytovani informaci o potravinach 33
Poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostredku 34
Pracovnélékarskeé sluzby - rok a pul poté - vyhlaska 79/2013 34
Jak Skolit zaméstnance o predpisech k zajisténi BOZP 34
EIA v praxi B85
Silni¢ni kontroly - teoretické a praktické zkuSenosti 35
KONFERENCE 36
Mzdova agenda 2014 36
Bezproblémové SVJ - pravné, ucetné i danové 37
Legislativni zmény v danich a Gcetnictvi od 1. 1. 2015

ve spolupraci s PROXY a.s. 38
CERTIFIKOVANE VZDELAVACI KURZY 39
DPH v rdmci obchodovani v EU a se tfetimi zemémi 39
Srazky ze mzdy, nemocenské a diichodové pojisténi v roce 2014 40
Dotace v projektu OPPI a jeho Uspésna realizace 41
VIDEOCAMPUS 42
Ugetni a dafové doklady, fakturace 2014 43
Novy ob¢ansky zakonik 43

Nahrady mzdy pfi do¢asné pracovni neschopnosti, zakon
0 nemocenském pojisténi a zasilani tiskopisu elektronickou

formou 43
PowerPoint 2010 - propojeni prezentace s dalSimi prvky 43
Zadani, delegovani a kontrola pracovnich kol 43
ON-LINE VIDEA 44
IN-HOUSE SEMINARE a4
KOKTEJLY - VICEDENNI SEMINARE 45
PLATEBNi A DODACi PODMINKY 46
OBJEDNAVKOVY FORMULAR 47

Piipadové studie - zdanéni cizincii v CR a zaméstnancii
vyslanych do zahranici z pohledu zdravotniho

a socialniho pojisténi, dané z prijmi a mezinarodnich
smiuv

Komu je seminar urcen:

<+ pracovnikiim persondlnich oddéleni, mzdovym Géetnim, dafiovym poradctim, auditorim

< porozumeéni zakladim problematiky zaméstnavani cizinci a vysilani pracovniki do zahranici z pohledu
socidlniho a zdravotniho pojisténi

<+ vysvétleni problematiky na zakladé jednoduchych pfipadovych studii feSenych lektorem

< bonus 2 vstupenky do kina Cinestar

Lektor:

«» Mgr. Magdaléna VySkovska

. Dam G Mo Cena

17.10. 2014 9:00 - 14:00 Praha 2 970K¢E + DPH

www.kursy.cz/zdaneni

Pracovni doba, prekazky v praci a dovolena v praxi

Komu je seminar urcen:
< HR Feditel(im a dalSim ¢lenGm HR oddéleni, firemnim pravnik(im
< prehled postupl ceské pravni Upravy tfi pracovnépravnich okruhil, a to pracovni doby, prekazek v praci

a dovolené za kalenddrni rok, zejména s ohledem na Casté chyby zaméstnavatelli a jejich mozné disledky
« prehled, jak postupovat v typickych situacich, ke kterym v rdmci vySe uvedenych okruhd v praxi dochazi
za (iéelem eliminace moznych rizik
<+ bonus 2 vstupenky do kina Cinestar
Lektor:
+% JUDr. Jaroslav Skubal

. Daum G Mo Cena

19. 11. 2014 9:00 - 14:00 Praha 2 690 K¢ + DPH

www.kursy.cz/pracovnidoba
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http://www.kursy.cz/zdaneni/?wa=KATSMPDF14
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Obsah katalogu

Uvodni slovo, seminarovy tym, kontakt

Typy produktt

DANE A UCETNICTVI

Novela zakona o DPH 2015, problematické okruhy DPH 2014
Novela zakona o DPH od 1. 1. 2015

Nemovitosti z pohledu dani s vyhledem na rok 2015

Danové a Gcetni novinky 2015

Danové a Gcetni novinky 2014/2015

CASH FLOW - jak fidit tok penéz

Uétovani dlouhodobého majetku v prikladech

Ugetni dariové doklady - fakturace 2014

Majetek a jeho odpisy v roce 2015

Uplatriovani DPH ve stavebnictvi a u nemovitosti

DPH pro pokroCilé - nejcastéjsi problémy

Zatfidovani majetku a sluZeb z pohledu danovych

zakonl 2014/2015 8
DPH v praxi - vykladové problémy, nejcastéjsi chyby a upozornéni
na nejvyznamnéjsi zmény v roce 2015 8
MZDY A PRACOVNI PRAVO 9
Aktualni otazky pracovniho prava v roce 2015 9
Nové pracovnépravni predpisy a judikatura od 1. 1. 2015

- hlavni zmény 9
Srazky ze mzdy 2014/2015 - aktualné 10
Zmény ve mzdové GCtarné a personalni oblasti od 1. 1. 2015 10
Novinky a aktuality v pracovnépravni praxi pro rok 2015 10
Praktické uplatiovani zakoniku prace v roce 2014 a 2015

s priklady jeho aplikace 11
Zaméstnavani cizincli v Ceské republice 11
Zakonik prace se zamérenim na pravni minimum pro personalisty 12
Mzdové aktuality a pracovni rezimy 2014/2015 12
Dopady nového ob¢anského zakoniku na pracovni pravo -
zkuSenosti z praxe 12
Zaméstnavani cizincu a vysilani zaméstnancd do zahranici -
vyklad z pohledu zékona o dani z pfijmu a smluv o zamezeni
dvojiho zdanéni 13
Vykon statutarni funkce (soubéh funkci) podle nového zékona

0 obchodnich korporacich 13
Kontrola a postihy zaméstnavatel(l - jak se vyvarovat pokut 14
Ochrana zajm0 zaméstnavatele - konkurenéni dolozky, dohody
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o (hmotné) odpovédnosti, nahrada Skody v praxi 14
Matefska a rodicovska dovolend, prevody zaméstnancli
a propousténi z organizacnich divodi 14

Pfipadové studie - zdanéni cizinci v CR a zaméstnanc(i vyslanych
do zahranici z pohledu zdravotniho a socialniho pojisténi, dané

z pFijm0 a mezinarodnich smluv 15
Pracovni doba, prekazky v praci a dovolena v praxi 15
Zakonik prace pro personalisty a management 16
Jak na problematického zaméstnance - pfedchazeni a feseni
problému 16
Nekalé praktiky zaméstnancti - odhalte je a naucte se jim predchazet 16
PERSONALISTIKA A 0SOBNi ROZVO)J 17
Ochrana osobnich Gdaju v personalistice 17
Personalni agenda krok za krokem 17
Pracovni doba, dovolena a prekazky v praci 17
Stres management - uméni odhalit a odstranit Vas stres! 18
Komunikaéni zvladani konfliktnich situaci 18
Vyjednavani a asertivita - naucte se zvladat krizové situace 18
Rozvoj tymové spoluprace 19
Ridici dovednosti pro personalni manazery a specialisty 19
BOZP pro personalisty 19
Jak zabranit ztraté firemniho know-how odchodem klicovych
zaméstnancl 20
Proc lidé v praci nedélaji, co jejich nadfizeni o¢ekavaji, a co s tim
délat 20
Asertivita v pracovni praxi 21
Timemanagement aneb osobni planovani a stanoveni priorit 21
Efektivni asistentka - prava ruka kaZzdého manaZera 21
PRAVO, NEMOVITOSTI 22
Novy ob¢ansky zékonik v kazdodenni praxi 22
Zakon o obchodnich korporacich pro nepravniky 22
Katastr nemovitosti a novy ob&ansky zakonik 23
Nakup a prodej zbozi mezi podnikateli podle NOZ a povinnosti pfi
prodeji koncovym zékaznikim 23

Smluvni vztahy podle nového ob¢anského zakoniku 23
Vybrané otazky ze zavazkového prava dle NOZ, reklamace 24
Prevence a obrana spole¢nosti pfi kontrolach inspekce prace 24
Byty a nebytové prostory - vlastnictvi, najem a sprava podle

nového ob&anského zakoniku 24
Co nového v Ceském pravu prinesl rok 2014 a vyhled do roku
2015 - stru¢ny prehled zmén pro podnikatele 25
Mediace - alternativni zpUsob feSeni sportl 25
Vlastnictvi bytl a nebytovych prostor dle nového ob¢anského
zékoniku 25
Ugetnictvi SVJ pro zacateéniky 26
Ugetnictvi SVJ a BD pro pokrogilé - vybrané otazky 26
Ugetni zavérka SVJ v roce 2014 26
NEZISKOVA SFERA 27
Verejné zakazky pro zaCateCniky 27
Verejné zakazky pro pokrocilé 27
Verejné zakazky ve stavebnictvi 27
Zaklady UGcetnictvi vybranych Gcetnich jednotek 28
Zmény v danich a G&etnictvi nestatnich nevydéleénych organizaci
v roce 2014 28
Zaklady Gcetnictvi nevydélecnych organizaci 28
Jak nepfijit o dotaci z vefejnych rozpoCtd a kontrola dotaci 29
Radna Gcetni uzavérka 2014 a piipravované zmény vybranych
Gcetnich jednotek od 1. 1. 2015 29
STAVEBNICTVi 30
Smlouvy ve vystavbé dle nového obcanského zakoniku a ve vztahu
k vefejnym zakazkam 30
Ocenovani nemovitosti a tvorba cenovych map 30
Investorska a inZenyrska ¢innost ve vystavbé - realizace staveb,
katastr nemovitosti a NOZ 30
TECHNIKA A BOZP 31
Posuzovani rizik stroji podle EN ISO 12100 il
Uzavirani smluv v IT v ndvaznosti na novy obcéansky zakonik 31
Strojni zafizeni - aktualni pozadavky roku 2014 32
PFesnost strojnich sou¢asti - rozmérova a geometricka 32
Zmény ve svété norem a ISO 9001:2015 32
Zakon o odpadech - aktualni legislativa roku 2014 a 2015 33
Pracovnélékarskeé sluzby - prakticky a s workshopem 33
Poskytovani informaci o potravinach 33
Poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostredku 34
Pracovnélékarskeé sluzby - rok a pul poté - vyhlaska 79/2013 34
Jak Skolit zaméstnance o predpisech k zajisténi BOZP 34
EIA v praxi B85
Silni¢ni kontroly - teoretické a praktické zkuSenosti 35
KONFERENCE 36
Mzdova agenda 2014 36
Bezproblémové SVJ - pravné, ucetné i danové 37
Legislativni zmény v danich a Gcetnictvi od 1. 1. 2015

ve spolupraci s PROXY a.s. 38
CERTIFIKOVANE VZDELAVACI KURZY 39
DPH v rdmci obchodovani v EU a se tfetimi zemémi 39
Srazky ze mzdy, nemocenské a diichodové pojisténi v roce 2014 40
Dotace v projektu OPPI a jeho Uspésna realizace 41
VIDEOCAMPUS 42
Ugetni a dafové doklady, fakturace 2014 43
Novy ob¢ansky zakonik 43

Nahrady mzdy pfi do¢asné pracovni neschopnosti, zakon
0 nemocenském pojisténi a zasilani tiskopisu elektronickou

formou 43
PowerPoint 2010 - propojeni prezentace s dalSimi prvky 43
Zadani, delegovani a kontrola pracovnich kol 43
ON-LINE VIDEA 44
IN-HOUSE SEMINARE a4
KOKTEJLY - VICEDENNI SEMINARE 45
PLATEBNi A DODACi PODMINKY 46
OBJEDNAVKOVY FORMULAR 47

Zakonik prace pro personalisty a management

Komu je seminar urcen:

< personalistlim, vedoucim pracovnikiim, manazer(im, mzdovym tGcetnim

Ugasti ziskate:

«» zékladni teoretické i praktické znalosti z oblasti pracovniho prava

<+ odpovédi na kazdodenni problémy a pfehled o aktuaIni rozhodovaci praxi soudi v oblasti pracovnépravni
< bonus 2 vstupenky do kina Cinestar

Lektor:

«» Mgr. Tomas PavliCek

5.-6.11.2014 9:30 - 16:30 Praha 5 990K¢e + DPH

www.kursy.cz/zp2015

Jak na problematického zaméstnance - predchazeni

v hd - - o
a reseni problemu

Komu je seminar urcen:
< ¢lenlim managementu, HR fediteldm, vedoucim pravnich oddéleni spolecnosti
«» infromace 0 mozZnostech, které zakonik prace dava zaméstnavatel(im pfi feSeni probléma se zaméstnanci

< prehled nejéastéjSich chyb, kterych se vyvarovat pfi personalini praxi a tim zabranit moZnym sankeim jak
ze strany samotnych zaméstnancd, tak i kontrolnich organ(i

«» bonus darkova poukazka do parfumerie FAnn v hodnoté 500 Ké

Lektor:

+%+ JUDr. Jaroslav Skubal

6.11.2014 9:00 - 15:00 Praha 2 970K¢E + DPH

www.kursy.cz/problematicky

Nekalé praktiky zaméstnancu - odhalte je a naucte se

jim predchazet

Komu je seminar uréen:

< personalistim, HR manazer(im a podnikovym pravnikiim

Ugasti ziskate:

< rozbor nejcastéjsich praktik zaméstnanc, kterymi porusuji pfedpisy pracovniho prava a jednaji v rozporu
se zéjmy zaméstnavatelli

« prehled konkrétnich povinnosti zaméstnanci a zplsob(i, kterymi Ize viiéi zaméstnanclim postupovat

«» bonus 2 vstupenky do kina Cinestar

Lektor:

< Mgr. Matéj Danék

14.11. 2014 9:00 - 14:00 Praha 2 970K + DPH

www.kursy.cz/nekale
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http://www.kursy.cz/zp2015/?wa=KATSMPDF14
http://www.kursy.cz/problematicky/?wa=KATSMPDF14
http://www.kursy.cz/nekale/?wa=KATSMPDF14

Obsah katalogu

Uvodni slovo, seminarovy tym, kontakt

Typy produktt

DANE A UGETNICTVI

Novela zakona o DPH 2015, problematické okruhy DPH 2014
Novela zakona o DPH od 1. 1. 2015

Nemovitosti z pohledu dani s vyhledem na rok 2015

Danové a Gcetni novinky 2015

Danové a Gcetni novinky 2014/2015

CASH FLOW - jak fidit tok penéz

Uétovani dlouhodobého majetku v prikladech

Ugetni dariové doklady - fakturace 2014

Majetek a jeho odpisy v roce 2015

Uplatriovani DPH ve stavebnictvi a u nemovitosti

DPH pro pokroCilé - nejcastéjsi problémy

Zatfidovani majetku a sluZeb z pohledu danovych

zakonl 2014/2015 8
DPH v praxi - vykladové problémy, nejcastéjsi chyby a upozornéni
na nejvyznamnéjsi zmény v roce 2015 8
MZDY A PRACOVNI PRAVO 9
Aktualni otazky pracovniho prava v roce 2015 9
Nové pracovnépravni predpisy a judikatura od 1. 1. 2015

- hlavni zmény 9
Srazky ze mzdy 2014/2015 - aktualné 10
Zmény ve mzdové GCtarné a personalni oblasti od 1. 1. 2015 10
Novinky a aktuality v pracovnépravni praxi pro rok 2015 10
Praktické uplatiovani zakoniku prace v roce 2014 a 2015

s priklady jeho aplikace 11
Zaméstnavani cizincli v Ceské republice 11
Zakonik prace se zamérenim na pravni minimum pro personalisty 12
Mzdové aktuality a pracovni rezimy 2014/2015 12
Dopady nového ob¢anského zakoniku na pracovni pravo -
zkuSenosti z praxe 12
Zaméstnavani cizincu a vysilani zaméstnancd do zahranici -
vyklad z pohledu zékona o dani z pfijmu a smluv o zamezeni
dvojiho zdanéni 13
Vykon statutarni funkce (soubéh funkci) podle nového zékona

0 obchodnich korporacich 13
Kontrola a postihy zaméstnavatel(l - jak se vyvarovat pokut 14
Ochrana zajm0 zaméstnavatele - konkurenéni dolozky, dohody
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o (hmotné) odpovédnosti, nahrada Skody v praxi 14
Matefska a rodicovska dovolend, prevody zaméstnancli
a propousténi z organizacnich divodi 14

Pfipadové studie - zdanéni cizinci v CR a zaméstnanc(i vyslanych
do zahranici z pohledu zdravotniho a socialniho pojisténi, dané

z pFijm0 a mezinarodnich smluv 15
Pracovni doba, prekazky v praci a dovolena v praxi 15
Zakonik prace pro personalisty a management 16
Jak na problematického zaméstnance - pfedchazeni a feseni
problému 16
Nekalé praktiky zaméstnancti - odhalte je a naucte se jim predchazet 16
PERSONALISTIKA A 0SOBNi ROZVOJ 17
Ochrana osobnich Gdaju v personalistice 17
Personalni agenda krok za krokem 17
Pracovni doba, dovolena a prekazky v praci 17
Stres management - uméni odhalit a odstranit Vas stres! 18
Komunikaéni zvladani konfliktnich situaci 18
Vyjednavani a asertivita - naucte se zvladat krizové situace 18
Rozvoj tymové spoluprace 19
Ridici dovednosti pro personalni manazery a specialisty 19
BOZP pro personalisty 19
Jak zabranit ztraté firemniho know-how odchodem kli¢ovych
zaméstnancl 20
Proc lidé v praci nedélaji, co jejich nadfizeni o¢ekavaji, a co s tim
délat 20
Asertivita v pracovni praxi 21
Timemanagement aneb osobni planovani a stanoveni priorit 21
Efektivni asistentka - prava ruka kaZzdého manaZera 21
PRAVO, NEMOVITOSTI 22
Novy ob¢ansky zékonik v kazdodenni praxi 22
Zakon o obchodnich korporacich pro nepravniky 22
Katastr nemovitosti a novy ob&ansky zakonik 23
Nakup a prodej zbozi mezi podnikateli podle NOZ a povinnosti pfi
prodeji koncovym zékaznikim 23

Smluvni vztahy podle nového ob¢anského zakoniku 23
Vybrané otazky ze zavazkového prava dle NOZ, reklamace 24
Prevence a obrana spole¢nosti pfi kontrolach inspekce prace 24
Byty a nebytové prostory - vlastnictvi, najem a sprava podle

nového ob&anského zakoniku 24
Co nového v Ceském pravu prinesl rok 2014 a vyhled do roku
2015 - stru¢ny prehled zmén pro podnikatele 25
Mediace - alternativni zpUsob feSeni sportl 25
Vlastnictvi bytl a nebytovych prostor dle nového ob¢anského
zékoniku 25
Ugetnictvi SVJ pro zacateéniky 26
Ugetnictvi SVJ a BD pro pokrogilé - vybrané otazky 26
Ugetni zavérka SVJ v roce 2014 26
NEZISKOVA SFERA 27
Verejné zakazky pro zaCateCniky 27
Verejné zakazky pro pokrocilé 27
Verejné zakazky ve stavebnictvi 27
Zaklady UGcetnictvi vybranych Gcetnich jednotek 28
Zmény v danich a G&etnictvi nestatnich nevydéleénych organizaci
v roce 2014 28
Zaklady Gcetnictvi nevydélecnych organizaci 28
Jak nepfijit o dotaci z vefejnych rozpoCtd a kontrola dotaci 29
Radna Gcetni uzavérka 2014 a piipravované zmény vybranych
Gcetnich jednotek od 1. 1. 2015 29
STAVEBNICTVi 30
Smlouvy ve vystavbé dle nového obcanského zakoniku a ve vztahu
k vefejnym zakazkam 30
Ocenovani nemovitosti a tvorba cenovych map 30
Investorska a inZenyrska ¢innost ve vystavbé - realizace staveb,
katastr nemovitosti a NOZ 30
TECHNIKA A BOZP 31
Posuzovani rizik stroji podle EN ISO 12100 il
Uzavirani smluv v IT v ndvaznosti na novy obcéansky zakonik 31
Strojni zafizeni - aktualni pozadavky roku 2014 32
PFesnost strojnich sou¢asti - rozmérova a geometricka 32
Zmény ve svété norem a ISO 9001:2015 32
Zakon o odpadech - aktualni legislativa roku 2014 a 2015 33
Pracovnélékarskeé sluzby - prakticky a s workshopem 33
Poskytovani informaci o potravinach 33
Poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostredku 34
Pracovnélékarskeé sluzby - rok a pul poté - vyhlaska 79/2013 34
Jak Skolit zaméstnance o predpisech k zajisténi BOZP 34
EIA v praxi B85
Silni¢ni kontroly - teoretické a praktické zkuSenosti 35
KONFERENCE 36
Mzdova agenda 2014 36
Bezproblémové SVJ - pravné, ucetné i danové 37
Legislativni zmény v danich a Gcetnictvi od 1. 1. 2015

ve spolupraci s PROXY a.s. 38
CERTIFIKOVANE VZDELAVACI KURZY 39
DPH v rdmci obchodovani v EU a se tfetimi zemémi 39
Srazky ze mzdy, nemocenské a diichodové pojisténi v roce 2014 40
Dotace v projektu OPPI a jeho Uspésna realizace 41
VIDEOCAMPUS 42
Ugetni a dafové doklady, fakturace 2014 43
Novy ob¢ansky zakonik 43

Nahrady mzdy pfi do¢asné pracovni neschopnosti, zakon
0 nemocenském pojisténi a zasilani tiskopisu elektronickou

formou 43
PowerPoint 2010 - propojeni prezentace s dalSimi prvky 43
Zadani, delegovani a kontrola pracovnich kol 43
ON-LINE VIDEA 44
IN-HOUSE SEMINARE a4
KOKTEJLY - VICEDENNI SEMINARE 45
PLATEBNi A DODACi PODMINKY 46
OBJEDNAVKOVY FORMULAR 47

Personalistika a osobni rozvoj
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Ochrana osobnich udaju v personalistice

Komu je seminar urcen:

« pracovniklim personainich oddéleni spoleénosti, internim pravnik(im

Ugasti ziskate:

<+ prehled o pravni Gipravé nakladani s osobnimi Gidaji v kaZzdodenni personalistické praxi

**» prehled, jak pfi nakladéni s osobnimi Gdaji postupovat, a to jak viici samotnym zaméstnanciim tak
i Uradu pro ochranu osobnich ddaijt

«» ndvod na pfipadné Upravy internich smémic a postup, aby byly v souladu s pravnimi pfedpisy

< bonus 2 vstupenky do kina Cinestar

Lektor:

+ JUDr. Jaroslav Skubal

17.9. 2014 9:00 - 13:00 Praha 2 690K¢ + DPH

www.kursy.cz/ochrana

Personalni agenda krok za krokem

Komu je seminar urcen:

< personalist(im, office manager(im, vedoucim pracovnik(im ¢i majiteldim firem

Ugasti ziskate:

< informace o zakladnich oblastech HR, které jsou nezbytné pro spésné fungovani persondiniho oddéleni
< bonus 2 vstupenky do kina Cinestar

Lektor:

«» Mgr. Véra Rejlova

18.9.2014 9:00 - 17:00 Praha 3 290Ke + DPH

www.kursy.cz/agenda

Pracovni doba, dovolena a prekazky v praci

Komu je seminar urcen:

< mzdovym Géetnim, personalnim manazerdm, personalistim
< informace o legislativé spojené s pracovni dobou a dovolenou
«» navod, jak spravnou evidenci pracovni doby

«» bonus 2 vstupenky do kina Cinestar

Lektor:

< Bc. llona Bartovska

3. 10. 2014 9:00 - 14:00 Praha 2 790K¢ + DPH

www.kursy.cz/dovolena



http://www.kursy.cz/ochrana/?wa=KATSMPDF14
http://www.kursy.cz/agenda/?wa=KATSMPDF14
http://www.kursy.cz/dovolena/?wa=KATSMPDF14

Obsah katalogu

Uvodni slovo, seminarovy tym, kontakt

Typy produktt

DANE A UGETNICTVI

Novela zakona o DPH 2015, problematické okruhy DPH 2014
Novela zakona o DPH od 1. 1. 2015

Nemovitosti z pohledu dani s vyhledem na rok 2015

Danové a Gcetni novinky 2015

Danové a Gcetni novinky 2014/2015

CASH FLOW - jak fidit tok penéz

Uétovani dlouhodobého majetku v prikladech

Ugetni dariové doklady - fakturace 2014

Majetek a jeho odpisy v roce 2015

Uplatriovani DPH ve stavebnictvi a u nemovitosti

DPH pro pokro€ilé - nejcastéjsi problémy

Zatfidovani majetku a sluZeb z pohledu danovych

zakonl 2014/2015 8
DPH v praxi - vykladové problémy, nejcastéjsi chyby a upozornéni
na nejvyznamnéjsi zmény v roce 2015 8
MZDY A PRACOVNI PRAVO 9
Aktualni otazky pracovniho prava v roce 2015 9
Nové pracovnépravni predpisy a judikatura od 1. 1. 2015

- hlavni zmény 9
Srazky ze mzdy 2014/2015 - aktualné 10
Zmény ve mzdové GCtarné a personalni oblasti od 1. 1. 2015 10
Novinky a aktuality v pracovnépravni praxi pro rok 2015 10
Praktické uplatiovani zakoniku prace v roce 2014 a 2015

s priklady jeho aplikace 11
Zaméstnavani cizincli v Ceské republice 11
Zakonik prace se zamérenim na pravni minimum pro personalisty 12
Mzdové aktuality a pracovni rezimy 2014/2015 12
Dopady nového ob¢anského zakoniku na pracovni pravo -
zkuSenosti z praxe 12
Zaméstnavani cizincu a vysilani zaméstnancd do zahranici -
vyklad z pohledu zékona o dani z pfijmu a smluv o zamezeni
dvojiho zdanéni 13
Vykon statutarni funkce (soubéh funkci) podle nového zékona

0 obchodnich korporacich 13
Kontrola a postihy zaméstnavatel(l - jak se vyvarovat pokut 14
Ochrana zajm0 zaméstnavatele - konkurenéni dolozky, dohody

NNV A BRWO®W NP

o (hmotné) odpovédnosti, nahrada Skody v praxi 14
Matefska a rodicovska dovolend, prevody zaméstnancli
a propousténi z organizacnich divodi 14

Pfipadové studie - zdanéni cizinci v CR a zaméstnanc(i vyslanych
do zahranici z pohledu zdravotniho a socialniho pojisténi, dané

z pfijm0 a mezinarodnich smluv 15
Pracovni doba, prekazky v praci a dovolena v praxi 15
Zakonik prace pro personalisty a management 16
Jak na problematického zaméstnance - pfedchazeni a feseni
problému 16
Nekalé praktiky zaméstnanct - odhalte je a naucte se jim predchazet 16
PERSONALISTIKA A 0SOBNi ROZVOJ 17
Ochrana osobnich Gdaju v personalistice 17
Personalni agenda krok za krokem 17
Pracovni doba, dovolena a prekazky v praci 17
Stres management - uméni odhalit a odstranit Vas stres! 18
Komunikaéni zvladani konfliktnich situaci 18
Vyjednavani a asertivita - naucte se zvladat krizové situace 18
Rozvoj tymové spoluprace 19
Ridici dovednosti pro personalni manazery a specialisty 19
BOZP pro personalisty 19
Jak zabranit ztraté firemniho know-how odchodem kli¢ovych
zaméstnancl 20
Proc lidé v praci nedélaji, co jejich nadfizeni o¢ekavaji, a co s tim
délat 20
Asertivita v pracovni praxi 21
Timemanagement aneb osobni planovani a stanoveni priorit 21
Efektivni asistentka - prava ruka kaZzdého manaZera 21
PRAVO, NEMOVITOSTI 22
Novy ob¢ansky zékonik v kazdodenni praxi 22
Zakon o obchodnich korporacich pro nepravniky 22
Katastr nemovitosti a novy ob&ansky zakonik 23
Nakup a prodej zbozi mezi podnikateli podle NOZ a povinnosti pfi
prodeji koncovym zékaznikim 23

Smluvni vztahy podle nového ob¢anského zakoniku 23
Vybrané otazky ze zavazkového prava dle NOZ, reklamace 24
Prevence a obrana spole¢nosti pfi kontrolach inspekce prace 24
Byty a nebytové prostory - vlastnictvi, najem a sprava podle

nového ob&anského zakoniku 24
Co nového v Ceském pravu prinesl rok 2014 a vyhled do roku
2015 - stru¢ny prehled zmén pro podnikatele 25
Mediace - alternativni zpUsob feSeni sportl 25
Vlastnictvi bytl a nebytovych prostor dle nového ob&anského
zékoniku 25
Ugetnictvi SVJ pro zacateéniky 26
Ugetnictvi SVJ a BD pro pokrogilé - vybrané otazky 26
Ugetni zavérka SVJ v roce 2014 26
NEZISKOVA SFERA 27
Verejné zakazky pro zaCateCniky 27
Verejné zakazky pro pokrocilé 27
Verejné zakazky ve stavebnictvi 27
Zaklady ucetnictvi vybranych Gcetnich jednotek 28
Zmény v danich a Gcetnictvi nestatnich nevydélecnych organizaci
v roce 2014 28
Zaklady ucetnictvi nevydélecnych organizaci 28
Jak nepfijit o dotaci z vefejnych rozpoCtd a kontrola dotaci 29
Radna acetni uzavérka 2014 a pripravované zmény vybranych
Gcetnich jednotek od 1. 1. 2015 29
STAVEBNICTVi 30
Smlouvy ve vystavbé dle nového obcanského zakoniku a ve vztahu
k vefejnym zakazkam 30
Ocenovani nemovitosti a tvorba cenovych map 30
Investorska a inZenyrska ¢innost ve vystavbé - realizace staveb,
katastr nemovitosti a NOZ 30
TECHNIKA A BOZP 31
Posuzovani rizik stroji podle EN ISO 12100 il
Uzavirani smluv v IT v ndvaznosti na novy obcéansky zakonik 31
Strojni zafizeni - aktualni pozadavky roku 2014 32
PFesnost strojnich sou¢asti - rozmérova a geometricka 32
Zmény ve svété norem a ISO 9001:2015 32
Zakon o odpadech - aktualni legislativa roku 2014 a 2015 33
Pracovnélékarskeé sluzby - prakticky a s workshopem 33
Poskytovani informaci o potravinach 33
Poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostredku 34
Pracovnélékarskeé sluzby - rok a pul poté - vyhlaska 79/2013 34
Jak Skolit zaméstnance o predpisech k zajisténi BOZP 34
EIA v praxi B85
Silni¢ni kontroly - teoretické a praktické zkuSenosti 35
KONFERENCE 36
Mzdova agenda 2014 36
Bezproblémové SVJ - pravné, ucetné i danové 37
Legislativni zmény v danich a Gcetnictvi od 1. 1. 2015

ve spolupréci s PROXY a.s. 38
CERTIFIKOVANE VZDELAVACI KURZY 39
DPH v rdmci obchodovani v EU a se tfetimi zemémi 39
Srazky ze mzdy, nemocenské a diichodové pojisténi v roce 2014 40
Dotace v projektu OPPI a jeho Uspésna realizace 41
VIDEOCAMPUS 42
Ugetni a dafové doklady, fakturace 2014 43
Novy ob&ansky zakonik 43

Nahrady mzdy pfi doCasné pracovni neschopnosti, zdkon
0 nemocenském pojisténi a zasilani tiskopisu elektronickou

formou 43
PowerPoint 2010 - propojeni prezentace s dal$imi prvky 43
Zadani, delegovani a kontrola pracovnich Gkol0 43
ON-LINE VIDEA 44
IN-HOUSE SEMINARE a4
KOKTEJLY - VICEDENNI SEMINARE 45
PLATEBNI A DODACI PODMINKY 46
OBJEDNAVKOVY FORMULAR 47

Stres management - uméni odhalit a odstranit Vas stres!

Komu je seminar urcéen:

«» manaZzer(im, obchodnik(im a vSem pracovnikim, ktefi zastavaji pozice s vysokou zatézi
Udasti ziskate:

«» snadno rozpoznate oblasti, ve kterych na Vas stres plisobi

» budete schopni poznat zakladni stresové faktory ve svém Zivoté a praci

«» budete umét odhalit a odstranit stresory

+* budete umét pouZit techniky, které VAm umozni zvlddnout stresové situace
« budete védét, co udélat, abyste sniZli a postupné eliminovali G¢inky stresu
< bonus 2 vstupenky do kina Cinestar

Lektor:

«» Mgr. Yveta Rychtafikova

30.9.2014 9:00 - 16:00 Praha 2 970K + DPH

www.kursy.cz/stres

Komunikacni zvladani konfliktnich situaci

Komu je seminar urcen:

«» kazdému, kdo chce sniZit konfliktnost komunikace a vyuZit ji jako prostfedek k budovani pozitivnich
vztahii

+» manazerim, obchodnikim, asistentkdm/asistentiim

Udasti ziskate:

+» schopnosti uvédomit si pficiny neefektivni komunikace a naucit se je vylougit

< prehled o metodéch efektivni komunikaci a zvladani konfliktnich situaci

< bonus 2 vstupenky do kina Cinestar

Lektor:

+* Ing. Petra Palasova

23.10.2014 9:00 - 16:00 Praha 3 290Ke + DPH

www.kursy.cz/komunikace

Vyjednavani a asertivita - naucte se zvladat krizové situace

Komu je seminar urcen:

«» manazeriim, asistentkam, recepcnim, lidem ve sluzbach, obchodnikiim
< prohloubeni vyjednavacich schopnosti

+» uméni vyjedndvat ve sloZitych a krizovych situacich

+» bonus darkova karta IKEA v hodnoté 500 K¢

Lektor:

< PhDr. Ludék Vajner

19. 11. 2014 9:00 - 16:00 Praha 3 290K¢ + DPH

www.kursy.cz/vyjednavani
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http://www.kursy.cz/stres/?wa=KATSMPDF14
http://www.kursy.cz/vyjednavani/?wa=KATSMPDF14
http://www.kursy.cz/komunikace/?wa=KATSMPDF14

Obsah katalogu

Uvodni slovo, seminarovy tym, kontakt

Typy produktt

DANE A UGETNICTVI

Novela zakona o DPH 2015, problematické okruhy DPH 2014
Novela zakona o DPH od 1. 1. 2015

Nemovitosti z pohledu dani s vyhledem na rok 2015

Danové a Gcetni novinky 2015

Danové a Gcetni novinky 2014/2015

CASH FLOW - jak fidit tok penéz

Uétovani dlouhodobého majetku v prikladech

Ugetni dariové doklady - fakturace 2014

Majetek a jeho odpisy v roce 2015

Uplatriovani DPH ve stavebnictvi a u nemovitosti

DPH pro pokroCilé - nejcastéjsi problémy

Zatfidovani majetku a sluZeb z pohledu danovych

zakonl 2014/2015 8
DPH v praxi - vykladové problémy, nejcastéjsi chyby a upozornéni
na nejvyznamnéjsi zmény v roce 2015 8
MZDY A PRACOVNI PRAVO 9
Aktualni otazky pracovniho prava v roce 2015 9
Nové pracovnépravni predpisy a judikatura od 1. 1. 2015

- hlavni zmény 9
Srazky ze mzdy 2014/2015 - aktualné 10
Zmény ve mzdové GCtarné a personalni oblasti od 1. 1. 2015 10
Novinky a aktuality v pracovnépravni praxi pro rok 2015 10
Praktické uplatiovani zakoniku prace v roce 2014 a 2015

s priklady jeho aplikace 11
Zaméstnavani cizincli v Ceské republice 11
Zakonik prace se zamérenim na pravni minimum pro personalisty 12
Mzdové aktuality a pracovni rezimy 2014/2015 12
Dopady nového ob¢anského zakoniku na pracovni pravo -
zkuSenosti z praxe 12
Zaméstnavani cizincu a vysilani zaméstnancd do zahranici -
vyklad z pohledu zékona o dani z pfijmu a smluv o zamezeni
dvojiho zdanéni 13
Vykon statutarni funkce (soubéh funkci) podle nového zékona

0 obchodnich korporacich 13
Kontrola a postihy zaméstnavatel(l - jak se vyvarovat pokut 14
Ochrana zajm0 zaméstnavatele - konkurenéni dolozky, dohody

NNV A BRWO®W NP

o (hmotné) odpovédnosti, nahrada Skody v praxi 14
Matefska a rodicovska dovolend, prevody zaméstnancli
a propousténi z organizacnich divodi 14

Pfipadové studie - zdanéni cizinci v CR a zaméstnanc(i vyslanych
do zahranici z pohledu zdravotniho a socialniho pojisténi, dané

z pFijm0 a mezinarodnich smluv 15
Pracovni doba, prekazky v praci a dovolena v praxi 15
Zakonik prace pro personalisty a management 16
Jak na problematického zaméstnance - pfedchazeni a feseni
problému 16
Nekalé praktiky zaméstnancti - odhalte je a naucte se jim predchazet 16
PERSONALISTIKA A 0SOBNi ROZVOJ 17
Ochrana osobnich Gdaju v personalistice 17
Personalni agenda krok za krokem 17
Pracovni doba, dovolena a prekazky v praci 17
Stres management - uméni odhalit a odstranit Vas stres! 18
Komunikaéni zvladani konfliktnich situaci 18
Vyjednavani a asertivita - naucte se zvladat krizové situace 18
Rozvoj tymové spoluprace 19
Ridici dovednosti pro personalni manazery a specialisty 19
BOZP pro personalisty 19
Jak zabranit ztraté firemniho know-how odchodem kli¢ovych
zaméstnancl 20
Proc lidé v praci nedélaji, co jejich nadfizeni o¢ekavaji, a co s tim
délat 20
Asertivita v pracovni praxi 21
Timemanagement aneb osobni planovani a stanoveni priorit 21
Efektivni asistentka - prava ruka kaZzdého manaZera 21
PRAVO, NEMOVITOSTI 22
Novy ob¢ansky zékonik v kazdodenni praxi 22
Zakon o obchodnich korporacich pro nepravniky 22
Katastr nemovitosti a novy ob&ansky zakonik 23
Nakup a prodej zbozi mezi podnikateli podle NOZ a povinnosti pfi
prodeji koncovym zékaznikim 23

Smluvni vztahy podle nového ob¢anského zakoniku 23
Vybrané otazky ze zavazkového prava dle NOZ, reklamace 24
Prevence a obrana spole¢nosti pfi kontrolach inspekce prace 24
Byty a nebytové prostory - vlastnictvi, najem a sprava podle

nového ob&anského zakoniku 24
Co nového v Ceském pravu prinesl rok 2014 a vyhled do roku
2015 - stru¢ny prehled zmén pro podnikatele 25
Mediace - alternativni zpUsob feSeni sportl 25
Vlastnictvi bytl a nebytovych prostor dle nového ob¢anského
zékoniku 25
Ugetnictvi SVJ pro zacateéniky 26
Ugetnictvi SVJ a BD pro pokrogilé - vybrané otazky 26
Ugetni zavérka SVJ v roce 2014 26
NEZISKOVA SFERA 27
Verejné zakazky pro zaCateCniky 27
Verejné zakazky pro pokrocilé 27
Verejné zakazky ve stavebnictvi 27
Zaklady UGcetnictvi vybranych Gcetnich jednotek 28
Zmény v danich a G&etnictvi nestatnich nevydéleénych organizaci
v roce 2014 28
Zaklady Gcetnictvi nevydélecnych organizaci 28
Jak nepfijit o dotaci z vefejnych rozpoCtd a kontrola dotaci 29
Radna Gcetni uzavérka 2014 a piipravované zmény vybranych
Gcetnich jednotek od 1. 1. 2015 29
STAVEBNICTVi 30
Smlouvy ve vystavbé dle nového obcanského zakoniku a ve vztahu
k vefejnym zakazkam 30
Ocenovani nemovitosti a tvorba cenovych map 30
Investorska a inZenyrska ¢innost ve vystavbé - realizace staveb,
katastr nemovitosti a NOZ 30
TECHNIKA A BOZP 31
Posuzovani rizik stroji podle EN ISO 12100 il
Uzavirani smluv v IT v ndvaznosti na novy obcéansky zakonik 31
Strojni zafizeni - aktualni pozadavky roku 2014 32
PFesnost strojnich sou¢asti - rozmérova a geometricka 32
Zmény ve svété norem a ISO 9001:2015 32
Zakon o odpadech - aktualni legislativa roku 2014 a 2015 33
Pracovnélékarskeé sluzby - prakticky a s workshopem 33
Poskytovani informaci o potravinach 33
Poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostredku 34
Pracovnélékarskeé sluzby - rok a pul poté - vyhlaska 79/2013 34
Jak Skolit zaméstnance o predpisech k zajisténi BOZP 34
EIA v praxi B85
Silni¢ni kontroly - teoretické a praktické zkuSenosti 35
KONFERENCE 36
Mzdova agenda 2014 36
Bezproblémové SVJ - pravné, ucetné i danové 37
Legislativni zmény v danich a Gcetnictvi od 1. 1. 2015

ve spolupraci s PROXY a.s. 38
CERTIFIKOVANE VZDELAVACI KURZY 39
DPH v rdmci obchodovani v EU a se tfetimi zemémi 39
Srazky ze mzdy, nemocenské a diichodové pojisténi v roce 2014 40
Dotace v projektu OPPI a jeho Uspésna realizace 41
VIDEOCAMPUS 42
Ugetni a dafové doklady, fakturace 2014 43
Novy ob¢ansky zakonik 43

Nahrady mzdy pfi do¢asné pracovni neschopnosti, zakon
0 nemocenském pojisténi a zasilani tiskopisu elektronickou

formou 43
PowerPoint 2010 - propojeni prezentace s dalSimi prvky 43
Zadani, delegovani a kontrola pracovnich kol 43
ON-LINE VIDEA 44
IN-HOUSE SEMINARE a4
KOKTEJLY - VICEDENNI SEMINARE 45
PLATEBNi A DODACi PODMINKY 46
OBJEDNAVKOVY FORMULAR 47

Rozvoj tymové spoluprace
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Komu je seminar urcéen:

«» vedoucim projektovych tym({, manaZeriim, personalistim

Udasti ziskate:

+» pozndni principli tymové spoluprace

«» poznani a uvédomeéni si tymovych roli, zefektivnéni komunikace a dlivéry v tymu
< rozvoj tymového ducha, posileni sdileni cilli, hodnot a priorit

«» bonus darkova karta IKEA v hodnoté 500 K¢

Lektor:

«» PhDr. Ludék Vajner

15. 10. 2014 9:00 - 16:00 Praha 3 290K¢ + DPH

www.kursy.cz/rozvoj

Ridici dovednosti pro personalni manazery a specialisty

Komu je seminar urcen:
< novym manazer(im, pracovnikiim pfipravujicim se na vykon vedouci funkce, vedoucim, ktefi chtéji

zdokonalit své Fidici postupy a zvyklosti, personalnim manazerim

< informace o zakladnich pfedpokladech a nastrojich Uspésného Fizeni a vedeni lidi

< porozumeéni rozdiliim v pracovnim chovani a vykonnosti osob, pravidliim motivace, presvédcovani
a hodnoceni i jednani s komplikovanymi zaméstnanci

«» bonus 2 vstupenky do kina Cinestar

Lektor:

<+ doc. PhDr. Ing. Jan Urban, CSc.

15. 10. 2014 9:00 - 17:00 Praha 3 290K¢e + DPH

www.kursy.cz/ridici

BOZP pro persona

Komu je seminar urcen:

<+ personalistiim, vedoucim pracovnikiim, majitelim a jednateltim firem

< informace o platné pravni Gipravé na tseku bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci s diirazem na ty okruhy
problémdl, které ve firmach zajistuji a fesi zpravidla personalni ttvary

«» bonus 2 vstupenky do kina Cinestar

Lektor:

< JUDr. Anna Janakova

5.11.2014 9:00 - 14:00 Praha 2 970K¢E + DPH

www.kursy.cz/bozppersonalista



http://www.kursy.cz/rozvoj/?wa=KATSMPDF14
http://www.kursy.cz/ridici/?wa=KATSMPDF14
http://www.kursy.cz/bozppersonalista/?wa=KATSMPDF14

Obsah katalogu

Uvodni slovo, seminarovy tym, kontakt

Typy produktt

DANE A UGETNICTVI

Novela zakona o DPH 2015, problematické okruhy DPH 2014
Novela zakona o DPH od 1. 1. 2015

Nemovitosti z pohledu dani s vyhledem na rok 2015

Danové a Gcetni novinky 2015

Danové a Gcetni novinky 2014/2015

CASH FLOW - jak fidit tok penéz

Uétovani dlouhodobého majetku v prikladech

Ugetni dariové doklady - fakturace 2014

Majetek a jeho odpisy v roce 2015

Uplatriovani DPH ve stavebnictvi a u nemovitosti

DPH pro pokroCilé - nejcastéjsi problémy

Zatfidovani majetku a sluZeb z pohledu danovych

zakonl 2014/2015 8
DPH v praxi - vykladové problémy, nejcastéjsi chyby a upozornéni
na nejvyznamnéjsi zmény v roce 2015 8
MZDY A PRACOVNI PRAVO 9
Aktualni otazky pracovniho prava v roce 2015 9
Nové pracovnépravni predpisy a judikatura od 1. 1. 2015
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Jak zabranit ztrate firemniho know-how odchodem

klicovych zaméstnancu

Komu je seminar urcen:

«» persondlnim manazer(im a specialistlim zabyvajicim se fizenim firemnich znalosti, motivaci, stabilizaci
a rozvojem zaméstnancli

Udasti ziskate:

+ informace o metodach k zamezeni zbyteénym ztratdm diileZitého firemniho know-how spojenym
s odchodem zkuSenych zaméstnancl

«» prehled metod stabilizace klicovych zaméstnancti a nastrojl prenosu jejich know-how pfi jejich odchodu
zfirmy

+» bonus 2 vstupenky do kina Cinestar

Lektor:

< doc. PhDr. Ing. Jan Urban, CSc.

24.11. 2014 9:00 - 17:00 Praha 3 290K¢ + DPH

www.kursy.cz/knowhow

Proc lidé v praci nedélaji, co jejich nadrizeni ocekavaji,

a co s tim délat

Komu je seminar uréen:
«» manaZzer(im i personalistiim zabyvajicim se zvySovanim G¢innosti fizenf lidi v organizacich a rozvojem
fidicich dovednosti

< informace o pficinach, pro¢ jednani i vykonnost zaméstnanct zlistdvaji za pfedstavami manazer(
« prehled téchto pFicin, jejich typickych projevi, hlavnich zdroji i nastroji k pfedchazeni jejich vzniku
«» bonus 2 vstupenky do kina Cinestar

Lektor:

<+ doc. PhDr. Ing. Jan Urban, CSc.

11.2.2015 9:00 - 17:00 Praha 3 290K¢ + DPH

www.kursy.cz/nedelaji
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http://www.kursy.cz/knowhow/?wa=KATSMPDF14
http://www.kursy.cz/nedelaji/?wa=KATSMPDF14

Obsah katalogu

Uvodni slovo, seminarovy tym, kontakt

Typy produktt

DANE A UCETNICTVI

Novela zakona o DPH 2015, problematické okruhy DPH 2014
Novela zakona o DPH od 1. 1. 2015

Nemovitosti z pohledu dani s vyhledem na rok 2015

Danové a Gcetni novinky 2015

Danové a Gcetni novinky 2014/2015

CASH FLOW - jak fidit tok penéz

Uétovani dlouhodobého majetku v prikladech

Ugetni dariové doklady - fakturace 2014

Majetek a jeho odpisy v roce 2015

Uplatriovani DPH ve stavebnictvi a u nemovitosti

DPH pro pokroCilé - nejcastéjsi problémy

Zatfidovani majetku a sluZeb z pohledu danovych

zakonl 2014/2015 8
DPH v praxi - vykladové problémy, nejcastéjsi chyby a upozornéni
na nejvyznamnéjsi zmény v roce 2015 8
MZDY A PRACOVNI PRAVO 9
Aktualni otazky pracovniho prava v roce 2015 9
Nové pracovnépravni predpisy a judikatura od 1. 1. 2015

- hlavni zmény 9
Srazky ze mzdy 2014/2015 - aktualné 10
Zmény ve mzdové GCtarné a personalni oblasti od 1. 1. 2015 10
Novinky a aktuality v pracovnépravni praxi pro rok 2015 10
Praktické uplatiovani zakoniku prace v roce 2014 a 2015

s priklady jeho aplikace 11
Zaméstnavani cizincli v Ceské republice 11
Zakonik prace se zamérenim na pravni minimum pro personalisty 12
Mzdové aktuality a pracovni rezimy 2014/2015 12
Dopady nového ob¢anského zakoniku na pracovni pravo -
zkuSenosti z praxe 12
Zaméstnavani cizincu a vysilani zaméstnancd do zahranici -
vyklad z pohledu zékona o dani z pfijmu a smluv o zamezeni
dvojiho zdanéni 13
Vykon statutarni funkce (soubéh funkci) podle nového zékona

0 obchodnich korporacich 13
Kontrola a postihy zaméstnavatel(l - jak se vyvarovat pokut 14
Ochrana zajm0 zaméstnavatele - konkurenéni dolozky, dohody
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o (hmotné) odpovédnosti, nahrada Skody v praxi 14
Matefska a rodicovska dovolend, prevody zaméstnancli
a propousténi z organizacnich divodi 14

Pfipadové studie - zdanéni cizinci v CR a zaméstnanc(i vyslanych
do zahranici z pohledu zdravotniho a socialniho pojisténi, dané

z pFijm0 a mezinarodnich smluv 15
Pracovni doba, prekazky v praci a dovolena v praxi 15
Zakonik prace pro personalisty a management 16
Jak na problematického zaméstnance - pfedchazeni a feseni
problému 16
Nekalé praktiky zaméstnancti - odhalte je a naucte se jim predchazet 16
PERSONALISTIKA A 0SOBNi ROZVO)J 17
Ochrana osobnich Gdaju v personalistice 17
Personalni agenda krok za krokem 17
Pracovni doba, dovolena a prekazky v praci 17
Stres management - uméni odhalit a odstranit Vas stres! 18
Komunikaéni zvladani konfliktnich situaci 18
Vyjednavani a asertivita - naucte se zvladat krizové situace 18
Rozvoj tymové spoluprace 19
Ridici dovednosti pro personalni manazery a specialisty 19
BOZP pro personalisty 19
Jak zabranit ztraté firemniho know-how odchodem klicovych
zaméstnancl 20
Proc lidé v praci nedélaji, co jejich nadfizeni o¢ekavaji, a co s tim
délat 20
Asertivita v pracovni praxi 21
Timemanagement aneb osobni planovani a stanoveni priorit 21
Efektivni asistentka - prava ruka kaZzdého manaZera 21
PRAVO, NEMOVITOSTI 22
Novy ob¢ansky zékonik v kazdodenni praxi 22
Zakon o obchodnich korporacich pro nepravniky 22
Katastr nemovitosti a novy ob&ansky zakonik 23
Nakup a prodej zbozi mezi podnikateli podle NOZ a povinnosti pfi
prodeji koncovym zékaznikim 23

Smluvni vztahy podle nového ob¢anského zakoniku 23
Vybrané otazky ze zavazkového prava dle NOZ, reklamace 24
Prevence a obrana spole¢nosti pfi kontrolach inspekce prace 24
Byty a nebytové prostory - vlastnictvi, najem a sprava podle

nového ob&anského zakoniku 24
Co nového v Ceském pravu prinesl rok 2014 a vyhled do roku
2015 - stru¢ny prehled zmén pro podnikatele 25
Mediace - alternativni zpUsob feSeni sportl 25
Vlastnictvi bytl a nebytovych prostor dle nového ob¢anského
zékoniku 25
Ugetnictvi SVJ pro zacateéniky 26
Ugetnictvi SVJ a BD pro pokrogilé - vybrané otazky 26
Ugetni zavérka SVJ v roce 2014 26
NEZISKOVA SFERA 27
Verejné zakazky pro zaCateCniky 27
Verejné zakazky pro pokrocilé 27
Verejné zakazky ve stavebnictvi 27
Zaklady UGcetnictvi vybranych Gcetnich jednotek 28
Zmény v danich a G&etnictvi nestatnich nevydéleénych organizaci
v roce 2014 28
Zaklady Gcetnictvi nevydélecnych organizaci 28
Jak nepfijit o dotaci z vefejnych rozpoCtd a kontrola dotaci 29
Radna Gcetni uzavérka 2014 a piipravované zmény vybranych
Gcetnich jednotek od 1. 1. 2015 29
STAVEBNICTVi 30
Smlouvy ve vystavbé dle nového obcanského zakoniku a ve vztahu
k vefejnym zakazkam 30
Ocenovani nemovitosti a tvorba cenovych map 30
Investorska a inZenyrska ¢innost ve vystavbé - realizace staveb,
katastr nemovitosti a NOZ 30
TECHNIKA A BOZP 31
Posuzovani rizik stroji podle EN ISO 12100 il
Uzavirani smluv v IT v ndvaznosti na novy obcéansky zakonik 31
Strojni zafizeni - aktualni pozadavky roku 2014 32
PFesnost strojnich sou¢asti - rozmérova a geometricka 32
Zmény ve svété norem a ISO 9001:2015 32
Zakon o odpadech - aktualni legislativa roku 2014 a 2015 33
Pracovnélékarskeé sluzby - prakticky a s workshopem 33
Poskytovani informaci o potravinach 33
Poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostredku 34
Pracovnélékarskeé sluzby - rok a pul poté - vyhlaska 79/2013 34
Jak Skolit zaméstnance o predpisech k zajisténi BOZP 34
EIA v praxi B85
Silni¢ni kontroly - teoretické a praktické zkuSenosti 35
KONFERENCE 36
Mzdova agenda 2014 36
Bezproblémové SVJ - pravné, ucetné i danové 37
Legislativni zmény v danich a Gcetnictvi od 1. 1. 2015

ve spolupraci s PROXY a.s. 38
CERTIFIKOVANE VZDELAVACI KURZY 39
DPH v rdmci obchodovani v EU a se tfetimi zemémi 39
Srazky ze mzdy, nemocenské a diichodové pojisténi v roce 2014 40
Dotace v projektu OPPI a jeho Uspésna realizace 41
VIDEOCAMPUS 42
Ugetni a dafové doklady, fakturace 2014 43
Novy ob¢ansky zakonik 43

Nahrady mzdy pfi do¢asné pracovni neschopnosti, zakon
0 nemocenském pojisténi a zasilani tiskopisu elektronickou

formou 43
PowerPoint 2010 - propojeni prezentace s dalSimi prvky 43
Zadani, delegovani a kontrola pracovnich kol 43
ON-LINE VIDEA 44
IN-HOUSE SEMINARE a4
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OBJEDNAVKOVY FORMULAR 47
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Komu je seminar urcéen:

+» v8em, kdo chtéji zvysit efektivnost své komunikace

Udasti ziskate:

<« prehled o asertivnich pravech a schopnost uvést do praxe asertivnich techniky

«» ndméty pro vlastni osobni rozvoj - interaktivni metody vyuky
«» bonus darkova karta IKEA v hodnoté 500 K¢

Lektor:
«» Ing. Petra Palasova

6.11.2014 9:00 - 16:00 Praha 3 290K¢ + DPH

www.kursy.cz/asertivita

Timemanagement aneb osobni planovani a stanoveni

priorit

Komu je seminar urcen:

» t8m, kdo chtéji Fidit svij Zivot - podnikatelim, manaZeriim, asistentkdm/asistenttim
Udasti ziskate:

+ znalosti o0 organizaci vlastni prace a zvladani pracovni zatéZe a stresu

«» metody analyzy vlastniho €asu a vhodného naplanovani, véetné schopnosti stanovenf priorit
< bonus 2 vstupenky do kina Cinestar

Lektor:

«» Ing. Petra Palasova

8.1.2015 9:00 - 16:00 Praha 3 290Ke + DPH

www.kursy.cz/time

Efektivni asistentka - prava ruka kaz

Komu je seminar urcen:

+ asistentkdm/asistentlim, sekretarkdm, office manazerdm, recepcnim, telefonistkdm/tlim

Udasti ziskate:

«» schopnosti organizovat vlastni praci a chod kancelare, reprezentovat firmu

«» pomoci modelovych situaci, pfipadovych studii a trénink( zkuSenosti s efektivni komunikaci, etiketou
a prevenci konfliktnich situaci

+ bonus darkova poukazka do parfumerie FAnn v hodnoté 500 K¢

Lektor:

«* Ing. Petra Palasova

19.9.2014 9:00 - 16:00 Praha 3 290K¢ + DPH
11.12. 2014 9:00 - 16:00 Praha 3 290K¢ + DPH

www.kursy.cz/asistentka



http://www.kursy.cz/asertivita/?wa=KATSMPDF14
http://www.kursy.cz/asistentka/?wa=KATSMPDF14
http://www.kursy.cz/time/?wa=KATSMPDF14
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Uvodni slovo, seminarovy tym, kontakt

Typy produktt

DANE A UGETNICTVI

Novela zakona o DPH 2015, problematické okruhy DPH 2014
Novela zakona o DPH od 1. 1. 2015

Nemovitosti z pohledu dani s vyhledem na rok 2015

Danové a Gcetni novinky 2015

Danové a Gcetni novinky 2014/2015

CASH FLOW - jak fidit tok penéz

Uétovani dlouhodobého majetku v prikladech

Ugetni dariové doklady - fakturace 2014

Majetek a jeho odpisy v roce 2015

Uplatiiovani DPH ve stavebnictvi a u nemovitosti

DPH pro pokro€ilé - nejcastéjsi problémy

Zatfidovani majetku a sluZeb z pohledu danovych

zakonl 2014/2015 8
DPH v praxi - vykladové problémy, nejcastéjsi chyby a upozornéni
na nejvyznamnéjsi zmény v roce 2015 8
MZDY A PRACOVNI PRAVO 9
Aktualni otazky pracovniho prava v roce 2015 9
Nové pracovnépravni predpisy a judikatura od 1. 1. 2015

- hlavni zmény 9
Srazky ze mzdy 2014/2015 - aktualné 10
Zmény ve mzdové GCtarné a personalni oblasti od 1. 1. 2015 10
Novinky a aktuality v pracovnépravni praxi pro rok 2015 10
Praktické uplatiovani zakoniku prace v roce 2014 a 2015

s pfiklady jeho aplikace 11
Zaméstnavani cizincli v Ceské republice 11
Zakonik prace se zamérenim na pravni minimum pro personalisty 12
Mzdové aktuality a pracovni rezimy 2014/2015 12
Dopady nového obcanského zakoniku na pracovni pravo —
zkuenosti z praxe 12
Zaméstnavani cizincu a vysilani zaméstnancd do zahranici -
vyklad z pohledu zékona o dani z pfijmu a smluv o zamezeni
dvojiho zdanéni 13
Vykon statutarni funkce (soubéh funkcei) podle nového zédkona

o obchodnich korporacich 13
Kontrola a postihy zaméstnavatel(l - jak se vyvarovat pokut 14
Ochrana zajm0 zaméstnavatele - konkurenéni dolozky, dohody
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o (hmotné) odpovédnosti, nahrada $kody v praxi 14
Matefska a rodicovska dovolend, prevody zaméstnancli
a propousténi z organizacnich divodi 14

Pfipadové studie - zdanéni cizinci v CR a zaméstnanc(i vyslanych
do zahranici z pohledu zdravotniho a socialniho pojisténi, dané

z pfijm0 a mezinarodnich smluv 15
Pracovni doba, prekazky v praci a dovolena v praxi 15
Zakonik prace pro personalisty a management 16
Jak na problematického zaméstnance - pfedchéazeni a feSeni
problému 16
Nekalé praktiky zaméstnancl - odhalte je a naucte se jim predchézet 16
PERSONALISTIKA A 0SOBNi ROZVOJ 17
Ochrana osobnich Gdaju v personalistice 17
Personalni agenda krok za krokem 17
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BOZP pro personalisty 19
Jak zabranit ztraté firemniho know-how odchodem kli¢ovych
zaméstnancl 20
Proc lidé v praci nedélaji, co jejich nadfizeni o¢ekavaji, a co s tim
délat 20
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Efektivni asistentka - prava ruka kaZzdého manaZera 21
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Zakon o obchodnich korporacich pro nepravniky 22
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Smluvni vztahy podle nového ob¢anského zakoniku 23
Vybrané otazky ze zavazkového prava dle NOZ, reklamace 24
Prevence a obrana spole¢nosti pfi kontrolach inspekce prace 24
Byty a nebytové prostory - vlastnictvi, najem a sprava podle

nového obcanského zakoniku 24
Co nového v Ceském pravu prinesl rok 2014 a vyhled do roku
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Mgr. Toma$ LiSkutin

25.9.2014 9:00 - 14:00 Praha 2 970K¢ + DPH

www.kursy.cz/nakup

vedoucim pracovnik(im, manazer(im, feditelGm, €len(im statutdrnich organi, statni spravy, samospravy

prehled o zménéach, které prinesl novy ob&ansky zakonik v oblasti smluvnich vztahti
znalosti 0 pravnim jedndni, uzavirdni smluv a jednotlivych smluvnich typech podle NOZ

JUDr. Zdenék Musil

15. 10. 2014 9:00 - 16:00 Praha 3 290Kc + DPH
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manazerim obchodnich spolecnosti, obchodnim spolecnostem, které pri zajistovani svych
podnikatelskych aktivit najimaji zaméstnance anebo spolupracuji s 0SVC

pehled o povinnostech a pravech pfi zaméstnavan lidi, znalosti o postupech pfi kontrole
doporuéeni pro nastaveni spoluprace obchodnich spoleénosti a 0SVC

Mgr. Toma$ Liskutin

9.10.2014 9:00 - 14:00 Praha 2 970K¢ + DPH

www.kursy.cz/prevence

pracovnikdm obecnich Gfadi zodpovédnym za spravu majetku obci, spravedm bytovych fondd, ¢lenim
vybori spolecenstvi viastniki jednotek

prehled o nové lpravé vlastnictvi bytd
informace o pravech a povinnostech najemce a pronajimatele bytu

JUDr. Adam Zitek, Ph.D.

10. 10. 2014 9:00 - 14:00 Praha 2 970K + DPH

www.kursy.cz/byty


http://www.kursy.cz/zavazky/?wa=KATSMPDF14
http://www.kursy.cz/prevence/?wa=KATSMPDF14
http://www.kursy.cz/byty/?wa=KATSMPDF14
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Zatfidovani majetku a sluZeb z pohledu danovych
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Zmény ve svété norem a ISO 9001:2015 32
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DPH v ramci obchodovani v EU a se tretimi zemémi 39
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Dotace v projektu OPPI a jeho Gspésna realizace 41
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Uéetni a dafové doklady, fakturace 2014 43
Novy ob&ansky zakonik 43
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podnikateldm, 0SVC, majiteltim a feditelim malych a stfednich firem, &lenfim managementu,
statutarnim organdm, ¢leniim dozoréi rady, finanénim feditellim, nepravnikiim

prehled o nedavnych zménach v jednotlivych zakonech - obcansky zakonik, zakon o obchodnich
korporacich, zakonik prace, a informace o pfipravovanych zméndch roku 2015

Mgr. Hana Kuncova

10. 11. 2014
12.1.2015

9:00 - 16:00 Praha
9:00 - 16:00 Praha

3 290K¢ + DPH
3 290K¢ + DPH

www.kursy.cz/prehled

podnikatellim i nepodnikatel(im, pracovnikdm statni spravy a samospravy

znalosti 0 mediaci - co to je, jak probihd proces mediace

Mgr. Ing. Petra Jelinkova

19. 11. 2014 9:00 - 13:00 Praha 2 970K¢ + DPH

www.kursy.cz/mediace

majiteldm nemovitosti, €lendim vyborl spolecenstvi viastniki jednotek, podnikatelskym subjektiim
zajistujicim spravu dom s byty ve vlastnictvi

informace o ustanovenich o bytovém vlastnictvi a spoluvlastnictvi podle NOZ
prehled o novinkach ve spravé domu a pozemku, pravech a povinnostech vlastnik( jednotek

JUDr. Adam Zitek, Ph.D.

26.11.2014 9:00 - 14:00 Praha 2 970K + DPH

www.kursy.cz/vlastnictvi


http://www.kursy.cz/prehled/?wa=KATSMPDF14
http://www.kursy.cz/vlastnictvi/?wa=KATSMPDF14
http://www.kursy.cz/mediace/?wa=KATSMPDF14
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Clendm vybori spoleéenstvi viastniki, Géetnim a ostatnim zdjemclim o G¢etnictvi SVJ

zékladni znalosti o Giétovani nakladd, prispévku, Gvéri nebo dotaci
prehled o problematice odménovani za praci pro SVJ
mozZnost zaslat své dotazy v predstihu, lektor je zodpovi v rdmci seminare!

Ing. Martin Durec

16. 10. 2014 9:00 - 13:00 Praha 2 490K¢ + DPH

www.kursy.cz/svjz

¢lendim vybor( spolecenstvi viastnikd, Géetnim a ostatnim zajemcim, ktefi si chtéji rozsitit znalosti,
pfipadné lépe pochopit pokrocilé ictovani

zékladni informace o existenci dvou pravnickych osob v jednom domé
prehled o zdanovani BD a SVJ v podminkéch roku 2013 a 2014

znalosti o vybranych sloZitéjSich icetnich operacich

Ing. Martin Durec

13.11. 2014 9:00 - 13:00 Praha 2 490K¢ + DPH

www.kursy.cz/svjp

¢lendim vybord spolecenstvi viastnik, Géetnim a ostatnim zdjemclm o Gcetni zavérku SVJ

znalosti o Gcetnich operacich spojenych s koncem Gi¢etniho obdobi

informace o ro¢ni Giéetni zavérce - z pohledu rozsahu, obsahu i pravniho rdmce
upozormnéni na ¢asté nespravnosti v icetni zavérce

Ing. Martin Durec

4.12.2014
8. 1.2015

9:00 - 13:00 Praha
9:00 - 13:00 Praha

2 490K¢ + DPH
2 490K¢ + DPH

www.kursy.cz/zaverkasvj


http://www.kursy.cz/svjz/?wa=KATSMPDF14
http://www.kursy.cz/svjp/?wa=KATSMPDF14
http://www.kursy.cz/zaverkasvj/?wa=KATSMPDF14
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Smluvni vztahy podle nového ob¢anského zakoniku 23
Vybrané otazky ze zavazkového prava dle NOZ, reklamace 24
Prevence a obrana spole¢nosti pfi kontrolach inspekce prace 24
Byty a nebytové prostory - vlastnictvi, najem a sprava podle

nového ob&anského zakoniku 24
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Neziskova sféra

Verejné zakazky pro zacatecniky

Komu je seminar urcen:

« zaCinajicim zadavatel(im a dodavatel(im vefejnych zakazek
Ugasti ziskate:

« prehled o zakladnich pojmech a postupu pii zadavacich fizenich
« informace o aktualni legislativé tykajici se vefejnych zakézek

+» bonus 2 vstupenky do kina Cinestar

Lektor:

+ doc. JUDr. Ing. Radek Juréik, Ph.D.

30.9.2014 9:00 - 14:00 Praha 2 970K¢ + DPH
18.11. 2014 9:00 - 14:00 Praha 2 970KE + DPH
20.1.2015 9:00 - 14:00 Praha 2 970K + DPH

www.kursy.cz/vzz

Verejné zakazky pro pokrocilé

Komu je seminar urcen:

+ zadavatellim a dodavatellim vefejnych zakazek

Udasti ziskate:

+ prehled o aktualnich legislativnich zménach v oblasti vefejnych zakazek
«» pokroCilé znalosti z oblasti vefejnych zakazek

+ bonus darkova poukazka do parfumerie FAnn v hodnoté 500 K¢
Lektor:

« doc. JUDr. Ing. Radek Jur€ik, Ph.D.

14. 10. 2014
9.12.2014

9:00 - 14:00 Praha
9:00 - 14:00 Praha

2 970K + DPH
2 970Ke + DPH

www.kursy.cz/vzp

Verejné zakazky ve stavebnictvi

Komu je seminar urcen:

« zadavatelGm i dodavatel(im vefejnych zakazek zejména z oblasti stavebnictvi
Ugasti ziskate:

« prehled o specifikdch, ktera se tykaji vefejnych zakazek na stavebni prace

+ bonus pfistup do odborné databaze

Lektor:

« doc. JUDr. Ing. Radek Juréik, Ph.D.

4.11.2014 9:00 - 14:00 Praha 2 970K + DPH

www.kursy.cz/vzs
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http://www.kursy.cz/vzz/?wa=KATSMPDF14
http://www.kursy.cz/vzp/?wa=KATSMPDF14
http://www.kursy.cz/vzs/?wa=KATSMPDF14

Obsah katalogu

Uvodni slovo, seminarovy tym, kontakt

Typy produktt

DANE A UGETNICTVI

Novela zakona o DPH 2015, problematické okruhy DPH 2014
Novela zakona o DPH od 1. 1. 2015

Nemovitosti z pohledu dani s vyhledem na rok 2015

Danové a Gcetni novinky 2015
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CASH FLOW - jak fidit tok penéz

Uétovani dlouhodobého majetku v prikladech

Ugetni dariové doklady - fakturace 2014

Majetek a jeho odpisy v roce 2015

Uplatiiovani DPH ve stavebnictvi a u nemovitosti

DPH pro pokro€ilé - nejcastéjsi problémy

Zatfidovani majetku a sluZeb z pohledu danovych

zakonl 2014/2015 8
DPH v praxi - vykladové problémy, nejcastéjsi chyby a upozornéni
na nejvyznamnéjsi zmény v roce 2015 8
MZDY A PRACOVNI PRAVO 9
Aktualni otazky pracovniho prava v roce 2015 9
Nové pracovnépravni predpisy a judikatura od 1. 1. 2015

- hlavni zmény 9
Srazky ze mzdy 2014/2015 - aktualné 10
Zmény ve mzdové GCtarné a personalni oblasti od 1. 1. 2015 10
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Dopady nového ob¢anského zakoniku na pracovni pravo -
zkuSenosti z praxe 12
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dvojiho zdanéni 13
Vykon statutarni funkce (soubéh funkci) podle nového zékona

0 obchodnich korporacich 13
Kontrola a postihy zaméstnavatel(l - jak se vyvarovat pokut 14
Ochrana zajm0 zaméstnavatele - konkurenéni dolozky, dohody
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o (hmotné) odpovédnosti, nahrada Skody v praxi 14
Matefska a rodicovska dovolend, prevody zaméstnancli
a propousténi z organizacnich divodi 14

Pfipadové studie - zdanéni cizinci v CR a zaméstnanc(i vyslanych
do zahranici z pohledu zdravotniho a socialniho pojisténi, dané

z pfijm0 a mezinarodnich smluv 15
Pracovni doba, prekazky v praci a dovolena v praxi 15
Zakonik prace pro personalisty a management 16
Jak na problematického zaméstnance - pfedchazeni a feseni
problému 16
Nekalé praktiky zaméstnanct - odhalte je a naucte se jim predchazet 16
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Novy ob¢ansky zékonik v kazdodenni praxi 22
Zakon o obchodnich korporacich pro nepravniky 22
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Vybrané otazky ze zavazkového prava dle NOZ, reklamace 24
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Byty a nebytové prostory - vlastnictvi, najem a sprava podle
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Zaklady ucetnictvi vybranych ucetnich jednotek
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Komu je seminar urcéen:

+% zaGinajicim G¢etnim vybranych tGéetnich jednotek, G€etnim s minimélini znalosti nebo Gcetnim, ktefi delsi
dobu prdci nevykovavali a chtéji si znalosti osvéZit

Udasti ziskate:

+ znalosti 0 tom, co je Ucetnictvi; Zjistite, komu a ¢emu slouZi a jaky je jeho princip

+ informace, o Gcetnich vykazech a tGcetni zavérce

+ bonus 2 vstupenky do kina Cinestar

Lektor:

“* Ing. Michal Svoboda

16. 10. 2014 9:00 - 14:00 Praha 2 490Kc¢ + DPH

www.kursy.cz/vuj

Zmeény v danich a ucetnictvi nestatnich nevydélec¢nych

organizaci v roce 2014

Komu je seminar urcen:

«» mimé pokrocilym, ktefi se chtéji seznamit s problematikou a ziskat informace o zasadnich zménach
v danové a tcetni problematice NNO

Udasti ziskate:

« prehled o0 zménéch v pravnich norméach nestatnich neziskovych organizaci

+ znalosti o dani z pfijm0 v roce 2014 v praxi a sezndmite se s danovymi zménami

«» bonus 2 vstupenky do kina Cinestar

Lektor:

« Mgr. Veronika BakeSova

21.10. 2014 9:00 - 14:00 Praha 2 490 K¢ + DPH

www.kursy.cz/duno

Zaklady ucetnictvi nevydeélecnych organizaci

Komu je seminar urcen:

+% zainajicim Géetnim, Gcéetnim s minimalni znalosti, odpovédnym pracovnikim NO
+ znalosti zékladnich pojmd, princip Géetnictvi, prehled o Gcetnich vykazech

+» poznatky z jednoduchych praktickych pfikladd

«» bonus 2 vstupenky do kina Cinestar

Lektor:

« Mgr. Veronika BakeSova

11.11.-12.11.2014 9:00 - 16:00 Praha 5 940K¢ + DPH

www.kursy.cz/zuno
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http://www.kursy.cz/zuno/?wa=KATSMPDF14
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Novela zakona o DPH od 1. 1. 2015
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Pracovni doba, prekazky v praci a dovolena v praxi 15
Zakonik prace pro personalisty a management 16
Jak na problematického zaméstnance - pfedchazeni a feseni
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Co nového v Ceském pravu prinesl rok 2014 a vyhled do roku
2015 - stru¢ny prehled zmén pro podnikatele 25
Mediace - alternativni zpUsob feSeni sportl 25
Vlastnictvi bytl a nebytovych prostor dle nového ob&anského
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Nahrady mzdy pfi doCasné pracovni neschopnosti, zdkon
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ON-LINE VIDEA 44
IN-HOUSE SEMINARE a4
KOKTEJLY - VICEDENNi SEMINARE 45
PLATEBNI A DODACI PODMINKY 46
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Ve

Jak neprijit o dotaci z verejnych rozpoctu a kontrola

dotaci

Komu je seminar urcen:

+% podnikateldm, nevydéle&nym organizacim, ktefi pijali dotaci z vefejnych rozpoétd CR nebo z prostfedki

EU, nebo o pfijeti uvazuji
Ugasti ziskate:

« znalosti o pravnich predpisech ve vztahu k éerpani dotaci a 0 zdsadach tictovani
+ informace o kontrolach ¢erpani dotaci pfijemcd, prava a povinnosti kontrolovanych subjektl

+% certifikat o absolvovani seminafe akreditovaného MVCR

Lektor:
+ Blazena Petrlikova

31. 10. 2014

9:00 - 14:00

Praha

2 490KE + DPH
www.kursy.cz/dotace

Radna ucéetni uzavérka 2014 a pripravované zmény

vybranych ucetnich jednotek od 1. 1. 2015

Komu je seminar urcen:

«» ekonomickym, (icetnim a majetkovym pracovnik(im vybranych Géetnich jednotek

Ugasti ziskate:

+ znalosti o ustanovenich vyhlasky ¢. 410/2009 Sb. se zaméfenim na fadnou Gcetni zavérku 2014
a Zjistite, jak(é) Ceské Gicetni standardy souviseji s Géetni zavérkou 2014

+ informace o lpravach v oblasti pravnich predpist o Géetnictviod 1. 1. 2015

+ bonus darkova poukazka do parfumerie FAnn v hodnoté 500 K¢

Lektor:
«* Jaroslava Svobodova

2.12.2014
27.1.2015

9:00 - 14:00
9:00 - 14:00

Praha
Praha

2 970K + DPH
2 970K¢ + DPH

www.kursy.cz/uzaverka
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http://www.kursy.cz/dotace/?wa=KATSMPDF14
http://www.kursy.cz/uzaverka/?wa=KATSMPDF14

Obsah katalogu

Uvodni slovo, seminarovy tym, kontakt

Typy produktt

DANE A UGETNICTVI

Novela zakona o DPH 2015, problematické okruhy DPH 2014
Novela zakona o DPH od 1. 1. 2015

Nemovitosti z pohledu dani s vyhledem na rok 2015

Danové a Gcetni novinky 2015

Danové a Gcetni novinky 2014/2015

CASH FLOW - jak fidit tok penéz

Uétovani dlouhodobého majetku v prikladech

Ugetni dariové doklady - fakturace 2014

Majetek a jeho odpisy v roce 2015

Uplatiiovani DPH ve stavebnictvi a u nemovitosti

DPH pro pokro€ilé - nejcastéjsi problémy

Zatfidovani majetku a sluZeb z pohledu danovych

zakonl 2014/2015 8
DPH v praxi - vykladové problémy, nejcastéjsi chyby a upozornéni
na nejvyznamnéjsi zmény v roce 2015 8
MZDY A PRACOVNI PRAVO 9
Aktualni otazky pracovniho prava v roce 2015 9
Nové pracovnépravni predpisy a judikatura od 1. 1. 2015

- hlavni zmény 9
Srazky ze mzdy 2014/2015 - aktualné 10
Zmény ve mzdové GCtarné a personalni oblasti od 1. 1. 2015 10
Novinky a aktuality v pracovnépravni praxi pro rok 2015 10
Praktické uplatiovani zakoniku prace v roce 2014 a 2015

s priklady jeho aplikace 11
Zaméstnavani cizincli v Ceské republice 11
Zakonik prace se zamérenim na pravni minimum pro personalisty 12
Mzdové aktuality a pracovni rezimy 2014/2015 12
Dopady nového ob¢anského zakoniku na pracovni pravo -
zkuSenosti z praxe 12
Zaméstnavani cizincu a vysilani zaméstnancd do zahranici -
vyklad z pohledu zékona o dani z pfijmu a smluv o zamezeni
dvojiho zdanéni 13
Vykon statutarni funkce (soubéh funkci) podle nového zékona

0 obchodnich korporacich 13
Kontrola a postihy zaméstnavatel(l - jak se vyvarovat pokut 14
Ochrana zajm0 zaméstnavatele - konkurenéni dolozky, dohody

NNV A BRWO®W NP

o (hmotné) odpovédnosti, nahrada Skody v praxi 14
Matefska a rodicovska dovolend, prevody zaméstnancli
a propousténi z organizacnich divodi 14

Pfipadové studie - zdanéni cizinci v CR a zaméstnanc(i vyslanych
do zahranici z pohledu zdravotniho a socialniho pojisténi, dané

z pfijm0 a mezinarodnich smluv 15
Pracovni doba, prekazky v praci a dovolena v praxi 15
Zakonik prace pro personalisty a management 16
Jak na problematického zaméstnance - pfedchazeni a feseni
problému 16
Nekalé praktiky zaméstnanct - odhalte je a naucte se jim predchazet 16
PERSONALISTIKA A 0SOBNi ROZVOJ 17
Ochrana osobnich Gdaju v personalistice 17
Personalni agenda krok za krokem 17
Pracovni doba, dovolena a prekazky v praci 17
Stres management - uméni odhalit a odstranit Vas stres! 18
Komunikaéni zvladani konfliktnich situaci 18
Vyjednavani a asertivita - naucte se zvladat krizové situace 18
Rozvoj tymové spoluprace 19
Ridici dovednosti pro personalni manazery a specialisty 19
BOZP pro personalisty 19
Jak zabranit ztraté firemniho know-how odchodem kli¢ovych
zaméstnancl 20
Proc lidé v praci nedélaji, co jejich nadfizeni o¢ekavaji, a co s tim
délat 20
Asertivita v pracovni praxi 21
Timemanagement aneb osobni planovani a stanoveni priorit 21
Efektivni asistentka - prava ruka kaZzdého manaZera 21
PRAVO, NEMOVITOSTI 22
Novy ob¢ansky zékonik v kazdodenni praxi 22
Zakon o obchodnich korporacich pro nepravniky 22
Katastr nemovitosti a novy ob&ansky zakonik 23
Nakup a prodej zbozi mezi podnikateli podle NOZ a povinnosti pfi
prodeji koncovym zakaznikim 23

Smluvni vztahy podle nového ob¢anského zakoniku 23
Vybrané otazky ze zavazkového prava dle NOZ, reklamace 24
Prevence a obrana spole¢nosti pfi kontrolach inspekce prace 24
Byty a nebytové prostory - vlastnictvi, najem a sprava podle

nového ob&anského zakoniku 24
Co nového v Ceském pravu prinesl rok 2014 a vyhled do roku
2015 - stru¢ny prehled zmén pro podnikatele 25
Mediace - alternativni zpUsob feSeni sportl 25
Vlastnictvi bytl a nebytovych prostor dle nového ob&anského
zakoniku 25
Ugetnictvi SVJ pro zacateéniky 26
Ugetnictvi SVJ a BD pro pokrogilé - vybrané otazky 26
Ugetni zavérka SVJ v roce 2014 26
NEZISKOVA SFERA 27
Verejné zakazky pro zaCateCniky 27
Verejné zakazky pro pokrocilé 27
Verejné zakazky ve stavebnictvi 27
Zaklady ucetnictvi vybranych Gcetnich jednotek 28
Zmény v danich a Gcetnictvi nestatnich nevydélecnych organizaci
v roce 2014 28
Zaklady ucetnictvi nevydélecnych organizaci 28
Jak nepfijit o dotaci z vefejnych rozpoCtd a kontrola dotaci 29
Radna acetni uzavérka 2014 a pripravované zmény vybranych
Gcetnich jednotek od 1. 1. 2015 29
STAVEBNICTVi 30
Smlouvy ve vystavbé dle nového obcanského zakoniku a ve vztahu
k vefejnym zakazkam 30
Ocenovani nemovitosti a tvorba cenovych map 30
Investorska a inZenyrska cinnost ve vystavbé - realizace staveb,
katastr nemovitosti a NOZ 30
TECHNIKA A BOZP 31
Posuzovani rizik stroji podle EN ISO 12100 il
Uzavirani smluv v IT v ndvaznosti na novy obéansky zakonik 31
Strojni zafizeni - aktualni pozadavky roku 2014 32
PFesnost strojnich sou¢asti - rozmérova a geometricka 32
Zmény ve svété norem a ISO 9001:2015 32
Zakon o odpadech - aktudlni legislativa roku 2014 a 2015 33
Pracovnélékarskeé sluzby - prakticky a s workshopem 33
Poskytovani informaci o potravinach 33
Poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostredku 34
Pracovnélékarskeé sluzby - rok a pul poté - vyhlaska 79/2013 34
Jak Skolit zaméstnance o predpisech k zajisténi BOZP 34
EIA v praxi B85
Silni¢ni kontroly - teoretické a praktické zkuSenosti 35
KONFERENCE 36
Mzdova agenda 2014 36
Bezproblémové SVJ - pravné, ucetné i danové 37
Legislativni zmény v danich a Gcetnictvi od 1. 1. 2015

ve spolupréci s PROXY a.s. 38
CERTIFIKOVANE VZDELAVACI KURZY 39
DPH v rdmci obchodovani v EU a se tfetimi zemémi 39
Srazky ze mzdy, nemocenské a diichodové pojisténi v roce 2014 40
Dotace v projektu OPPI a jeho Gspésna realizace 41
VIDEOCAMPUS 42
Ugetni a dafové doklady, fakturace 2014 43
Novy ob&ansky zakonik 43

Nahrady mzdy pfi doCasné pracovni neschopnosti, zdkon
0 nemocenském pojisténi a zasilani tiskopisu elektronickou

formou 43
PowerPoint 2010 - propojeni prezentace s dal$imi prvky 43
Zadani, delegovani a kontrola pracovnich Gkol0 43
ON-LINE VIDEA 44
IN-HOUSE SEMINARE a4
KOKTEJLY - VICEDENNi SEMINARE 45
PLATEBNI A DODACI PODMINKY 46
OBJEDNAVKOVY FORMULAR 47

Stavebnictvi

Smiouvy ve vystavbé dle nového ob¢anského zakoniku

a ve vztahu k verejnym zakazkam

Komu je seminar urcen:

«* projektantiim, technickym dozorim, obchodnim manazerim, pracovnikiim investi¢nich Gtvar(
Ugasti ziskate:

« prehled o zasadéch zavazkovych vztah( dle NOZ, druzich a obsahu smluv, smluvnich podminkéch
+ bonus darkova karta IKEA v hodnoté 500 K¢

Lektor:

“ Ing. Jifi BlaZek

16. 10. 2014 9:00 - 14:00 Praha 2 970K + DPH

www.kursy.cz/vystavba

Ocenovani nemovitosti a tvorba cenovych map

Komu je seminar urcen:

«» majiteldm a pracovnikim realitnich kancelafi; developerdm a investoriim v oblasti nemovitosti
Udasti ziskate:

« prehled zasad a principl analyzy trhu a tvorby cenovych map jako zakladniho néstroje poznévani trhu
+ informace k orientaci na realitnim trhu a pro pochopeni zakladnich principG tvorby hodnoty

«» bonus 2 vstupenky do kina Cinestar

Lektor:

“* Ing. Petr Ort, Ph.D.

4.11.2014 9:00 - 16:00 Praha 3 290K¢ + DPH

www.kursy.cz/mapy

Investorska a inZenyrska cinnost ve vystavbeé -realizace

staveb, katastr nemovitosti a NOZ

Komu je seminar urcen:

« pracovnikiim investorskych, inzenyrskych, dodavatelskych a projektovych organizaci
« prehled o pravech a povinnostech pfi riiznych ¢innostech ve stavebnictvi

« informace o povinnostech stavebnika, vlastnika a stavbyvedouciho

«» bonus 2 vstupenky do kina Cinestar

Lektor:

“* Ing. Jifi BlaZek

9. 1. 2015 9:00 - 14:00 Praha 2 970K + DPH

www.kursy.cz/investor
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http://www.kursy.cz/mapy/?wa=KATSMPDF14
http://www.kursy.cz/vystavba/?wa=KATSMPDF14
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Novela zakona o DPH 2015, problematické okruhy DPH 2014
Novela zakona o DPH od 1. 1. 2015

Nemovitosti z pohledu dani s vyhledem na rok 2015

Danové a Gcetni novinky 2015

Danové a Gcetni novinky 2014/2015

CASH FLOW - jak fidit tok penéz

Uétovani dlouhodobého majetku v prikladech

Ugetni dariové doklady - fakturace 2014

Majetek a jeho odpisy v roce 2015

Uplatiiovani DPH ve stavebnictvi a u nemovitosti

DPH pro pokro€ilé - nejcastéjsi problémy

Zatfidovani majetku a sluZeb z pohledu danovych

zakonl 2014/2015 8
DPH v praxi - vykladové problémy, nejcastéjsi chyby a upozornéni
na nejvyznamnéjsi zmény v roce 2015 8
MZDY A PRACOVNI PRAVO 9
Aktualni otazky pracovniho prava v roce 2015 9
Nové pracovnépravni predpisy a judikatura od 1. 1. 2015

- hlavni zmény 9
Srazky ze mzdy 2014/2015 - aktualné 10
Zmény ve mzdové GCtarné a personalni oblasti od 1. 1. 2015 10
Novinky a aktuality v pracovnépravni praxi pro rok 2015 10
Praktické uplatiovani zakoniku prace v roce 2014 a 2015

s priklady jeho aplikace 11
Zaméstnavani cizincli v Ceské republice 11
Zakonik prace se zamérenim na pravni minimum pro personalisty 12
Mzdové aktuality a pracovni rezimy 2014/2015 12
Dopady nového ob¢anského zakoniku na pracovni pravo -
zkuSenosti z praxe 12
Zaméstnavani cizincu a vysilani zaméstnancd do zahranici -
vyklad z pohledu zékona o dani z pfijmu a smluv o zamezeni
dvojiho zdanéni 13
Vykon statutarni funkce (soubéh funkci) podle nového zékona

0 obchodnich korporacich 13
Kontrola a postihy zaméstnavatel(l - jak se vyvarovat pokut 14
Ochrana zajm0 zaméstnavatele - konkurenéni dolozky, dohody
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o (hmotné) odpovédnosti, nahrada Skody v praxi 14
Matefska a rodicovska dovolend, prevody zaméstnancli
a propousténi z organizacnich divodi 14

Pfipadové studie - zdanéni cizinci v CR a zaméstnanc(i vyslanych
do zahranici z pohledu zdravotniho a socialniho pojisténi, dané

z pfijm0 a mezinarodnich smluv 15
Pracovni doba, prekazky v praci a dovolena v praxi 15
Zakonik prace pro personalisty a management 16
Jak na problematického zaméstnance - pfedchazeni a feseni
problému 16
Nekalé praktiky zaméstnanct - odhalte je a naucte se jim predchazet 16
PERSONALISTIKA A 0SOBNi ROZVOJ 17
Ochrana osobnich Gdaju v personalistice 17
Personalni agenda krok za krokem 17
Pracovni doba, dovolena a prekazky v praci 17
Stres management - uméni odhalit a odstranit Vas stres! 18
Komunikaéni zvladani konfliktnich situaci 18
Vyjednavani a asertivita - naucte se zvladat krizové situace 18
Rozvoj tymové spoluprace 19
Ridici dovednosti pro personalni manazery a specialisty 19
BOZP pro personalisty 19
Jak zabranit ztraté firemniho know-how odchodem kli¢ovych
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Proc lidé v praci nedélaji, co jejich nadfizeni o¢ekavaji, a co s tim
délat 20
Asertivita v pracovni praxi 21
Timemanagement aneb osobni planovani a stanoveni priorit 21
Efektivni asistentka - prava ruka kaZzdého manaZera 21
PRAVO, NEMOVITOSTI 22
Novy ob¢ansky zékonik v kazdodenni praxi 22
Zakon o obchodnich korporacich pro nepravniky 22
Katastr nemovitosti a novy ob&ansky zakonik 23

Nakup a prodej zbozi mezi podnikateli podle NOZ a povinnosti pfi
prodeji koncovym zakaznikim 23

Smluvni vztahy podle nového ob¢anského zakoniku 23
Vybrané otazky ze zavazkového prava dle NOZ, reklamace 24
Prevence a obrana spole¢nosti pfi kontrolach inspekce prace 24
Byty a nebytové prostory - vlastnictvi, najem a sprava podle

nového ob&anského zakoniku 24
Co nového v Ceském pravu prinesl rok 2014 a vyhled do roku
2015 - stru¢ny prehled zmén pro podnikatele 25
Mediace - alternativni zpUsob feSeni sportl 25
Vlastnictvi bytl a nebytovych prostor dle nového ob&anského
zakoniku 25
Ugetnictvi SVJ pro zacateéniky 26
Ugetnictvi SVJ a BD pro pokrogilé - vybrané otazky 26
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Zaklady ucetnictvi vybranych Gcetnich jednotek 28
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Technika a BOZP

Komu je seminar urcen:

+ konstruktériim strojnich zafizeni

«» vedoucim pracovnik(im firem, které uvadéji na trh strojni zafizeni

«+ vedoucim pracovnikiim, ktefi odpovidaji za bezpecny provoz strojnich zafizeni

Udasti ziskate:

« teoreticky pfehled o terminologii managementu rizik a posuzovani rizik

+ informace o legislativnich vychodiscich pro posuzovani rizik strojnich zafizeni

« dlleZité poznatky, které vychazeji normy EN 1SO 12100

+ pomoci konkrétniho praktického pfikladu se sezndmite s legislativnim zafazenim zvoleného zafizeni,
budete identifikovat nebezpeéi a odhadovat rizika

+» zkuSenosti diky praktickému pfikladu - Gi¢astnici si mohou pfinést s sebou na seminaf obrazky nebo
sestavy zarizeni, na kterém se provede prakticky priklad

Lektor:
+% Ing. Zden&k Senovsky

7.10.2014
2.12.2014

9:00 - 14:30 Praha
9:00 - 14:30 Praha

4 890Ke + DPH
4 890Kc + DPH

www.kursy.cz/posuzovani

Uzavirani smluv v IT v navaznosti na novy obcans|

Komu je seminar urcen:

« pracovnikidm firem z oblasti informacnich technologii, ktefi se vénuji uzavirani smluy
«» véem se zajmem o dané téma a zmény v ndvaznosti na novy ob&ansky zékonik

+» informace o0 zakladech smluvniho prava ve svétle nového ob¢anského zakoniku

«* poznatky o problematice prava informacnich technologii

«» povédomi o Castych chybdch pfi uzavirani smluv v oblasti informacénich technologii

« informace, o pfistupech k zaméstnanciim a dodavatel(im, tedy o vztazich mezi IT firmami a programatory

+ dlleZité zaklady informacni bezpecnosti a ochrany predméti dusevniho vlastnictvi
+» informace o zdrojovém a strojovém kddu

Lektor:

« JUDr. Jan Diblik

+» Mgr. Roman Cholasta

13. 11. 2014 9:00 - 16:00 Praha 4 890K¢ + DPH

www.kursy.cz/it
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http://www.kursy.cz/posuzovani/?wa=KATSMPDF14
http://www.kursy.cz/it/?wa=KATSMPDF14

Obsah katalogu

Uvodni slovo, seminarovy tym, kontakt

Typy produktt

DANE A UGETNICTVI

Novela zakona o DPH 2015, problematické okruhy DPH 2014
Novela zakona o DPH od 1. 1. 2015

Nemovitosti z pohledu dani s vyhledem na rok 2015

Danové a Gcetni novinky 2015

Danové a Gcetni novinky 2014/2015

CASH FLOW - jak fidit tok penéz

Uétovani dlouhodobého majetku v prikladech

Ugetni dariové doklady - fakturace 2014

Majetek a jeho odpisy v roce 2015

Uplatiiovani DPH ve stavebnictvi a u nemovitosti

DPH pro pokro€ilé - nejcastéjsi problémy

Zatfidovani majetku a sluZeb z pohledu danovych

zakonl 2014/2015 8
DPH v praxi - vykladové problémy, nejcastéjsi chyby a upozornéni
na nejvyznamnéjsi zmény v roce 2015 8
MZDY A PRACOVNI PRAVO 9
Aktualni otazky pracovniho prava v roce 2015 9
Nové pracovnépravni predpisy a judikatura od 1. 1. 2015

- hlavni zmény 9
Srazky ze mzdy 2014/2015 - aktualné 10
Zmény ve mzdové GCtarné a personalni oblasti od 1. 1. 2015 10
Novinky a aktuality v pracovnépravni praxi pro rok 2015 10
Praktické uplatiovani zakoniku prace v roce 2014 a 2015

s priklady jeho aplikace 11
Zaméstnavani cizincli v Ceské republice 11
Zakonik prace se zamérenim na pravni minimum pro personalisty 12
Mzdové aktuality a pracovni rezimy 2014/2015 12
Dopady nového ob¢anského zakoniku na pracovni pravo -
zkuSenosti z praxe 12
Zaméstnavani cizincu a vysilani zaméstnancd do zahranici -
vyklad z pohledu zékona o dani z pfijmu a smluv o zamezeni
dvojiho zdanéni 13
Vykon statutarni funkce (soubéh funkci) podle nového zékona

0 obchodnich korporacich 13
Kontrola a postihy zaméstnavatel(l - jak se vyvarovat pokut 14
Ochrana zajm0 zaméstnavatele - konkurenéni dolozky, dohody

NNV A BRWO®W NP

o (hmotné) odpovédnosti, nahrada Skody v praxi 14
Matefska a rodicovska dovolend, prevody zaméstnancli
a propousténi z organizacnich divodi 14

Pfipadové studie - zdanéni cizinci v CR a zaméstnanc(i vyslanych
do zahranici z pohledu zdravotniho a socialniho pojisténi, dané

z pfijm0 a mezinarodnich smluv 15
Pracovni doba, prekazky v praci a dovolena v praxi 15
Zakonik prace pro personalisty a management 16
Jak na problematického zaméstnance - pfedchazeni a feseni
problému 16
Nekalé praktiky zaméstnanct - odhalte je a naucte se jim predchazet 16
PERSONALISTIKA A 0SOBNi ROZVOJ 17
Ochrana osobnich Gdaju v personalistice 17
Personalni agenda krok za krokem 17
Pracovni doba, dovolena a prekazky v praci 17
Stres management - uméni odhalit a odstranit Vas stres! 18
Komunikaéni zvladani konfliktnich situaci 18
Vyjednavani a asertivita - naucte se zvladat krizové situace 18
Rozvoj tymové spoluprace 19
Ridici dovednosti pro personalni manazery a specialisty 19
BOZP pro personalisty 19
Jak zabranit ztraté firemniho know-how odchodem kli¢ovych
zaméstnancl 20
Proc lidé v praci nedélaji, co jejich nadfizeni o¢ekavaji, a co s tim
délat 20
Asertivita v pracovni praxi 21
Timemanagement aneb osobni planovani a stanoveni priorit 21
Efektivni asistentka - prava ruka kaZzdého manaZera 21
PRAVO, NEMOVITOSTI 22
Novy ob¢ansky zékonik v kazdodenni praxi 22
Zakon o obchodnich korporacich pro nepravniky 22
Katastr nemovitosti a novy ob&ansky zakonik 23
Nakup a prodej zbozi mezi podnikateli podle NOZ a povinnosti pfi
prodeji koncovym zakaznikim 23

Smluvni vztahy podle nového ob¢anského zakoniku 23
Vybrané otazky ze zavazkového prava dle NOZ, reklamace 24
Prevence a obrana spole¢nosti pfi kontrolach inspekce prace 24
Byty a nebytové prostory - vlastnictvi, najem a sprava podle

nového ob&anského zakoniku 24
Co nového v Ceském pravu prinesl rok 2014 a vyhled do roku
2015 - stru¢ny prehled zmén pro podnikatele 25
Mediace - alternativni zpUsob feSeni sportl 25
Vlastnictvi bytl a nebytovych prostor dle nového ob&anského
zakoniku 25
Ugetnictvi SVJ pro zacateéniky 26
Ugetnictvi SVJ a BD pro pokrogilé - vybrané otazky 26
Ugetni zavérka SVJ v roce 2014 26
NEZISKOVA SFERA 27
Verejné zakazky pro zaCateCniky 27
Verejné zakazky pro pokrocilé 27
Verejné zakazky ve stavebnictvi 27
Zaklady ucetnictvi vybranych Gcetnich jednotek 28
Zmény v danich a Gcetnictvi nestatnich nevydélecnych organizaci
v roce 2014 28
Zaklady ucetnictvi nevydélecnych organizaci 28
Jak nepfijit o dotaci z vefejnych rozpoCtd a kontrola dotaci 29
Radna acetni uzavérka 2014 a pripravované zmény vybranych
Gcetnich jednotek od 1. 1. 2015 29
STAVEBNICTVi 30
Smlouvy ve vystavbé dle nového obcanského zakoniku a ve vztahu
k vefejnym zakazkam 30
Ocenovani nemovitosti a tvorba cenovych map 30
Investorska a inZenyrska cinnost ve vystavbé - realizace staveb,
katastr nemovitosti a NOZ 30
TECHNIKA A BOZP 31
Posuzovani rizik stroji podle EN ISO 12100 il
Uzavirani smluv v IT v ndvaznosti na novy obéansky zakonik 31
Strojni zafizeni - aktualni pozadavky roku 2014 32
PFesnost strojnich sou¢asti - rozmérova a geometricka 32
Zmény ve svété norem a ISO 9001:2015 32
Zakon o odpadech - aktudlni legislativa roku 2014 a 2015 33
Pracovnélékarskeé sluzby - prakticky a s workshopem 33
Poskytovani informaci o potravinach 33
Poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostredku 34
Pracovnélékarskeé sluzby - rok a pul poté - vyhlaska 79/2013 34
Jak Skolit zaméstnance o predpisech k zajisténi BOZP 34
EIA v praxi B85
Silni¢ni kontroly - teoretické a praktické zkuSenosti 35
KONFERENCE 36
Mzdova agenda 2014 36
Bezproblémové SVJ - pravné, ucetné i danové 37
Legislativni zmény v danich a Gcetnictvi od 1. 1. 2015

ve spolupréci s PROXY a.s. 38
CERTIFIKOVANE VZDELAVACI KURZY 39
DPH v rdmci obchodovani v EU a se tfetimi zemémi 39
Srazky ze mzdy, nemocenské a diichodové pojisténi v roce 2014 40
Dotace v projektu OPPI a jeho Gspésna realizace 41
VIDEOCAMPUS 42
Ugetni a dafové doklady, fakturace 2014 43
Novy ob&ansky zakonik 43

Nahrady mzdy pfi doCasné pracovni neschopnosti, zdkon
0 nemocenském pojisténi a zasilani tiskopisu elektronickou

formou 43
PowerPoint 2010 - propojeni prezentace s dal$imi prvky 43
Zadani, delegovani a kontrola pracovnich Gkol0 43
ON-LINE VIDEA 44
IN-HOUSE SEMINARE a4
KOKTEJLY - VICEDENNi SEMINARE 45
PLATEBNI A DODACI PODMINKY 46
OBJEDNAVKOVY FORMULAR 47

Strojni zarizeni - aktualni pozadavky roku 2014

Komu je seminar urcen:

+» managementu a technickym pracovnik(im firem vyrabéjici a dovaZejici strojni zafizeni
Udasti ziskate:

« prehled nafizeni viady souvisejicich s oblasti strojnich zaFizeni a priorit pro jejich pouZiti
« informace o platnosti NV &. 176/2008 o technickych pozadavcich na strojni zafizeni

+ bonus darkova karta IKEA v hodnoté 500 K¢

Lektor:

+% Ing. Zden&k Senovsky

18.9.2014
20.11.2014

9:00 - 14:00 Praha
9:00 - 14:00 Praha

2 970Ke¢ + DPH
2 970K + DPH

www.kursy.cz/stroj

Presnost strojnich soucasti - rozmérova a geometricka

Komu je seminar urcen:

+» managementu a technickym pracovnik(im firem vyrabéjici strojni zafizeni
Ucasti ziskate:

« prehled o predpisech presnosti a jejich aplikacich na strojnickych vykresech
« informace o soustavé toleranci a uloZeni I1SO, o geometrickych tolerancich
+» bonus 2 vstupenky do kina Cinestar

Lektor:

“* doc. Ing. FrantiSek Drastik, CSc.

23.9.2014 9:00 - 16:00 Praha 3 290K¢ + DPH

www.kursy.cz/presnost

Zmeény ve svété norem a IS0 9001:2015

Komu je seminar urcen:

«» manazerim kvality, internim auditordm, externim poradc(im v systémech managementu a véem
ostatnim, ktefi se zabyvaji budoucim vyvojem systém( managementu kvality nebo se o né zajimaji

« prehled o zméndch v oblasti managementu kvality, se zaméfenim na oéekavanou aktualizaci normy ISO
9001:2015

+ znalosti 0 novych terminech a definicich

Lektor:

+* Ing. Elena Stiblrkova

17.9. 2014 9:00 - 18:00 Praha 4 890K¢ + DPH

www.kursy.cz/iso
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http://www.kursy.cz/stroj/?wa=KATSMPDF14
http://www.kursy.cz/presnost/?wa=KATSMPDF14
http://www.kursy.cz/iso/?wa=KATSMPDF14

Obsah katalogu

Uvodni slovo, seminarovy tym, kontakt

Typy produktt

DANE A UGETNICTVI

Novela zakona o DPH 2015, problematické okruhy DPH 2014
Novela zakona o DPH od 1. 1. 2015

Nemovitosti z pohledu dani s vyhledem na rok 2015

Danové a Gcetni novinky 2015

Danové a Gcetni novinky 2014/2015

CASH FLOW - jak fidit tok penéz

Uétovani dlouhodobého majetku v prikladech

Ugetni dariové doklady - fakturace 2014

Majetek a jeho odpisy v roce 2015

Uplatiiovani DPH ve stavebnictvi a u nemovitosti

DPH pro pokro€ilé - nejcastéjsi problémy

Zatfidovani majetku a sluZeb z pohledu danovych

zakonl 2014/2015 8
DPH v praxi - vykladové problémy, nejcastéjsi chyby a upozornéni
na nejvyznamnéjsi zmény v roce 2015 8
MZDY A PRACOVNI PRAVO 9
Aktualni otazky pracovniho prava v roce 2015 9
Nové pracovnépravni predpisy a judikatura od 1. 1. 2015

- hlavni zmény 9
Srazky ze mzdy 2014/2015 - aktualné 10
Zmény ve mzdové GCtarné a personalni oblasti od 1. 1. 2015 10
Novinky a aktuality v pracovnépravni praxi pro rok 2015 10
Praktické uplatiovani zakoniku prace v roce 2014 a 2015

s priklady jeho aplikace 11
Zaméstnavani cizincli v Ceské republice 11
Zakonik prace se zamérenim na pravni minimum pro personalisty 12
Mzdové aktuality a pracovni rezimy 2014/2015 12
Dopady nového ob¢anského zakoniku na pracovni pravo -
zkuSenosti z praxe 12
Zaméstnavani cizincu a vysilani zaméstnancd do zahranici -
vyklad z pohledu zékona o dani z pfijmu a smluv o zamezeni
dvojiho zdanéni 13
Vykon statutarni funkce (soubéh funkci) podle nového zékona

0 obchodnich korporacich 13
Kontrola a postihy zaméstnavatel(l - jak se vyvarovat pokut 14
Ochrana zajm0 zaméstnavatele - konkurenéni dolozky, dohody

NNV A BRWO®W NP

o (hmotné) odpovédnosti, nahrada Skody v praxi 14
Matefska a rodicovska dovolend, prevody zaméstnancli
a propousténi z organizacnich divodi 14

Pfipadové studie - zdanéni cizinci v CR a zaméstnanc(i vyslanych
do zahranici z pohledu zdravotniho a socialniho pojisténi, dané

z pfijm0 a mezinarodnich smluv 15
Pracovni doba, prekazky v praci a dovolena v praxi 15
Zakonik prace pro personalisty a management 16
Jak na problematického zaméstnance - pfedchazeni a feseni
problému 16
Nekalé praktiky zaméstnanct - odhalte je a naucte se jim predchazet 16
PERSONALISTIKA A 0SOBNi ROZVOJ 17
Ochrana osobnich Gdaju v personalistice 17
Personalni agenda krok za krokem 17
Pracovni doba, dovolena a prekazky v praci 17
Stres management - uméni odhalit a odstranit Vas stres! 18
Komunikaéni zvladani konfliktnich situaci 18
Vyjednavani a asertivita - naucte se zvladat krizové situace 18
Rozvoj tymové spoluprace 19
Ridici dovednosti pro personalni manazery a specialisty 19
BOZP pro personalisty 19
Jak zabranit ztraté firemniho know-how odchodem kli¢ovych
zaméstnancl 20
Proc lidé v praci nedélaji, co jejich nadfizeni o¢ekavaji, a co s tim
délat 20
Asertivita v pracovni praxi 21
Timemanagement aneb osobni planovani a stanoveni priorit 21
Efektivni asistentka - prava ruka kaZzdého manaZera 21
PRAVO, NEMOVITOSTI 22
Novy ob¢ansky zékonik v kazdodenni praxi 22
Zakon o obchodnich korporacich pro nepravniky 22
Katastr nemovitosti a novy ob&ansky zakonik 23
Nakup a prodej zbozi mezi podnikateli podle NOZ a povinnosti pfi
prodeji koncovym zakaznikim 23

Smluvni vztahy podle nového ob¢anského zakoniku 23
Vybrané otazky ze zavazkového prava dle NOZ, reklamace 24
Prevence a obrana spole¢nosti pfi kontrolach inspekce prace 24
Byty a nebytové prostory - vlastnictvi, najem a sprava podle

nového ob&anského zakoniku 24
Co nového v Ceském pravu prinesl rok 2014 a vyhled do roku
2015 - stru¢ny prehled zmén pro podnikatele 25
Mediace - alternativni zpUsob feSeni sportl 25
Vlastnictvi bytl a nebytovych prostor dle nového ob&anského
zakoniku 25
Ugetnictvi SVJ pro zacateéniky 26
Ugetnictvi SVJ a BD pro pokrogilé - vybrané otazky 26
Ugetni zavérka SVJ v roce 2014 26
NEZISKOVA SFERA 27
Verejné zakazky pro zaCateCniky 27
Verejné zakazky pro pokrocilé 27
Verejné zakazky ve stavebnictvi 27
Zaklady ucetnictvi vybranych Gcetnich jednotek 28
Zmény v danich a Gcetnictvi nestatnich nevydélecnych organizaci
v roce 2014 28
Zaklady ucetnictvi nevydélecnych organizaci 28
Jak nepfijit o dotaci z vefejnych rozpoCtd a kontrola dotaci 29
Radna acetni uzavérka 2014 a pripravované zmény vybranych
Gcetnich jednotek od 1. 1. 2015 29
STAVEBNICTVi 30
Smlouvy ve vystavbé dle nového obcanského zakoniku a ve vztahu
k vefejnym zakazkam 30
Ocenovani nemovitosti a tvorba cenovych map 30
Investorska a inZenyrska cinnost ve vystavbé - realizace staveb,
katastr nemovitosti a NOZ 30
TECHNIKA A BOZP 31
Posuzovani rizik stroji podle EN ISO 12100 il
Uzavirani smluv v IT v ndvaznosti na novy obéansky zakonik 31
Strojni zafizeni - aktualni pozadavky roku 2014 32
PFesnost strojnich sou¢asti - rozmérova a geometricka 32
Zmény ve svété norem a ISO 9001:2015 32
Zakon o odpadech - aktudlni legislativa roku 2014 a 2015 33
Pracovnélékarskeé sluzby - prakticky a s workshopem 33
Poskytovani informaci o potravinach 33
Poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostredku 34
Pracovnélékarskeé sluzby - rok a pul poté - vyhlaska 79/2013 34
Jak Skolit zaméstnance o predpisech k zajisténi BOZP 34
EIA v praxi B85
Silni¢ni kontroly - teoretické a praktické zkuSenosti 35
KONFERENCE 36
Mzdova agenda 2014 36
Bezproblémové SVJ - pravné, ucetné i danové 37
Legislativni zmény v danich a Gcetnictvi od 1. 1. 2015

ve spolupréci s PROXY a.s. 38
CERTIFIKOVANE VZDELAVACI KURZY 39
DPH v rdmci obchodovani v EU a se tfetimi zemémi 39
Srazky ze mzdy, nemocenské a diichodové pojisténi v roce 2014 40
Dotace v projektu OPPI a jeho Gspésna realizace 41
VIDEOCAMPUS 42
Ugetni a dafové doklady, fakturace 2014 43
Novy ob&ansky zakonik 43

Nahrady mzdy pfi doCasné pracovni neschopnosti, zdkon
0 nemocenském pojisténi a zasilani tiskopisu elektronickou

formou 43
PowerPoint 2010 - propojeni prezentace s dal$imi prvky 43
Zadani, delegovani a kontrola pracovnich Gkol0 43
ON-LINE VIDEA 44
IN-HOUSE SEMINARE a4
KOKTEJLY - VICEDENNi SEMINARE 45
PLATEBNI A DODACI PODMINKY 46
OBJEDNAVKOVY FORMULAR 47

Zakon o odpadech - aktualni legislativa roku 2014 a 2015

Komu je seminar urcen:

« pracovnikdm na Useku Zivotniho prostredi, ktefi pracuji s odpady, ekologdm a odpadovym hospodarim
i pracovniklim organil vefejné spravy v oblasti odpadového hospodarstvi

Ugasti ziskate:

+ prehled o aktualni legislativé - o zdkoné o odpadech v platném a budoucim znéni roku 2015

+» bonus 2 vstupenky do kina Cinestar

Lektor:

+% JUDr. Dana Rimanova

16.9.2014
10. 11 2014

9:00 - 14:00 Praha
9:00 - 14:00 Praha

2 970Ke¢ + DPH
2 970K + DPH

www.kursy.cz/odpady

Pracovnélékarské sluzby - prakticky a s workshopem

Komu je seminar urcen:

+» poskytovatellim pracovnélékarskych sluzeb, jednatellim a vedoucim zaméstnancim firem
Ucasti ziskate:

+» prehled o pracovnélékarskych sluzbach v §irSim kontextu ochrany zdravi pfi préci

« praktické zkuSenosti z priklad( a diskuze nad problematickymi otazkami

+ bonus darkova karta IKEA v hodnoté 500 K¢

Lektor:

+ JUDr. Ivo Krysa, LL.M.

19. 11 2014 9:00 - 13:30 Praha 2 970K + DPH

www.kursy.cz/psp

Poskytovani informaci o potravinach

Komu je seminar urcen:

« provozovatellim potravinarskych podnik{, majitelim malych potravinafskych podniki
Ugasti ziskate:

« prehled o aktudlni eské i evropské potravinarské legislativé

+ informace o poZadavcich plynoucich z nafizeni 1169/2011/EU

+» bonus 2 vstupenky do kina Cinestar

Lektor:

+ doc. Ing. Kamila Mikova, CSc.

7.10.2014
25.11.2014

9:00 - 13:30 Praha
9:00 - 13:30 Praha

2 970K + DPH
2 970Ke + DPH

www.kursy.cz/potraviny
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http://www.kursy.cz/odpady/?wa=KATSMPDF14
http://www.kursy.cz/potraviny/?wa=KATSMPDF14
http://www.kursy.cz/psp/?wa=KATSMPDF14

Obsah katalogu

Uvodni slovo, seminarovy tym, kontakt

Typy produktt

DANE A UGETNICTVI

Novela zakona o DPH 2015, problematické okruhy DPH 2014
Novela zakona o DPH od 1. 1. 2015

Nemovitosti z pohledu dani s vyhledem na rok 2015

Danové a Gcetni novinky 2015

Danové a Gcetni novinky 2014/2015

CASH FLOW - jak fidit tok penéz

Uétovani dlouhodobého majetku v prikladech

Ugetni dariové doklady - fakturace 2014

Majetek a jeho odpisy v roce 2015

Uplatiiovani DPH ve stavebnictvi a u nemovitosti

DPH pro pokro€ilé - nejcastéjsi problémy

Zatfidovani majetku a sluZeb z pohledu danovych

zakonl 2014/2015 8
DPH v praxi - vykladové problémy, nejcastéjsi chyby a upozornéni
na nejvyznamnéjsi zmény v roce 2015 8
MZDY A PRACOVNI PRAVO 9
Aktualni otazky pracovniho prava v roce 2015 9
Nové pracovnépravni predpisy a judikatura od 1. 1. 2015

- hlavni zmény 9
Srazky ze mzdy 2014/2015 - aktualné 10
Zmény ve mzdové GCtarné a personalni oblasti od 1. 1. 2015 10
Novinky a aktuality v pracovnépravni praxi pro rok 2015 10
Praktické uplatiovani zakoniku prace v roce 2014 a 2015

s priklady jeho aplikace 11
Zaméstnavani cizincli v Ceské republice 11
Zakonik prace se zamérenim na pravni minimum pro personalisty 12
Mzdové aktuality a pracovni rezimy 2014/2015 12
Dopady nového ob¢anského zakoniku na pracovni pravo -
zkuSenosti z praxe 12
Zaméstnavani cizincu a vysilani zaméstnancd do zahranici -
vyklad z pohledu zékona o dani z pfijmu a smluv o zamezeni
dvojiho zdanéni 13
Vykon statutarni funkce (soubéh funkci) podle nového zékona

0 obchodnich korporacich 13
Kontrola a postihy zaméstnavatel(l - jak se vyvarovat pokut 14
Ochrana zajm0 zaméstnavatele - konkurenéni dolozky, dohody

NNV A BRWO®W NP

o (hmotné) odpovédnosti, nahrada Skody v praxi 14
Matefska a rodicovska dovolend, prevody zaméstnancli
a propousténi z organizacnich divodi 14

Pfipadové studie - zdanéni cizinci v CR a zaméstnanc(i vyslanych
do zahranici z pohledu zdravotniho a socialniho pojisténi, dané

z pfijm0 a mezinarodnich smluv 15
Pracovni doba, prekazky v praci a dovolena v praxi 15
Zakonik prace pro personalisty a management 16
Jak na problematického zaméstnance - pfedchazeni a feseni
problému 16
Nekalé praktiky zaméstnanct - odhalte je a naucte se jim predchazet 16
PERSONALISTIKA A 0SOBNi ROZVOJ 17
Ochrana osobnich Gdaju v personalistice 17
Personalni agenda krok za krokem 17
Pracovni doba, dovolena a prekazky v praci 17
Stres management - uméni odhalit a odstranit Vas stres! 18
Komunikaéni zvladani konfliktnich situaci 18
Vyjednavani a asertivita - naucte se zvladat krizové situace 18
Rozvoj tymové spoluprace 19
Ridici dovednosti pro personalni manazery a specialisty 19
BOZP pro personalisty 19
Jak zabranit ztraté firemniho know-how odchodem kli¢ovych
zaméstnancl 20
Proc lidé v praci nedélaji, co jejich nadfizeni o¢ekavaji, a co s tim
délat 20
Asertivita v pracovni praxi 21
Timemanagement aneb osobni planovani a stanoveni priorit 21
Efektivni asistentka - prava ruka kaZzdého manaZera 21
PRAVO, NEMOVITOSTI 22
Novy ob¢ansky zékonik v kazdodenni praxi 22
Zakon o obchodnich korporacich pro nepravniky 22
Katastr nemovitosti a novy ob&ansky zakonik 23
Nakup a prodej zbozi mezi podnikateli podle NOZ a povinnosti pfi
prodeji koncovym zakaznikim 23

Smluvni vztahy podle nového ob¢anského zakoniku 23
Vybrané otazky ze zavazkového prava dle NOZ, reklamace 24
Prevence a obrana spole¢nosti pfi kontrolach inspekce prace 24
Byty a nebytové prostory - vlastnictvi, najem a sprava podle

nového ob&anského zakoniku 24
Co nového v Ceském pravu prinesl rok 2014 a vyhled do roku
2015 - stru¢ny prehled zmén pro podnikatele 25
Mediace - alternativni zpUsob feSeni sportl 25
Vlastnictvi bytl a nebytovych prostor dle nového ob&anského
zakoniku 25
Ugetnictvi SVJ pro zacateéniky 26
Ugetnictvi SVJ a BD pro pokrogilé - vybrané otazky 26
Ugetni zavérka SVJ v roce 2014 26
NEZISKOVA SFERA 27
Verejné zakazky pro zaCateCniky 27
Verejné zakazky pro pokrocilé 27
Verejné zakazky ve stavebnictvi 27
Zaklady ucetnictvi vybranych Gcetnich jednotek 28
Zmény v danich a Gcetnictvi nestatnich nevydélecnych organizaci
v roce 2014 28
Zaklady ucetnictvi nevydélecnych organizaci 28
Jak nepfijit o dotaci z vefejnych rozpoCtd a kontrola dotaci 29
Radna acetni uzavérka 2014 a pripravované zmény vybranych
Gcetnich jednotek od 1. 1. 2015 29
STAVEBNICTVi 30
Smlouvy ve vystavbé dle nového obcanského zakoniku a ve vztahu
k vefejnym zakazkam 30
Ocenovani nemovitosti a tvorba cenovych map 30
Investorska a inZenyrska cinnost ve vystavbé - realizace staveb,
katastr nemovitosti a NOZ 30
TECHNIKA A BOZP 31
Posuzovani rizik stroji podle EN ISO 12100 il
Uzavirani smluv v IT v ndvaznosti na novy obéansky zakonik 31
Strojni zafizeni - aktualni pozadavky roku 2014 32
PFesnost strojnich sou¢asti - rozmérova a geometricka 32
Zmény ve svété norem a ISO 9001:2015 32
Zakon o odpadech - aktudlni legislativa roku 2014 a 2015 33
Pracovnélékarskeé sluzby - prakticky a s workshopem 33
Poskytovani informaci o potravinach 33
Poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostredku 34
Pracovnélékarskeé sluzby - rok a pul poté - vyhlaska 79/2013 34
Jak Skolit zaméstnance o predpisech k zajisténi BOZP 34
EIA v praxi B85
Silni¢ni kontroly - teoretické a praktické zkuSenosti 35
KONFERENCE 36
Mzdova agenda 2014 36
Bezproblémové SVJ - pravné, ucetné i danové 37
Legislativni zmény v danich a Gcetnictvi od 1. 1. 2015

ve spolupréci s PROXY a.s. 38
CERTIFIKOVANE VZDELAVACI KURZY 39
DPH v rdmci obchodovani v EU a se tfetimi zemémi 39
Srazky ze mzdy, nemocenské a diichodové pojisténi v roce 2014 40
Dotace v projektu OPPI a jeho Gspésna realizace 41
VIDEOCAMPUS 42
Ugetni a dafové doklady, fakturace 2014 43
Novy ob&ansky zakonik 43

Nahrady mzdy pfi doCasné pracovni neschopnosti, zdkon
0 nemocenském pojisténi a zasilani tiskopisu elektronickou

formou 43
PowerPoint 2010 - propojeni prezentace s dal$imi prvky 43
Zadani, delegovani a kontrola pracovnich Gkol0 43
ON-LINE VIDEA 44
IN-HOUSE SEMINARE a4
KOKTEJLY - VICEDENNi SEMINARE 45
PLATEBNI A DODACI PODMINKY 46
OBJEDNAVKOVY FORMULAR 47

Poskytovani osobnich ochrannych pracovnich

prostiedku

Komu je seminar urcen:
« pracovnikdim oddéleni bezpecnosti prace, koordinatorlim BOZP, vedoucim pracovnik(im a manaZeriim
«» znalosti o rozdilech v ¢asto pouZivanych pojmech
+» prehled o poskytovém’osobm’cp ochrannych pracovnich prostfedki (OOPP), mycich, €isticich
a dezinfekénich prostredk( (MCDP) a ochrannych napojl
«» bonus 2 vstupenky do kina Cinestar
Lektor:
+» Tomas Neugebauer

29.9.2014 9:00 - 14:00 Praha 2 970K + DPH

www.kursy.cz/oopp

Pracovnélékarskeé sluzby -rok a pul poté -vyhlaska 79/2013

Komu je seminar urcen:

+* jednateltm a vedoucim pracovnikim firem, osobam odborné zpisobilym k prevenci rizik, poskytovatel(im
pracovnélékarskych sluzeb

Ugasti ziskate:

+» obecné znalosti o pracovnélékarskych sluzbach

« prehled o povinnostech zaméstnance, zaméstnavatele i poskytovatele sluzeb

+ bonus pfistup do odborné databaze

Lektor:

« JUDr. Eva Dandova

22.10.2014 9:00 - 13:00 Praha 2 970KeE + DPH

www.kursy.cz/psl

Jak skolit zaméstnance o predpisech k zajisténi BOZP

Komu je seminar urcen:

«» vedoucim pracovnikim, personalistim, bezpeénostnim technik(im, podnikateldm
Ugasti ziskate:

+» informace o Skolenich zaméstnancd - pfedmét, druhy nebo osnova Skoleni

« prehled o povinnostech k poskytovani informaci o BOZP

+ bonus darkova karta IKEA v hodnoté 500 K¢

Lektor:

++JUDr. Anna Janakova

6.11.2014 9:00 - 13:00 Praha 2 970K + DPH

www.kursy.cz/bozp
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http://www.kursy.cz/OOPP/?wa=KATSMPDF14
http://www.kursy.cz/PS1/?wa=KATSMPDF14
http://www.kursy.cz/BOZP/?wa=KATSMPDF14

Obsah katalogu

Uvodni slovo, seminarovy tym, kontakt

Typy produktt

DANE A UGETNICTVI

Novela zakona o DPH 2015, problematické okruhy DPH 2014
Novela zakona o DPH od 1. 1. 2015

Nemovitosti z pohledu dani s vyhledem na rok 2015

Danové a Gcetni novinky 2015

Danové a Gcetni novinky 2014/2015

CASH FLOW - jak fidit tok penéz

Uétovani dlouhodobého majetku v prikladech

Ugetni dariové doklady - fakturace 2014

Majetek a jeho odpisy v roce 2015

Uplatiiovani DPH ve stavebnictvi a u nemovitosti

DPH pro pokro€ilé - nejcastéjsi problémy

Zatfidovani majetku a sluZeb z pohledu danovych

zakonl 2014/2015 8
DPH v praxi - vykladové problémy, nejcastéjsi chyby a upozornéni
na nejvyznamnéjsi zmény v roce 2015 8
MZDY A PRACOVNI PRAVO 9
Aktualni otazky pracovniho prava v roce 2015 9
Nové pracovnépravni predpisy a judikatura od 1. 1. 2015

- hlavni zmény 9
Srazky ze mzdy 2014/2015 - aktualné 10
Zmény ve mzdové GCtarné a personalni oblasti od 1. 1. 2015 10
Novinky a aktuality v pracovnépravni praxi pro rok 2015 10
Praktické uplatiovani zakoniku prace v roce 2014 a 2015

s priklady jeho aplikace 11
Zaméstnavani cizincli v Ceské republice 11
Zakonik prace se zamérenim na pravni minimum pro personalisty 12
Mzdové aktuality a pracovni rezimy 2014/2015 12
Dopady nového ob¢anského zakoniku na pracovni pravo -
zkuSenosti z praxe 12
Zaméstnavani cizincu a vysilani zaméstnancd do zahranici -
vyklad z pohledu zékona o dani z pfijmu a smluv o zamezeni
dvojiho zdanéni 13
Vykon statutarni funkce (soubéh funkci) podle nového zékona

0 obchodnich korporacich 13
Kontrola a postihy zaméstnavatel(l - jak se vyvarovat pokut 14
Ochrana zajm0 zaméstnavatele - konkurenéni dolozky, dohody
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o (hmotné) odpovédnosti, nahrada Skody v praxi 14
Matefska a rodicovska dovolend, prevody zaméstnancli
a propousténi z organizacnich divodi 14

Pfipadové studie - zdanéni cizinci v CR a zaméstnanc(i vyslanych
do zahranici z pohledu zdravotniho a socialniho pojisténi, dané

z pfijm0 a mezinarodnich smluv 15
Pracovni doba, prekazky v praci a dovolena v praxi 15
Zakonik prace pro personalisty a management 16
Jak na problematického zaméstnance - pfedchazeni a feseni
problému 16
Nekalé praktiky zaméstnanct - odhalte je a naucte se jim predchazet 16
PERSONALISTIKA A 0SOBNi ROZVOJ 17
Ochrana osobnich Gdaju v personalistice 17
Personalni agenda krok za krokem 17
Pracovni doba, dovolena a prekazky v praci 17
Stres management - uméni odhalit a odstranit Vas stres! 18
Komunikaéni zvladani konfliktnich situaci 18
Vyjednavani a asertivita - naucte se zvladat krizové situace 18
Rozvoj tymové spoluprace 19
Ridici dovednosti pro personalni manazery a specialisty 19
BOZP pro personalisty 19
Jak zabranit ztraté firemniho know-how odchodem kli¢ovych
zaméstnancl 20
Proc lidé v praci nedélaji, co jejich nadfizeni o¢ekavaji, a co s tim
délat 20
Asertivita v pracovni praxi 21
Timemanagement aneb osobni planovani a stanoveni priorit 21
Efektivni asistentka - prava ruka kaZzdého manaZera 21
PRAVO, NEMOVITOSTI 22
Novy ob¢ansky zékonik v kazdodenni praxi 22
Zakon o obchodnich korporacich pro nepravniky 22
Katastr nemovitosti a novy ob&ansky zakonik 23

Nakup a prodej zbozi mezi podnikateli podle NOZ a povinnosti pfi
prodeji koncovym zakaznikim 23

Smluvni vztahy podle nového ob¢anského zakoniku 23
Vybrané otazky ze zavazkového prava dle NOZ, reklamace 24
Prevence a obrana spole¢nosti pfi kontrolach inspekce prace 24
Byty a nebytové prostory - vlastnictvi, najem a sprava podle

nového ob&anského zakoniku 24
Co nového v Ceském pravu prinesl rok 2014 a vyhled do roku
2015 - stru¢ny prehled zmén pro podnikatele 25
Mediace - alternativni zpUsob feSeni sportl 25
Vlastnictvi bytl a nebytovych prostor dle nového ob&anského
zakoniku 25
Ugetnictvi SVJ pro zacateéniky 26
Ugetnictvi SVJ a BD pro pokrogilé - vybrané otazky 26
Ugetni zavérka SVJ v roce 2014 26
NEZISKOVA SFERA 27
Verejné zakazky pro zaCateCniky 27
Verejné zakazky pro pokrocilé 27
Verejné zakazky ve stavebnictvi 27
Zaklady ucetnictvi vybranych Gcetnich jednotek 28
Zmény v danich a Gcetnictvi nestatnich nevydélecnych organizaci
v roce 2014 28
Zaklady ucetnictvi nevydélecnych organizaci 28
Jak nepfijit o dotaci z vefejnych rozpoCtd a kontrola dotaci 29
Radna acetni uzavérka 2014 a pripravované zmény vybranych
Gcetnich jednotek od 1. 1. 2015 29
STAVEBNICTVi 30
Smlouvy ve vystavbé dle nového obcanského zakoniku a ve vztahu
k vefejnym zakazkam 30
Ocenovani nemovitosti a tvorba cenovych map 30
Investorska a inZenyrska cinnost ve vystavbé - realizace staveb,
katastr nemovitosti a NOZ 30
TECHNIKA A BOZP 31
Posuzovani rizik stroji podle EN ISO 12100 il
Uzavirani smluv v IT v ndvaznosti na novy obéansky zakonik 31
Strojni zafizeni - aktualni pozadavky roku 2014 32
PFesnost strojnich sou¢asti - rozmérova a geometricka 32
Zmény ve svété norem a ISO 9001:2015 32
Zakon o odpadech - aktudlni legislativa roku 2014 a 2015 33
Pracovnélékarskeé sluzby - prakticky a s workshopem 33
Poskytovani informaci o potravinach 33
Poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostredku 34
Pracovnélékarskeé sluzby - rok a pul poté - vyhlaska 79/2013 34
Jak Skolit zaméstnance o predpisech k zajisténi BOZP 34
EIA v praxi B85
Silni¢ni kontroly - teoretické a praktické zkuSenosti 35
KONFERENCE 36
Mzdova agenda 2014 36
Bezproblémové SVJ - pravné, ucetné i danové 37
Legislativni zmény v danich a Gcetnictvi od 1. 1. 2015

ve spolupréci s PROXY a.s. 38
CERTIFIKOVANE VZDELAVACI KURZY 39
DPH v rdmci obchodovani v EU a se tfetimi zemémi 39
Srazky ze mzdy, nemocenské a diichodové pojisténi v roce 2014 40
Dotace v projektu OPPI a jeho Gspésna realizace 41
VIDEOCAMPUS 42
Ugetni a dafové doklady, fakturace 2014 43
Novy ob&ansky zakonik 43

Nahrady mzdy pfi doCasné pracovni neschopnosti, zdkon
0 nemocenském pojisténi a zasilani tiskopisu elektronickou

formou 43
PowerPoint 2010 - propojeni prezentace s dal$imi prvky 43
Zadani, delegovani a kontrola pracovnich Gkol0 43
ON-LINE VIDEA 44
IN-HOUSE SEMINARE a4
KOKTEJLY - VICEDENNi SEMINARE 45
PLATEBNI A DODACI PODMINKY 46
OBJEDNAVKOVY FORMULAR 47

Komu je seminar urcen:

« pracovnikdm, ktefi pouZivaji dokumentaci EIA - projektantiim, investor(im, Gfednik(im

Ugasti ziskate:

+ prehled o pribéhu celého procesu posuzovani vlivu na Zivotni prostredi

+ znalosti 0 aktudlnim znéni zékona ¢. 100/2001 Sb., jeho smyslu a zdsadach

+» informace o financovani procesu EIA a o zpracovani dokumentace EIA

+ bonus prfistup do odborné databaze

Lektor:
«» RNDr. Jifi Slouka

9. 10. 2014 9:00 - 16:00

Praha

3 290Ke + DPH

www.kursy.cz/eia

cni kontroly -teoretické a praktické zkusenos

Komu je seminar urcen:

«» majiteldm dopravnich firem, vedoucim provozu autodopravy a fidictm - profesionaliim

Ugasti ziskate:

«» prehled teoretickych i praktickych poznatk( z kontrol a nejCastéji zjiStovanych nedostatk(

« informace o pravnich pfedpisech a jejich obsahu
+ bonus darkova karta IKEA v hodnoté 500 K¢

Lektor:
+% Ing. Jifi Novotny
« Mgr. Karel Kovar

20. 10. 2014
29.1.2015

9:00 - 16:00
9:00 - 16:00

Praha
Praha

3 290K¢ + DPH
3 290Ke + DPH

www.kursy.cz/kontroly
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http://www.kursy.cz/eia/?wa=KATSMPDF14
http://www.kursy.cz/kontroly/?wa=KATSMPDF14

Obsah katalogu

Uvodni slovo, seminarovy tym, kontakt

Typy produktt

DANE A UGETNICTVI

Novela zakona o DPH 2015, problematické okruhy DPH 2014
Novela zakona o DPH od 1. 1. 2015

Nemovitosti z pohledu dani s vyhledem na rok 2015

Dariové a tcetni novinky 2015

Danové a Gcetni novinky 2014/2015

CASH FLOW - jak fidit tok penéz

Uétovani dlouhodobého majetku v prikladech

Ugetni dariové doklady - fakturace 2014

Majetek a jeho odpisy v roce 2015

Uplatiiovani DPH ve stavebnictvi a u nemovitosti

DPH pro pokro€ilé - nejcastéjsi problémy

Zatfidovani majetku a sluZeb z pohledu danovych

zakonl 2014/2015 8
DPH v praxi - vykladové problémy, nejcastéjsi chyby a upozornéni
na nejvyznamnéjsi zmény v roce 2015 8
MZDY A PRACOVNI PRAVO 9
Aktudlni otazky pracovniho prava v roce 2015 9
Nové pracovnépravni predpisy a judikatura od 1. 1. 2015

- hlavni zmény 9
Srazky ze mzdy 2014/2015 - aktualné 10
Zmény ve mzdové GCtarné a personalni oblasti od 1. 1. 2015 10
Novinky a aktuality v pracovnépravni praxi pro rok 2015 10
Praktické uplatiovani zakoniku prace v roce 2014 a 2015

s priklady jeho aplikace 11
Zaméstnavani cizincli v Ceské republice 11
Zakonik prace se zamérenim na pravni minimum pro personalisty 12
Mzdové aktuality a pracovni rezimy 2014/2015 12
Dopady nového obcanského zakoniku na pracovni pravo —
zkuenosti z praxe 12
Zaméstnavani cizincu a vysilani zaméstnancd do zahranici -
vyklad z pohledu zékona o dani z pfijmu a smluv o zamezeni
dvojiho zdanéni 13
Vykon statutarni funkce (soubéh funkcei) podle nového zédkona

o obchodnich korporacich 13
Kontrola a postihy zaméstnavatel(l - jak se vyvarovat pokut 14
Ochrana zajm0 zaméstnavatele - konkurenéni dolozky, dohody
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o (hmotné) odpovédnosti, nahrada $kody v praxi 14
Matefska a rodicovska dovolend, prevody zaméstnancli
a propousténi z organizacnich divodi 14

Pfipadové studie - zdanéni cizinci v CR a zaméstnanc(i vyslanych
do zahranici z pohledu zdravotniho a socialniho pojisténi, dané

z pfijm0 a mezinarodnich smluv 15
Pracovni doba, prekazky v praci a dovolena v praxi 15
Zakonik prace pro personalisty a management 16
Jak na problematického zaméstnance - pfedchéazeni a feSeni
problému 16
Nekalé praktiky zaméstnancl - odhalte je a naucte se jim predchézet 16
PERSONALISTIKA A 0SOBNi ROZVOJ 17
Ochrana osobnich Gdaju v personalistice 17
Personalni agenda krok za krokem 17
Pracovni doba, dovolena a prekazky v praci 17
Stres management - uméni odhalit a odstranit Vas stres! 18
Komunikaéni zvladani konfliktnich situaci 18
Vyjednavani a asertivita - naucte se zvladat krizové situace 18
Rozvoj tymové spoluprace 19
Ridici dovednosti pro personalni manazery a specialisty 19
BOZP pro personalisty 19
Jak zabranit ztraté firemniho know-how odchodem kli¢ovych
zaméstnancl 20
Proc lidé v praci nedélaji, co jejich nadfizeni o¢ekavaji, a co s tim
délat 20
Asertivita v pracovni praxi 21
Timemanagement aneb osobni planovani a stanoveni priorit 21
Efektivni asistentka - prava ruka kaZzdého manaZera 21
PRAVO, NEMOVITOSTI 22
Novy obcansky zakonik v kazdodenni praxi 22
Zakon o obchodnich korporacich pro nepravniky 22
Katastr nemovitosti a novy ob&ansky zakonik 23

Nakup a prodej zbozi mezi podnikateli podle NOZ a povinnosti pfi
prodeji koncovym zakaznikim 23

Smluvni vztahy podle nového ob¢anského zakoniku 23
Vybrané otazky ze zavazkového prava dle NOZ, reklamace 24
Prevence a obrana spole¢nosti pfi kontrolach inspekce prace 24
Byty a nebytové prostory - vlastnictvi, najem a sprava podle

nového obcanského zakoniku 24
Co nového v Ceském pravu prinesl rok 2014 a vyhled do roku
2015 - stru¢ny prehled zmén pro podnikatele 25
Mediace - alternativni zpUsob feSeni sportl 25
Vlastnictvi bytl a nebytovych prostor dle nového ob¢anského
zakoniku 25
Ugetnictvi SVJ pro zacateéniky 26
Ugetnictvi SVJ a BD pro pokrogilé - vybrané otazky 26
Ugetni zavérka SVJ v roce 2014 26
NEZISKOVA SFERA 27
Verejné zakazky pro zaCateCniky 27
Verejné zakazky pro pokrocilé 27
Verejné zakazky ve stavebnictvi 27
Zaklady ucetnictvi vybranych Gcéetnich jednotek 28
Zmény v danich a Gcetnictvi nestatnich nevydélecnych organizaci
v roce 2014 28
Zaklady ucetnictvi nevydélecnych organizaci 28
Jak nepfijit o dotaci z vefejnych rozpoCtd a kontrola dotaci 29
Radna acetni uzavérka 2014 a pripravované zmény vybranych
Gcetnich jednotek od 1. 1. 2015 29
STAVEBNICTVi 30
Smlouvy ve vystavbé dle nového obcanského zakoniku a ve vztahu
k vefejnym zakazkam 30
Ocenovani nemovitosti a tvorba cenovych map 30
Investorska a inZenyrska ¢innost ve vystavbé - realizace staveb,
katastr nemovitosti a NOZ 30
TECHNIKA A BOZP 31
Posuzovani rizik stroji podle EN ISO 12100 Sl
Uzavirani smluv v IT v ndvaznosti na novy obéansky zakonik 31
Strojni zafizeni - aktualni poZadavky roku 2014 32
PFesnost strojnich sou¢asti - rozmérova a geometricka 32
Zmény ve svété norem a ISO 9001:2015 32
Zakon o odpadech - aktudlni legislativa roku 2014 a 2015 33
Pracovnélékarské sluzby - prakticky a s workshopem 33
Poskytovani informaci o potravinach 33
Poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostredkl 34
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Konference

dova agenda 20

Radi konzultujete profesni problémy s odborniky z praxe a mate dotazy, které Vam dosud nebyly
zodpovézeny. Navstivte nasi konferenci Mzdova agenda 2014.

Konference je uréena pro:
mzdové (éetni, personalisty

Vyhodou odborné konference Mzdova agenda 2014 je pritomnost Gty lektord, ktefi jsou odborniky

na rozdilna témata. Setkate se napf. s JUDr. FrantiSkem Vlasakem, odbornikem na nemocenské pojisténi
zaméstnanc( a pojistné na socidlni zabezpeceni ¢i s Mgr. Matéjem Daiikem, specialistou na pracovni
pravo a pravo zaméstnanosti.

Obsah konference:
mzdy a platy - zakladni zasady vypoctu mezd, povinné pfiplatky, minimdlni a zaruéena mzda, nadvaznost
na dalsi pravni predpisy ve mzdové oblasti
dai z pfijmii ze zavislé cinnosti- prehled zakladnich zasad pro vypocet zéloh na daf a dané z pfijmd
ze zavislé Cinnosti v aktudlnim znéni pro rok 2014
cestovni nahrady - piehled pravni Gpravy cestovnich nahrad pro rok 2014
zmény v pojistném na socialni a zdravetni zabezpeceni - diléi zmény zékon(i o zdravotnim a socidlnim
pojisténi od ledna 2014
nemocenskeé pojisténi - zasadni zmény ve vzniku Gcasti na nemocenském pojisténi od 1. 1. 2014
diichodové pojisténi - vSeobecny vymérovaci zaklad a prepocitaci koeficienty platné od 1. 1. 2014, nové
redukéni hranice pro vypocet procentni vyméry diichodovych dévek
dopady NOZ do pracovniho prava - prehled zmén - dopady nového ob¢anského zékoniku
na pracovnépravni problematiku v roce 2014
zaméstnavani cizincii - prehled zmén - implementace smérnice 2011/98/EU zavadgjici jednotné
povoleni k pobytu a praci pro statni prislusniky tfetich zemi do ¢eského pravniho fadu

Odpoledne si budete moci vybrat, které z témat Vas zajima nejvice, a podle toho navstivit jednotlivé
workshopy. Na nich budete moci s lektory prokonzultovat vSe, co Vas zajima. Oproti klasickému seminafi je
vice ¢asu vénovano Vasim dotaz(im. Setkate se s pfiklady z praxe i se zkusenostmi svych koleg(.

Prednasejici:
JUDr. FrantiSek Vlasak
Mgr. Matéj Danék
Ing. Marie HajSmanova
Vlasta Novackova

26.9.2014 9:00 - 16:00 Praha 4 990Ke + 21% DPH
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o (hmotné) odpovédnosti, nahrada $kody v praxi 14
Matefska a rodicovska dovolend, prevody zaméstnancli
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Bezproblémové SVJ - pravné, ucetné i danoveé

Konference prinasi komplexni prehled vSeho, co by mél znat kazdy ¢len spolecenstvi viastnikl jednotek
o fungovani SVJ od pravni stranky, zmén vyvolanych novym obanskym zakonikem, pfes vedeni Géetnictvi aZ
po problematické oblasti spojené s vedenim SVJ.

Konference je uréena pro:
vsechny zajemce o problematiku spolecenstvi viastnikii jednotek
Cleny spolecenstvi vlastniki jednotek (SVJ), Cleny vyborl spolecenstvi viastnikd, Gcetni SVJ, subjekty
zajistujici spravu domd

Obsah konference:
Uvitani posluchaci, tvod konference

Vlastnictvi byti, sprava a transformacni povinnosti:
vlastnictvi byt( a spradva domu a pozemku
osoba odpovédna za spravu
prechodné ustanoveni nového obcanského zakoniku k viastnictvi bytl
transformaéni povinnosti SVJ vzniklych dle zékona €. 72/1994 Sb.

Vztahy vlastnikli a poméry SVJ:
vznik SVJ podle nového ob¢anského zakoniku
vzajemné vztahy vlastnik( jednotek a SVJ, prava a povinnosti z nich plynouci
vnitfni poméry SVJ po 1. 1. 2014
Odpoledni ticetni a daiiovy blok:
Gictovani nakladi a pFispévki viastnikl na spravu domu a pozemku a na sluzby spojené s uzivanim
jednotek, odpovéd na otdzku ,jak poznam, kolik je ve fondu oprav?“
existence dvou pravnickych osob v jednom domé (spolecenstvi viastniki jednotek a bytové druzstvo)
z pohledu Gcetniho a dafového
porovnani zplisobil zdafiovani SVJ v podminkdch rokli 2013 a 2014 (po G¢innosti nové pravni Gpravy)
zhlediska dané z pfijm0 pravnickych osob, prijmy SVJ vs. pfijmy jednotlivych viastnikl
problematika odménovani za praci pro SVJ

Diskuze a zakonceni konference

Prednasejici:
JUDr. Adam Zitek, Ph.D.
Ing. Martin Durec

23.10.2014 9:00 - 16:00 Praha 4 990KE + 21% DPH
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Legislativni zmény v danich a ucetnictvi od 1. 1. 2015

ve spolupraci s PROXY a.s.

Pokud Vas zajim4, jakych zmén se dockdme od 1. 1. 2015 v rdmci problematiky dani a DPH, chcete
zkonzultovat urcitd témata s odborniky &i chcete védét, jaké zkuSenosti maji Vasi kolegové v rdmci dané
problematiky, pfihlaste se na konferenci Legislativni zmény v danich a Gietnictvi od 1. 1. 2015, kterou

poradame ve spolupraci s PROXY a.s. - danové poradenskou a Gcetni kancelafi.

Konference je uréena pro:
ekonomy, Géetni, dariové poradce, podnikatele a dal$i osoby zabyvajici se danémi a DPH
vSechny, ktefi aplikuji DPH v praxi
vSechny, ktefi se ve firmach zabyvaji dafiovou a Gcetni problematikou
vSechny, ktefi potfebuiji byt informovani o oekavanych novinkach v dafiové a Géetni oblasti, aby si mohli
v predstihu optimalizovat své dafové povinnosti

Na konferenci se setkéte se 4 lektory specializujicimi se na odli$na témata. Mgr. Ing. Josef Faic je dafiovym
poradcem, pravnikem a auditorem. Ing. Jaroslav Veselka, DiS., se zaméfuje na daf z prijm{ fyzickych

a pravnickych osob, a mezinarodni zdanéni. Ing. Jifi Jindrak je odbornikem na problematiku zdanéni
pravnickych osob, DPH a UGcetnictvi podnikatelskych subjektti. A v neposledni fadé Ing. Ondfej Antos, LL.M.,
je specialistou na dané z prijmd a problematiku mezinarodniho zdanéni

Obsah konference:
novela zakona o dani z pFijmu
novela vykladového pokynu GFR D6 k zakonu o dani z pfijmi
novela zakona o DPH
vybrana témata z dalSich technickych novel (dafovy fad, majetkové dané, lcetni predpisy
pro podnikatelské subjekty)

Prednasejici:
Mgr. Ing. Josef Faic
Ing. Jifi Jindrak
Ing. Ondfej Antos§, LL.M.
Ing. Jaroslav Veselka, DiS.

8.12.2014
20.1.2015

9:00 - 16:00 Praha
9:00 - 16:00 Praha

4 990KE + 21% DPH
4 990Ke + 21 % DPH

www.kursy.cz/konferencedane
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Certifikované vzdélavaci kurzy

DPH v ramci obchodovani v EU a se tretimi zemeémi

Certifikovany kurz DPH v ramci obchodovani v EU a se tfetimi zemémi, vedeny lektorem
v EU a se tfetimi zemémi a chtéji porozumét postuptim pfi posouzeni jednotlivych pInéni u obchodli mezi
¢lenskymi zemémi EU a tfetimi zemémi.

Certifikovany kurz je rozdélen do 6 videi zaméfenych na problematiku DPH v ramci obchodovéniv EU
amimo EU. Jeho cilem je nejen nabyti novych znalosti, ale i jejich nasledné provéreni. Za kazdou lekci
nasleduje vZdy cviény test, kde si ovéfite své znalosti. Absolvovani kurzu je ukonéeno zavéreénou
zkouskou. Po (ispéSném sloZeni zkousky obdrzite certifikat, kterym nase spoleénost garantuje kvalitu
absolventa. Kurs navic miZete absolvovat v pohodli domova nebo kancelare. Usetfite naklady i ¢as

a nejste vazani pevnym terminem konani - videa Ize sledovat kdykoli po dobu 6 mésicii a bez problémd
miizete sledovani prerusit.

Otestuijte si své znalosti k dané problematice v nasledujici otazce.

Platce pofizuje stroj z Némecka formou finanéniho prondjmu, se stanovenou lhitou 48 mésicl a ctvrtletnimi

splatkami, kdy pronajimatelem je némecka firma registrovana k dani v Némecku a stroj byl pfepraven

zNémecka do tuzemska:

a) Jedna se o poskytnutou sluzbu a platce bude pfiznavat dan z jednotlivych Ctvrtletnich splatek.

b) Jednd se o poskytnutou sluzbu a platce pfizna dan az uplynutim sjednané In(ity.

¢) Jedna se o pofizeni zboZi, ale dan priznd v tuzemsku platce az ukonéenim sjednané Ihiity.

d) Jedna se o pofizeni zboZi a platci vznika povinnost pfiznat dari z jednotlivych splatek.

e) Jedna se o pofizeni zboZi platcem, protoZe byl napinén § 13 a najemce nabyl pravo nakladat se zbozim
jako vlastnik v okamZiku drZeni zboZi. Platce pfizna dan z celé astky za zdanovaci obdobi, kdy zboZi
poridil.

Zda je odpovéd spravnd, se dozvite pfimo na strance kurzu ve cviéném testu: Pofizeni zbozi v rdmci EU
2014. Odpovite-li Spatné, vSe Vas v kurzu naucime! Pokud je odpovéd spravnd, prohloubite si své znalosti
a obdrzite certifikat ,bez prace”.

www.kursy.cz/certifikatdph

A .
ertifikovany
Szdé\évaci kurz

s

avaci kurzy

)
o
N
>
)
=
<
>
)
=
]
t
[T}
(&)



http://www.kursy.cz/certifikatdph/?wa=KATSMPDF14

Obsah katalogu

Uvodni slovo, seminarovy tym, kontakt

Typy produktt

DANE A UGETNICTVI

Novela zakona o DPH 2015, problematické okruhy DPH 2014
Novela zakona o DPH od 1. 1. 2015

Nemovitosti z pohledu dani s vyhledem na rok 2015

Danové a Gcetni novinky 2015

Danové a Gcetni novinky 2014/2015

CASH FLOW - jak fidit tok penéz

Uétovani dlouhodobého majetku v prikladech

Ugetni dariové doklady - fakturace 2014

Majetek a jeho odpisy v roce 2015

Uplatiiovani DPH ve stavebnictvi a u nemovitosti

DPH pro pokro€ilé - nejcastéjsi problémy

Zatfidovani majetku a sluZeb z pohledu danovych

zakonl 2014/2015 8
DPH v praxi - vykladové problémy, nejcastéjsi chyby a upozornéni
na nejvyznamnéjsi zmény v roce 2015 8
MZDY A PRACOVNI PRAVO 9
Aktualni otazky pracovniho prava v roce 2015 9
Nové pracovnépravni predpisy a judikatura od 1. 1. 2015

- hlavni zmény 9
Srazky ze mzdy 2014/2015 - aktualné 10
Zmény ve mzdové GCtarné a personalni oblasti od 1. 1. 2015 10
Novinky a aktuality v pracovnépravni praxi pro rok 2015 10
Praktické uplatiovani zakoniku prace v roce 2014 a 2015

s priklady jeho aplikace 11
Zaméstnavani cizincli v Ceské republice 11
Zakonik prace se zamérenim na pravni minimum pro personalisty 12
Mzdové aktuality a pracovni rezimy 2014/2015 12
Dopady nového ob¢anského zakoniku na pracovni pravo -
zkuSenosti z praxe 12
Zaméstnavani cizincu a vysilani zaméstnancd do zahranici -
vyklad z pohledu zékona o dani z pfijmu a smluv o zamezeni
dvojiho zdanéni 13
Vykon statutarni funkce (soubéh funkci) podle nového zékona

0 obchodnich korporacich 13
Kontrola a postihy zaméstnavatel(l - jak se vyvarovat pokut 14
Ochrana zajm0 zaméstnavatele - konkurenéni dolozky, dohody

NNV A BRWO®W NP

o (hmotné) odpovédnosti, nahrada Skody v praxi 14
Matefska a rodicovska dovolend, prevody zaméstnancli
a propousténi z organizacnich divodi 14

Pfipadové studie - zdanéni cizinci v CR a zaméstnanc(i vyslanych
do zahranici z pohledu zdravotniho a socialniho pojisténi, dané

z pfijm0 a mezinarodnich smluv 15
Pracovni doba, prekazky v praci a dovolena v praxi 15
Zakonik prace pro personalisty a management 16
Jak na problematického zaméstnance - pfedchazeni a feseni
problému 16
Nekalé praktiky zaméstnanct - odhalte je a naucte se jim predchazet 16
PERSONALISTIKA A 0SOBNi ROZVOJ 17
Ochrana osobnich Gdaju v personalistice 17
Personalni agenda krok za krokem 17
Pracovni doba, dovolena a prekazky v praci 17
Stres management - uméni odhalit a odstranit Vas stres! 18
Komunikaéni zvladani konfliktnich situaci 18
Vyjednavani a asertivita - naucte se zvladat krizové situace 18
Rozvoj tymové spoluprace 19
Ridici dovednosti pro personalni manazery a specialisty 19
BOZP pro personalisty 19
Jak zabranit ztraté firemniho know-how odchodem kli¢ovych
zaméstnancl 20
Proc lidé v praci nedélaji, co jejich nadfizeni o¢ekavaji, a co s tim
délat 20
Asertivita v pracovni praxi 21
Timemanagement aneb osobni planovani a stanoveni priorit 21
Efektivni asistentka - prava ruka kaZzdého manaZera 21
PRAVO, NEMOVITOSTI 22
Novy ob¢ansky zékonik v kazdodenni praxi 22
Zakon o obchodnich korporacich pro nepravniky 22
Katastr nemovitosti a novy ob&ansky zakonik 23

Nakup a prodej zbozi mezi podnikateli podle NOZ a povinnosti pfi
prodeji koncovym zakaznikim 23

Smluvni vztahy podle nového ob¢anského zakoniku 23
Vybrané otazky ze zavazkového prava dle NOZ, reklamace 24
Prevence a obrana spole¢nosti pfi kontrolach inspekce prace 24
Byty a nebytové prostory - vlastnictvi, najem a sprava podle

nového ob&anského zakoniku 24
Co nového v Ceském pravu prinesl rok 2014 a vyhled do roku
2015 - stru¢ny prehled zmén pro podnikatele 25
Mediace - alternativni zpUsob feSeni sportl 25
Vlastnictvi bytl a nebytovych prostor dle nového ob&anského
zakoniku 25
Ugetnictvi SVJ pro zacateéniky 26
Ugetnictvi SVJ a BD pro pokrogilé - vybrané otazky 26
Ugetni zavérka SVJ v roce 2014 26
NEZISKOVA SFERA 27
Verejné zakazky pro zaCateCniky 27
Verejné zakazky pro pokrocilé 27
Verejné zakazky ve stavebnictvi 27
Zaklady ucetnictvi vybranych Gcetnich jednotek 28
Zmény v danich a Gcetnictvi nestatnich nevydélecnych organizaci
v roce 2014 28
Zaklady ucetnictvi nevydélecnych organizaci 28
Jak nepfijit o dotaci z vefejnych rozpoCtd a kontrola dotaci 29
Radna acetni uzavérka 2014 a pripravované zmény vybranych
Gcetnich jednotek od 1. 1. 2015 29
STAVEBNICTVi 30
Smlouvy ve vystavbé dle nového obcanského zakoniku a ve vztahu
k vefejnym zakazkam 30
Ocenovani nemovitosti a tvorba cenovych map 30
Investorska a inZenyrska ¢innost ve vystavbé - realizace staveb,
katastr nemovitosti a NOZ 30
TECHNIKA A BOZP 31
Posuzovani rizik stroji podle EN ISO 12100 il
Uzavirani smluv v IT v ndvaznosti na novy obéansky zakonik 31
Strojni zafizeni - aktualni pozadavky roku 2014 32
PFesnost strojnich sou¢asti - rozmérova a geometricka 32
Zmény ve svété norem a ISO 9001:2015 32
Zakon o odpadech - aktudlni legislativa roku 2014 a 2015 33
Pracovnélékarskeé sluzby - prakticky a s workshopem 33
Poskytovani informaci o potravinach 33
Poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostredku 34
Pracovnélékarskeé sluzby - rok a pul poté - vyhlaska 79/2013 34
Jak Skolit zaméstnance o predpisech k zajisténi BOZP 34
EIA v praxi B85
Silni¢ni kontroly - teoretické a praktické zkuSenosti 35
KONFERENCE 36
Mzdova agenda 2014 36
Bezproblémové SVJ - pravné, ucetné i danové 37
Legislativni zmény v danich a Gcetnictvi od 1. 1. 2015

ve spolupréci s PROXY a.s. 38
CERTIFIKOVANE VZDELAVACI KURZY 39
DPH v rdmci obchodovani v EU a se tfetimi zemémi 39
Srazky ze mzdy, nemocenské a diichodové pojisténi v roce 2014 40
Dotace v projektu OPPI a jeho Gspésna realizace 41
VIDEOCAMPUS 42
Ugetni a dafové doklady, fakturace 2014 43
Novy ob&ansky zakonik 43

Nahrady mzdy pfi doCasné pracovni neschopnosti, zdkon
0 nemocenském pojisténi a zasilani tiskopisu elektronickou

formou 43
PowerPoint 2010 - propojeni prezentace s dal$imi prvky 43
Zadani, delegovani a kontrola pracovnich Gkol0 43
ON-LINE VIDEA 44
IN-HOUSE SEMINARE a4
KOKTEJLY - VICEDENNi SEMINARE 45
PLATEBNI A DODACI PODMINKY 46
OBJEDNAVKOVY FORMULAR 47

Srazky ze mzdy, nemocenské a duchodove pojisténi

v roce 2014

Certifikovany kurz Srazky ze mzdy, nemocenské a diichodové pojisténi v roce 2014 vede pan Zdenék
KFiZek. Kurz je urcen vSem, kdo fesi odbornou problematiku nemocenského, diichodového pojisténi

a srazek ze mzdy - tzn. personalistim a mzdovym Gcetnim, vedoucim zaméstnavateliim a fyzickym osobam
zaméstnavajici své zaméstnance.

Certifikovany kurz je rozdélen do 5 videf a jeho cilem je nejen nabyti novych znalosti, ale i jejich nasledné
provéreni. Za kazdou lekci nasleduje vZdy cvicny test, kde si ovéfite své znalosti. Absolvovani kurzu je
ukonceno zavéreénou zkouskou. Po ispéSném slozeni zkousky obdrZite certifikat, kterym nasSe spolecnost
garantuje kvalitu absolventa. Kurz navic mliZete absolvovat v pohodli domova nebo kancelare. USetfite
naklady i ¢as a nejste vazani pevnym terminem konani - videa Ize sledovat kdykoli po dobu 6 mésicii

a bez problému miiZete sledovani prerusit.

Otestuijte si své znalosti k dané problematice v nasledujici otazce.

Zameéstnavatel proved| kontrolu svého docasné prace neschopného zaméstnance a pfi kontrole svého

zaméstnance na uvedené adrese zastihl, avSak zaméstnanec - do¢asné prace neschopny provadél ¢innost,

kterd je zakdzana docasné prace neschopnému - opravoval fasaddu svého domu. Jaké ma zaméstnavatel

v tomto pfipadé pravomoci?

a) Zaméstnavatel bohuzel nemuZe kontrolovat dodrzovani IéCebného rezimu. V takovém pripadé, kdy
dojde zaméstnavatel k zavéru, Ze zaméstnanec porusuje |é¢ebny rezim, ma zaméstnavatel pfimo
povinnost tuto skutecnost nahldsit na mistné pfislusnou spravu socidlniho zabezpeceni - odd. kontroly
nad dodrZovanim léEebného rezimu, kterd pak provede kontrolu. O vysledku kontroly pak musi byt
zaméstnavatelem uvédomén.

b) Vtomto pfipadé by mél zaméstnavatel svému zaméstnanci pfi jeho stavebnich pracich pomoci tak, aby
za dobu své pracovni neschopnosti zaméstnanec stihl fasaddu dokon¢it.

c) Zaméstnavatel nemiiZe nic, nebot neni v jeho kompetenci kontrolovat dodrZovani Iécebného reZimu.

d) Zaméstnavatel ma pravo dat zaméstnanci pro toto poruseni vypovéd.

e) Zameéstnavatel odejme za celou dobu prvnich 14 dni ndhradu docasné prace neschopnému a tim
zaméstnance potresta.

Zda je odpovéd spravnd, se dozvite pfimo na strance kurzu ve cvicném testu: Nahrady mzdy pfi docasné
pracovni neschopnosti, zdkon o0 nemocenském pojisténi a zasilani tiskopisti elektronickou formou.
Odpovite-li Spatné, vSe Vés v kurzu nauéime! Pokud je odpovéd spravna, prohloubite si své znalosti

a obdrZite certifikat ,bez prace”.

www.kursy.cz/certifikatmzdy
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Certifikovany vzdélavaci kurz ,Dotace v projektu OPPI a jeho lispésna realizace” vysvétiuje postupy
vedouci k lispésSné realizaci projektu v OPPI - Operacni program podnikani a inovace. Diraz je kladen

na praktickou stranku problematiky a upozornéni na €asté chyby. Lektorem je Be. et. Bc. Ondiej Homola,
ktery se vénuje evropskym dotacim nékolik let a GispésSné realizoval desitky projekta.

Certifikovany kurz je rozdélen do 4 videf, kterd jsou zamérend na problematiku zakladnich principi

a postupl realizace projektu OPPI. Soucasti kazdého videa je kratké shrnuti probrané latky a také

cviény test ovéfujici ziskané znalosti. Pro lispésné zvladnuti kurzu je potieba sloZit zavéreénou zkousku.

Po Gspésném sloZeni zkouSky obdrzite certifikat, kterym nase spolecnost garantuje kvalitu absolventa. Kurs
navic miZete absolvovat v pohodli domova nebo kancelafe. USetfite naklady i as a nejste vazani pevnym
terminem konani - videa Ize sledovat kdykoli po dobu 6 mésicti a bez problém( miZete sledovani prerusit.

Otestujte si své znalosti k dané problematice v nasledujici otazce.

Jak se jmenuje zékladni dokument, ktery Zadatel o dotaci podepisuje po schvaleni Zadosti, na jehoz zékladé
je pak vydano Rozhodnuti poskytnuti dotace?

a) Smilouva o dotaci

b) Smlouva k poskytnuti dotace

¢) Podminky realizace projektu

d) Podminky poskytnuti dotace

Zda je odpovéd spravnd, se dozvite pfimo na strance kurzu ve cviéném testu: Zakladni principy a postupy

realizace projektu. Odpovite-li Spatné, v3e Vas v kurzu nauc¢ime! Pokud je odpovéd spravnd, prohloubite si
své znalosti a obdrZite certifikat ,bez prace”.

www.kursy.cz/certifikatdotace

x¥ 20

A .
ertifikovany
Sl:zdéﬁ\'ac‘ purz

e

i kurzy

avacl

O
©
N
>
‘0
=
©
>
o
=



http://www.kursy.cz/certifikatdotace/?wa=KATSMPDF14

Obsah katalogu

Uvodni slovo, seminarovy tym, kontakt

Typy produktt

DANE A UGETNICTVI

Novela zakona o DPH 2015, problematické okruhy DPH 2014
Novela zakona o DPH od 1. 1. 2015

Nemovitosti z pohledu dani s vyhledem na rok 2015

Danové a Gcetni novinky 2015

Danové a Gcetni novinky 2014/2015

CASH FLOW - jak fidit tok penéz

Uétovani dlouhodobého majetku v prikladech

Ugetni dariové doklady - fakturace 2014

Majetek a jeho odpisy v roce 2015

Uplatiiovani DPH ve stavebnictvi a u nemovitosti

DPH pro pokro€ilé - nejcastéjsi problémy

Zatfidovani majetku a sluZeb z pohledu danovych

zakonl 2014/2015 8
DPH v praxi - vykladové problémy, nejcastéjsi chyby a upozornéni
na nejvyznamnéjsi zmény v roce 2015 8
MZDY A PRACOVNI PRAVO 9
Aktudlni otazky pracovniho prava v roce 2015 9
Nové pracovnépravni predpisy a judikatura od 1. 1. 2015

- hlavni zmény 9
Srazky ze mzdy 2014/2015 - aktualné 10
Zmény ve mzdové GCtarné a personalni oblasti od 1. 1. 2015 10
Novinky a aktuality v pracovnépravni praxi pro rok 2015 10
Praktické uplatiovani zakoniku prace v roce 2014 a 2015

s priklady jeho aplikace 11
Zaméstnavani cizincli v Ceské republice 11
Zakonik prace se zamérenim na pravni minimum pro personalisty 12
Mzdové aktuality a pracovni rezimy 2014/2015 12
Dopady nového obcanského zakoniku na pracovni pravo —
zkuenosti z praxe 12
Zaméstnavani cizincu a vysilani zaméstnancd do zahranici -
vyklad z pohledu zékona o dani z pfijmu a smluv o zamezeni
dvojiho zdanéni 13
Vykon statutarni funkce (soubéh funkcei) podle nového zédkona

o obchodnich korporacich 13
Kontrola a postihy zaméstnavatel(l - jak se vyvarovat pokut 14
Ochrana zajm0 zaméstnavatele - konkurenéni dolozky, dohody

NNNOOOUOABRO®W NP

o (hmotné) odpovédnosti, nahrada $kody v praxi 14
Matefska a rodicovska dovolend, prevody zaméstnancli
a propousténi z organizacnich divodi 14

Pfipadové studie - zdanéni cizinci v CR a zaméstnanc(i vyslanych
do zahranici z pohledu zdravotniho a socialniho pojisténi, dané

z pfijm0 a mezinarodnich smluv 15
Pracovni doba, prekazky v praci a dovolena v praxi 15
Zakonik prace pro personalisty a management 16
Jak na problematického zaméstnance - pfedchéazeni a feSeni
problému 16
Nekalé praktiky zaméstnancl - odhalte je a naucte se jim predchézet 16
PERSONALISTIKA A 0SOBNi ROZVOJ 17
Ochrana osobnich Gdaju v personalistice 17
Personalni agenda krok za krokem 17
Pracovni doba, dovolena a prekazky v praci 17
Stres management - uméni odhalit a odstranit Vas stres! 18
Komunikaéni zvladani konfliktnich situaci 18
Vyjednavani a asertivita - naucte se zvladat krizové situace 18
Rozvoj tymové spoluprace 19
Ridici dovednosti pro personalni manazery a specialisty 19
BOZP pro personalisty 19
Jak zabranit ztraté firemniho know-how odchodem kli¢ovych
zaméstnancl 20
Proc lidé v praci nedélaji, co jejich nadfizeni o¢ekavaji, a co s tim
délat 20
Asertivita v pracovni praxi 21
Timemanagement aneb osobni planovani a stanoveni priorit 21
Efektivni asistentka - prava ruka kaZzdého manaZera 21
PRAVO, NEMOVITOSTI 22
Novy obcansky zakonik v kazdodenni praxi 22
Zakon o obchodnich korporacich pro nepravniky 22
Katastr nemovitosti a novy ob&ansky zakonik 23

Nakup a prodej zbozi mezi podnikateli podle NOZ a povinnosti pfi
prodeji koncovym zakaznikim 23

Smluvni vztahy podle nového ob¢anského zakoniku 23
Vybrané otazky ze zavazkového prava dle NOZ, reklamace 24
Prevence a obrana spole¢nosti pfi kontrolach inspekce prace 24
Byty a nebytové prostory - vlastnictvi, najem a sprava podle

nového obcanského zakoniku 24
Co nového v Ceském pravu prinesl rok 2014 a vyhled do roku
2015 - stru¢ny prehled zmén pro podnikatele 25
Mediace - alternativni zpUsob feSeni sportl 25
Vlastnictvi bytt a nebytovych prostor dle nového ob¢anského
zakoniku 25
Ugetnictvi SVJ pro zacateéniky 26
Ugetnictvi SVJ a BD pro pokrogilé - vybrané otazky 26
Ugetni zavérka SVJ v roce 2014 26
NEZISKOVA SFERA 27
Verejné zakazky pro zaCateCniky 27
Verejné zakazky pro pokrocilé 27
Verejné zakazky ve stavebnictvi 27
Zaklady ucetnictvi vybranych Gcéetnich jednotek 28
Zmény v danich a Gcetnictvi nestatnich nevydélecnych organizaci
v roce 2014 28
Zaklady ucetnictvi nevydélecnych organizaci 28
Jak nepfijit o dotaci z vefejnych rozpoCtd a kontrola dotaci 29
Radna acetni uzavérka 2014 a pripravované zmény vybranych
Gcetnich jednotek od 1. 1. 2015 29
STAVEBNICTVi 30
Smlouvy ve vystavbé dle nového obcanského zakoniku a ve vztahu
k vefejnym zakazkam 30
Ocenovani nemovitosti a tvorba cenovych map 30
Investorska a inZenyrska ¢innost ve vystavbé - realizace staveb,
katastr nemovitosti a NOZ 30
TECHNIKA A BOZP 31
Posuzovani rizik stroji podle EN ISO 12100 Sl
Uzavirani smluv v IT v ndvaznosti na novy obéansky zakonik 31
Strojni zafizeni - aktualni poZadavky roku 2014 32
PFesnost strojnich sou¢asti - rozmérova a geometricka 32
Zmény ve svété norem a ISO 9001:2015 32
Zakon o odpadech - aktudlni legislativa roku 2014 a 2015 33
Pracovnélékarské sluzby - prakticky a s workshopem 33
Poskytovani informaci o potravinach 33
Poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostredkl 34
Pracovnélékarskeé sluzby - rok a pul poté - vyhlaska 79/2013 34
Jak Skolit zaméstnance o predpisech k zajisténi BOZP 34
EIA v praxi 85
Silni¢ni kontroly - teoretické a praktické zkuSenosti 35
KONFERENCE 36
Mzdova agenda 2014 36
Bezproblémové SVJ - pravné, Gcetné i danové 37
Legislativni zmény v danich a Gcetnictvi od 1. 1. 2015

ve spolupraci s PROXY a.s. 38
CERTIFIKOVANE VZDELAVACI KURZY 39
DPH v ramci obchodovani v EU a se tfetimi zemémi 39
Srazky ze mzdy, nemocenské a diichodové pojisténi v roce 2014 40
Dotace v projektu OPPI a jeho Gspésna realizace 41
VIDEOCAMPUS 42
Uéetni a dafové doklady, fakturace 2014 43
Novy ob&ansky zakonik 43

Nahrady mzdy pfi doCasné pracovni neschopnosti, zdkon
0 nemocenském pojisténi a zasilani tiskopist elektronickou

formou 43
PowerPoint 2010 - propojeni prezentace s dalSimi prvky 43
Zadani, delegovani a kontrola pracovnich Gkol0 43
ON-LINE VIDEA 44
IN-HOUSE SEMINARE a4
KOKTEJLY - VICEDENNi SEMINARE 45
PLATEBNI A DODACI PODMINKY 46
OBJEDNAVKOVY FORMULAR 47

Videocampus

Videocampus je jedine¢né internetova vzdélavaci databaze obsahujici odborné videoseminare. Skladé se
z 5 moduld, které je mozné objednat zvlast nebo v riiznych kombinacich.

Prehled vSech modulii a jejich obsahovych naplni:

Dané a iéetnictvi: DPH, DPFO, DPPO, dané ostatni, Gcetnictvi

Management: manaZerské dovednosti, pravo, finance

Mzdové ucetnictvi: pracovni pravo, zdravotni pojisténi, socidlni pojiSténi, zaméstnanost, trh prace,
mzdy a platy

Poéitac: Excel, Word, PowerPoint, Outlook, Multimédia, Internet

Personalistika: persondlni a HR problematika

Lektory videoseminarii jsou odbornici s mnoha zkusenostmi z praxe
v danych oborech, napriklad:
RNDr. Ivan Brychta - zkuSeny danovy poradce
Ing. Petra Palasova - lektorka, trenérka, konzultantka
JUDr. Jaroslav Stransky - odbornik na pracovni pravo a pravo socialniho zabezpeceni
Ing. Pavel Duréak - zaméfuje se na pokroCilé funkce kancelaiského baliku Microsoft Office
doc. PhDr. Ing. Jan Urban, CSc. - vénuje se podnikovému poradenstvi v oblasti fizeni, organizace
a rozvoje lidskych zdrojl
a mnoho dal3ich...

Jak portal funguje?

2vo

Po celou dobu predplatného mate pristup k videoseminariim na jakémkoliv poéitaci s internetem, nemusite

nic instalovat. Staéi jen sluchatka nebo reproduktory, my doporu¢ujeme sluchétka. Diky jednoduchému
ovladani pfimo v prehravaci se rychle dostanete na poZadovanou kapitolu, videoseminaf mizete dle
potieby zastavit, preskoCit dopfedu nebo se vratit zpét. Vyklad je veden s ohledem na formu vzdélavani
a obsahuje pfiklady a naméty k zamysleni. Podklady pfipravené pfimo pro dany videoseminar si miZete
stahnout do svého pocitace, k tématu videoseminare miZete zdarma poloZit dotaz, odpovéd obdrZite
do 3 tydnd.

Na aktualnost obsahu dbdme, proto ji nasi lektofi pravidelné kontroluji a pomoci naseho piktogramu
poznéte, Ze informace jsou stale platné. Zaroven se predplatitelé mohou kazdy mésic tésit
na 2 nové nebo aktualizované videoseminare u kazdého modulu.
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Uéetni a danové doklady, fakturace 2014

Videoseminar Vas informuje o zméndch, které nastaly pfi vystavovani, zpracovani a Gischové dafiovych
dokladd u DPH v roce 2014. Dozvite se mj. o pfedpisech upravujicich néleZitosti dokladu, o struktufe
danovych doklad(i u DPH €i o néleZitostech darovych dokladd.
Lektor:

Tomas Libal

Novy obéansky zakonik

Seznamite se se zakladnimi informacemi o novém ob¢anském zakoniku - jeho zdsadami, hlavnim
vyznamem, novymi pojmy a SirSimi souvislostmi. K tomuto tématu jsou také dal$i dva volné navazujici
videoseminare zaméfené na rodinné a dédické pravo a na majetek.
Lektor:

Mgr. Hana Kuncova

Nahrady mzdy pri do¢éasné pracovni neschopnosti,

zakon o nemocenském pojisténi a zasilani tiskopisu
elektronickou formou
Tento videosemindF dikladné sezndmi posluchace se zménami, které nastaly v roce 2014 u ndhrad mezd

pfi do¢asné pracovni neschopnosti, zdkona o nemocenském pojisténi a zasilani tiskopist elektronickou
formou.

Lektor:
Zdenék Krizek

PowerPoint 2010 - propojeni prezentace s dalsimi prvky

Lektor predvede zplsob propojeni prezentace s excelovskou tabulkou, kterou Ize aktualizovat. Posluchai se
nauci vkladat specialni symboly a matematické rovnice.
Lektor:

Eduard Gratzl

Zadani, delegovani a kontrola pracovnich ukolu

Cilem seminare je sezndmit G¢astniky s metodami zadavani, delegovani a kontroly pracovnich tkold.
Seminéf je uren persondlnim manazerim, vedoucim, i fediteldm a specialistim zabyvajicim se fizenim
pracovnich Gkol(.
Lektor:

doc. PhDr. Ing. Jan Urban, CSc.



http://www.videocampus.cz/33/ucetni-a-danove-doklady-fakturace-2014-i-uniqueidgOkE4NvrWuN0RV3HM0_E0dzwGdGe8q7bwfVeeFit1kc/?autoplay=1&videoskipto=0
http://www.videocampus.cz/33/ucetni-a-danove-doklady-fakturace-2014-i-uniqueidgOkE4NvrWuN0RV3HM0_E0dzwGdGe8q7bwfVeeFit1kc/?autoplay=1&videoskipto=597
http://www.videocampus.cz/33/ucetni-a-danove-doklady-fakturace-2014-i-uniqueidgOkE4NvrWuN0RV3HM0_E0dzwGdGe8q7bwfVeeFit1kc/?autoplay=1&videoskipto=597
http://www.videocampus.cz/33/ucetni-a-danove-doklady-fakturace-2014-i-uniqueidgOkE4NvrWuN0RV3HM0_E0dzwGdGe8q7bwfVeeFit1kc/?autoplay=1&videoskipto=1712
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On-line videa

On-line video miZete studovat na jakémkoliv pocitaci s pfipojenim k internetu a se sluchatky ¢i
reproduktory. Trvd maximalné dvé hodiny a jeho cilem je jasné a strucné probrat dané téma. Od zakoupeni
videa bude pro Vas pFistupné po dobu Sesti mésicti, poustét si ho miZete, kolikrat budete chtit. Skolenf si
tak mlZete v pfipadé potreby zopakovat.

Pro¢ zvolit tuto formu studia?
uSetfite naklady i ¢as - nemusite nikam cestovat a platite cenu, ktera je ve srovnani's prezencnim
seminarem zanedbatelna
nejste vazani pevnym terminem konani - video Ize sledovat kdykoli a bez problémii Ize sledovani
prerusit
obsah je propojen s videem - miiZete si zajimavou pasaZ zopakovat anebo naopak preskoCit pasaz,
ktera pro vas zajimava neni
video umoZiiuje intenzivnéjsi a tim i kratSi vyklad - neztracite tak pozornost jako u celodennich

<vo

seminarl

Jak probiha?
Video snadno spustite prostfednictvim odkazu, ktery obdrZite do e-mailu ihned po objednani. Ve Vasem

internetovém prohliZeCi se otevre video. V levé asti vidite rozepsany obsah, diky kterému se mlZete snadno
pohybovat mezi jednotlivymi pasédZzemi. Staci kliknout na libovolnou kapitolu.

www.kursy.cz/onlinevidea

In-house seminare

2vo 2vo .

Specifikem uzavienych semindf, tzv. in-house seminafii, je moZnost usporadat seminar ve zvoleny den,
na zvoleném misté, s pozadovanym lektorem, na presné specifikované éi lizce zamérené téma, s velkym
prostorem pro analyzu problémdi, které trapi pravé Vasi firmu.

In-house seminar miZe probihat v prostorach zakaznika nebo se mu o celé organizacni zabezpeceni
miizeme postarat my (Skolici prostory, catering, potfebna technika).

P¥i volbé tématu in-house seminare neni tfeba orientovat se pouze podle nasi aktualni nabidky, radi pro Vas
pripravime seminaf pfimo ,,uSity na miru“ Vasi firmé. Disponujeme rozsahlou databazi lektor a Skoliteld,
diky éemuz dokdzeme pfipravit seminar nebo Skoleni takika na jakékoliv téma.

Na zakladé Vasi nezavazné poptavky spolecné upfesnime poZadavky a prani z Vasi strany a sladime je
s naSimi moZnostmi. Po upfesnéni konkrétnich podminek poptavky Vam zaSleme nabidku seminare
s cenovou kalkulaci.

Véfime, Ze se pro Vas nakladatelstvi Verlag Dashdfer, spol. s r.0., stane tim pravym partnerem pro firemni
vzdélavani.

Vice informaci na info@kursy.cz

>
A

)
2
c

ic
£
)
(7]
o
]
3
)

£
=
]
)

3
S
)

=



mailto:info@kursy.cz
http://www.kursy.cz/onlinevidea/?wa=KATSMPDF14

Obsah katalogu

Uvodni slovo, seminarovy tym, kontakt

Typy produktt

DANE A UGETNICTVI

Novela zakona o DPH 2015, problematické okruhy DPH 2014
Novela zakona o DPH od 1. 1. 2015

Nemovitosti z pohledu dani s vyhledem na rok 2015

Dariové a tcetni novinky 2015

Danové a Gcetni novinky 2014/2015

CASH FLOW - jak fidit tok penéz

Uétovani dlouhodobého majetku v prikladech

Ugetni dariové doklady - fakturace 2014

Majetek a jeho odpisy v roce 2015

Uplatiiovani DPH ve stavebnictvi a u nemovitosti

DPH pro pokro€ilé - nejcastéjsi problémy

Zatfidovani majetku a sluZeb z pohledu danovych

zakonl 2014/2015 8
DPH v praxi - vykladové problémy, nejcastéjsi chyby a upozornéni
na nejvyznamnéjsi zmény v roce 2015 8
MZDY A PRACOVNI PRAVO 9
Aktudlni otazky pracovniho prava v roce 2015 9
Nové pracovnépravni predpisy a judikatura od 1. 1. 2015

- hlavni zmény 9
Srazky ze mzdy 2014/2015 - aktualné 10
Zmény ve mzdové GCtarné a personalni oblasti od 1. 1. 2015 10
Novinky a aktuality v pracovnépravni praxi pro rok 2015 10
Praktické uplatiovani zakoniku prace v roce 2014 a 2015

s pfiklady jeho aplikace 11
Zaméstnavani cizincli v Ceské republice 11
Zakonik prace se zamérenim na pravni minimum pro personalisty 12
Mzdové aktuality a pracovni rezimy 2014/2015 12
Dopady nového obcanského zakoniku na pracovni pravo —
zkuenosti z praxe 12
Zaméstnavani cizincu a vysilani zaméstnancd do zahranici -
vyklad z pohledu zékona o dani z pfijmu a smluv o zamezeni
dvojiho zdanéni 13
Vykon statutarni funkce (soubéh funkcei) podle nového zédkona

o obchodnich korporacich 13
Kontrola a postihy zaméstnavatel(l - jak se vyvarovat pokut 14
Ochrana zajm0 zaméstnavatele - konkurenéni dolozky, dohody

NNV A BRWO®W NP

o (hmotné) odpovédnosti, nahrada $kody v praxi 14
Matefska a rodicovska dovolend, prevody zaméstnancli
a propousténi z organiza¢nich divodu 14

Pfipadové studie - zdanéni cizinci v CR a zaméstnanc(i vyslanych
do zahranici z pohledu zdravotniho a socialniho pojisténi, dané

z pfijm0 a mezinarodnich smluv 15
Pracovni doba, prekazky v praci a dovolena v praxi 15
Zakonik prace pro personalisty a management 16
Jak na problematického zaméstnance - pfedchazeni a feseni
problému 16
Nekalé praktiky zaméstnancl - odhalte je a naucte se jim predchézet 16
PERSONALISTIKA A 0SOBNi ROZVOJ 17
Ochrana osobnich Gdaju v personalistice 17
Personalni agenda krok za krokem 17
Pracovni doba, dovolena a prekazky v praci 17
Stres management - uméni odhalit a odstranit Vas stres! 18
Komunikaéni zvladani konfliktnich situaci 18
Vyjednavani a asertivita - naucte se zvladat krizové situace 18
Rozvoj tymové spoluprace 19
Ridici dovednosti pro personalni manazery a specialisty 19
BOZP pro personalisty 19
Jak zabranit ztraté firemniho know-how odchodem kli¢ovych
zaméstnancl 20
Proc lidé v praci nedélaji, co jejich nadfizeni o¢ekavaji, a co s tim
délat 20
Asertivita v pracovni praxi 21
Timemanagement aneb osobni planovani a stanoveni priorit 21
Efektivni asistentka - prava ruka kaZzdého manaZera 21
PRAVO, NEMOVITOSTI 22
Novy obcansky zakonik v kazdodenni praxi 22
Zakon o obchodnich korporacich pro nepravniky 22
Katastr nemovitosti a novy ob&ansky zakonik 23
Nakup a prodej zbozi mezi podnikateli podle NOZ a povinnosti pfi
prodeji koncovym zakaznikim 23

Smluvni vztahy podle nového ob¢anského zakoniku 23
Vybrané otazky ze zavazkového prava dle NOZ, reklamace 24
Prevence a obrana spole¢nosti pfi kontrolach inspekce prace 24
Byty a nebytové prostory - vlastnictvi, najem a sprava podle

nového ob&anského zakoniku 24
Co nového v Ceském pravu prinesl rok 2014 a vyhled do roku
2015 - stru¢ny prehled zmén pro podnikatele 25
Mediace - alternativni zpUsob feSeni sportl 25
Vlastnictvi bytl a nebytovych prostor dle nového ob&anského
zakoniku 25
Ugetnictvi SVJ pro zacateéniky 26
Ugetnictvi SVJ a BD pro pokrogilé - vybrané otazky 26
Ugetni zavérka SVJ v roce 2014 26
NEZISKOVA SFERA 27
Verejné zakazky pro zaCateCniky 27
Verejné zakazky pro pokrocilé 27
Verejné zakazky ve stavebnictvi 27
Zaklady ucetnictvi vybranych Gcetnich jednotek 28
Zmény v danich a Gcetnictvi nestatnich nevydélecnych organizaci
v roce 2014 28
Zaklady ucetnictvi nevydélecnych organizaci 28
Jak nepfijit o dotaci z vefejnych rozpoCtd a kontrola dotaci 29
Radna acetni uzavérka 2014 a pripravované zmény vybranych
Gcetnich jednotek od 1. 1. 2015 29
STAVEBNICTVi 30
Smlouvy ve vystavbé dle nového obcanského zakoniku a ve vztahu
k vefejnym zakazkam 30
Ocenovani nemovitosti a tvorba cenovych map 30
Investorska a inZenyrska cinnost ve vystavbé - realizace staveb,
katastr nemovitosti a NOZ 30
TECHNIKA A BOZP 31
Posuzovani rizik stroji podle EN ISO 12100 il
Uzavirani smluv v IT v ndvaznosti na novy obéansky zakonik 31
Strojni zafizeni - aktualni pozadavky roku 2014 32
PFesnost strojnich sou¢asti - rozmérova a geometricka 32
Zmény ve svété norem a ISO 9001:2015 32
Zakon o odpadech - aktudlni legislativa roku 2014 a 2015 33
Pracovnélékarskeé sluzby - prakticky a s workshopem 33
Poskytovani informaci o potravinach 33
Poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostredki 34
Pracovnélékarskeé sluzby - rok a pul poté - vyhlaska 79/2013 34
Jak Skolit zaméstnance o predpisech k zajisténi BOZP 34
EIA v praxi B85
Silni¢ni kontroly - teoretické a praktické zkuSenosti 35
KONFERENCE 36
Mzdova agenda 2014 36
Bezproblémové SVJ - pravné, ucetné i danové 37
Legislativni zmény v danich a Gcetnictvi od 1. 1. 2015

ve spolupréci s PROXY a.s. 38
CERTIFIKOVANE VZDELAVACI KURZY 39
DPH v rdmci obchodovani v EU a se tfetimi zemémi 39
Srazky ze mzdy, nemocenské a diichodové pojisténi v roce 2014 40
Dotace v projektu OPPI a jeho Gspésna realizace 41
VIDEOCAMPUS 42
Ugetni a dariové doklady, fakturace 2014 43
Novy ob&ansky zakonik 43

Nahrady mzdy pfi doCasné pracovni neschopnosti, zdkon
0 nemocenském pojisténi a zasilani tiskopisu elektronickou

formou 43
PowerPoint 2010 - propojeni prezentace s dal$imi prvky 43
Zadani, delegovani a kontrola pracovnich Gkol0 43
ON-LINE VIDEA 44
IN-HOUSE SEMINARE a4
KOKTEJLY - VICEDENNi SEMINARE 45
PLATEBNI A DODACI PODMINKY 46
OBJEDNAVKOVY FORMULAR 47

A co pro Vas mame zaverem?

Koktejly

vicedenni seminare

Nové poradame tzv. koktejly - vicedenni seminafe. Jsou urceny pro mensi pocet Gcastnikil. Lektor se tak
bude vénovat vSem (icastnik(im a na praktickych pfikladech rozvijet jejich znalosti a dovednosti. V cené
koktejlu miZete mit i ubytovani za vyhodnéjsi cenu, pokud si to budete prat. Navic kazdy tcastnik obdrzi
tablet PRESTIGIO MultiPad 7.0 ULTRA | PMT3677.

Jéetni koktej

13. 10. - 15. 10. 2014, FrantiSkovy Lazné

Seminéf je urfen pro zajemce, ktefi jiz znaji alespon zéklady Gétovani v oblasti majetku a zGétovacich vztahl
a chtéji si své znalosti zopakovat €i prohloubit.

Cilem je seznamit posluchace se zakladnimi postupy Gctovani v oblastech dlouhodobého hmotného
majetku, zdsob a zlétovacich vztahi.

V seminéfi budou nejprve probrany teoretické postupy Gctovani, které si lze nasledné vyzkouset
na konkrétnich prikladech. Od posluchacii se oéekava aktivni a samostatny pristup pfi feSeni a pocitani
prikladd.

www.kursy.cz/ucetnikoktejl

cetni a danovy koktejl pro zacatecniky

3.11.-5. 11. 2014, FrantiSkovy Lazné

Tento koktejl je uréen zacateCnik(im v oblasti G€etnictvi, ktefi chtéji pochopit zakladni principy fungovani
DPH a zékladni principy Gétovani v kratkém ¢asovém horizontu.

Prvni den budou posluchati sezndmeni s podstatou a fungovanim dané z pridané hodnoty. DalSi dva dny
budou probrany zaklady Gcetnictvi a zakladni Géetni pojmy.

0d posluchacti se ocekava aktivni pristup pfi feSeni a pocitani prikladd.

www.kursy.cz/ucetnidanovykoktejl

denni seminare
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Platebni a dodaci podminky

Seminéfem se rozumi prezencni vefejny semindr, in-house seminar, konference, certifikovany vzdélavaci kurz.

PrihlaSka na semindf Vam bude po jejim pfevzeti a zaevidovani potvrzena. Na seminaf budete zafazeni v poradi, ve kterém bude Vase
prihlaska dorucena. Seminaf se uskutecni pouze v piipadg, Ze se na néj pfihlasi dostatecny pocet tcastnikl. V pfipadé prekroceni
kapacity seminafe nebo nedostateéného poctu prihlasenych Vam nabidneme nahradni termin nebo semina¥, p¥ip. zrueni pfihlasky.

Pfijeti objednavky Vam bude potvrzeno e-mailem.

Po objednévce Vam bude zaslana zalohova faktura, jeji splatnost je 14 dni.

Platbu véetné DPH proved'te vyhradné pod variabilnim symbolem uvedenym na zélohové faktufe.
Po pfipséni platby zalohové faktury na nas acet Vam bude poStou zaslan dafiovy doklad.

Pokud jste se prihlasili méné jak 8 dni pfed konanim semindfe, zdlohovou fakturu jiZ poStou neobdrZite. MiZete si ji ale stdhnout pres
odkaz uvedeny v e-mailu s pokyny k platbé, ktery Vam do dvou dni od pfihlaSeni zasleme.

7 dni pfed terminem konani seminare Vam e-mailem zaSleme pozvanku s plankem cesty a dalsi dileZité informace o seminafi. BIizsi
informace o semindfi naleznete rovnéz na webovych strankach www.kursy.cz.

Vstup na seminaf Vam bude umoZnén pouze po tihradé kurzovného. PFi registraci, kterd probiha pil hodiny pfed viastnim zahajenim
semindafe, je nutné prokazat iihradu seminare formou kopie vypisu z bankovniho Gétu nebo bankou potvizenym pfikazem k tihradé
0 probéhnuti platby. Platby v hotovosti v misté konani seminare jsou moZné po predchozi domluvé.

Cena seminafe zahrnuje obCerstveni béhem seminére a materialy.

Nakladatelstvi si vyhrazuje prévo na pripadnou zménu lektora, mista konani, zruSeni seminare. O vSech zménéch Vas budeme
informovat pisemné, telefonicky €i prostfednictvim e-mailu.

Ugastnik seminafe bere na védomi, 7e na semindFi je zakazano pofizovat jakékoli obrazové, zvukové &i zvukové obrazové zaznamy,
a zavazuje se tento zdkaz respektovat.

Slevy:
P¥i soucasném piihlaSeni 3-5 osob na jeden termin seminéare ziskdvate mnozstevni slevu 10 %.
Pfi souCasném prihlaSeni 6 a vice osob na jeden termin odborného seminére ziskdvate mnozstevni slevu 20 %.
MnoZstevni sleva Vam bude automaticky odectena na fakture.
Uvedené mnoZstevni slevy se vztahuji pouze na souc¢asné objednavky vice Gicastniki z jedné organizace na jeden termin odborného

seminafe. Objedndvky od jedné organizace na vice terminti seminafli se neséitaji.
VySe uvedené slevy nelze kombinovat s jinym typem slev, zakaznik vZdy obdrZi na faktufe nejvyssi slevu z moznych.

V pfipadé storna nékterého z castnikl uplatiiujiciho mnoZstevni slevu na celkovy pocet mensi, nez vyzaduji podminky poskytované
mnozstevni slevy, Vam bude zaslana faktura s ¢astkou ve vysi rozdilu celkové ¢astky za podminek po tomto stornu a fakturované ¢éstky.
Doplatek je nutné uhradit pfed kondnim seminére.

Storno podminky pro vefejné seminare:

Prihlaska na seminaf je zavazna, mlZete ji zrusit (odstoupit od smlouvy) nejpozdéji 7 pracovnich dni pred konanim seminare. Zruseni
prihlasky (odstoupeni od y) musi byt pr pi é

Nebude-li z Vasi strany pfihlaska zruSena (neodstoupite-li od smlouvy) zplisobem a ve Ihiité shora uvedenych, jste povinni uhradit ¢astku
odpovidajici:

100 % ceny za seminaf, dojde-li k pisemnému zrueni/ odstoupeni v den seminare nebo po seminafi, piipadné nezticastnite-li
se semindre bez predchoziho zruSeni/odstoupeni. Na seminaf je mozZno vyslat ndhradni osobu,

70 % ceny za seminar, dojde-li k pisemnému zruSeni/odstoupeni 1 aZ 2 pracovni dny pfed seminafem,
50 % ceny za semindf, dojde-li k pisesmnému zru$eni/odstoupeni 3 aZ 6 pr ich dnii pied

Storno podminky pro in-house seminare

Objednévka na in-house seminaf je zdvazna, miZete ji vSak zrusit (odstoupit od smlouvy) nejpozdgji 14 pracovnich dni pfed dohodnutym
terminem seminafe. ZruSeni objednavky (odstoupeni od smlouvy) musi byt provedeno pisemné.

Nebude-li z Vasi strany pfihlaska zruSena (neodstoupite-li od smlouvy) zpisobem a ve Ih(té shora uvedenych, jste povinni uhradit ¢astku
odpovidajici:

100 % ceny za semindf, dojde-li k pisemnému zru$eni/ odstoupeni pozdéji.

Zakaznicky servis:
Na vSechny dotazy tykajici se seminafi Vam radi odpovime v pracovnich dnech od 9.00 do 17.00 hod na tel. Cisle + 420 222 539 333.
Vase otazky, postiehy a pripominky miZete zaslat na nasi e-mailovou adresu: info@kursy.cz.

Sdelené ddaje mohou byt pouzity k marketingovému vyzkumu, reklamé a navazani obchod(i v souladu s § 7 zakona €. 480/2004 Sb.
pro stavajici i budouci produkty, popt. sluzby nebo jinad media ve skupiné Verlag Dashéfer. Udaje budou pouzity vyhradné skupinou Verlag
Dashdfer a nebudou poskytnuty tfetim osobam. Vase data miZete nechat kdykoliv zménit nebo vymazat.

ana u Méstského soudu v Praze, oddil C, viozka 7702.
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