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Existuje cela fada lékaiskych posudki, které jsou vydavany pii poskytovani pracovnélékaiskych sluzeb, které jsou velmi vyznamné pro aplikaci
zakoniku prace, zamétim se jen na 1ékaiské posudky, které jsou podkladem pro prevadéni zaméstnancli na jinou praci, pro davani vypoveédi
zaméstnancum ze zdravotnich diivodd, pro odstupné (tzv. 12 plati podle § 67 odst. 2 zakoniku prace).

Provokativni otdzka na Gvod: jsou vubec lé¢katské posudky vydavané pii poskytovani pracovnélékaiskych sluzeb pro zaméstnavatele zavazné?
,Nestastny judikat” Nejvyssiho soudu 21 Cdo 1804/2015 ze dne 29. ledna 2016.

Za jakych podminek muze sam zaméstnanec okamzité zrusit pracovni pomeér ,,ze zdravotnich divoda ,,— § 56 odst. 1 pism. a) zakoniku prace —
rozsudek Nejvyssiho soudu ze dne 6. listopadu 2012 sp. zn. 21 Cdo 4142/2011.

Dva zdravotni diivody pro vypoveédi zaméstnanci (§ 52 pism. d) a €) ZP), rozliSovat, nezaménovat, jak se chovat, kdyz 1ékatsky posudek
nestanovi pracovni Uraz nebo nemoc z povolani jako pii¢inu dlouhodobého pozbyti zdravotni zpusobilosti k dosavadni praci?
Nalezitosti 1ékafského posudku — stanoveni pficiny, § 43 odst. 5 novelizovaného znéni zdkona o specifickych zdravotnich sluzZbach.

Jsem v Setfeni na existenci nemoci z povolani? Jak fesit vzajemny vztah zaméstnanec — zaméstnavatel, Setfeni organu hygienické sluzby,
méfeni zatéze, 1ékaisky posudek o uznani — neuznani nemoci z povolani, namitky proti lékaiskému posudku, podle 1ékaiského posudku 1ékaie
pracovnélékarskych sluzeb jsem dlouhodobé pozbyl zdravotni zptisobilost k dosavadni praci, zaméstnavatel pro mé nema jinou vhodnou praci —
dohoda o rozvazani pracovniho poméru s otevienym pojmenovanim pficiny.

Odstupné podle § 67 odst. 2 ZP — neuralgicky bod zaméstnavatelli, valka nervu, existuje moznost snizeni odstupného? Odstupné a dohoda o
rozvazani pracovniho poméru.

Lékarské posudky a odSkodiovani pracovnich urazii a nemoci z povolani — pfi¢ina pracovni neschopnosti, divod skonéeni pracovniho
pomeru, Setfeni zdravotniho stavu odskodnovaného zaméstnance pojistovnou, resp. povérenym Iékatem pojistovny.



